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Ust Siireg Ust Yénetim, idari ve Mali Hizmetler
Siireci Adi Faaliyet Raporu Hazirlama
Alt Siireg idare Faaliyet Raporu Hazirlama is ve islemleri

Baglatan olaylar/ Kriterler

5018 sayili Kanununun 41'inci Maddesi, Kamu idarelerince Hazirlanacak Stratejik Planlar ve
Performans Programlari ile Faaliyet Raporlarina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik

Sahibi

Rektorlik

Yiritildiga Birim

Strateji Gelistirme Daire Baskanlig

Yiritaldaga Alt Birim

Stratejik Yonetim ve Planlama Sube Mudurlugi

Sahibi/Sorumlusu

Stratejik Yonetim ve Planlama Sube Muduri

Hesap verilebilirlik ve saydamligin saglanmasi amaciyla; Kurumun Stratejik Plan hedeflerinin

Amact gerceklesme diizeyi ile birimin genel bilgilerin ve yil igerisindeki faaliyetlerin raporlanmasi
Kamu kaynagi kullanmak suretiyle belirli bir Griintin ya da hizmetin sunulmasi amaciyla,
c Tanimi planlama agamasindan lretim ve hedef kitleye sunum asamasina kadar gergeklestirilen is, islem
s ve slregler butintini gosteren yillik rapor.
ﬁ 5018 sayili Kanununun 41'inci Maddesi,
Dayanagi Kamu idarelerince Hazirlanacak Stratejik Planlar ve Performans Programlari ile Faaliyet

Raporlarina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik

Gergeklesme
Dénemi/Sikhg

Her yil = Subat sonu

Riskler (*)

itibar kaybi

Firsat (**)

Hatali verinin kaynagindan dizeltilmesi

Kurum hafizasinin olusturulmasi

Performans Gostergesi

Raporun belirlenen sire igerisinde tamamlanip tamamlanmadigi

izleme Siklig

Yilda 1

(*), (**) Belirsizligin etkisi/ Beklenenden pozitif veya negatif sapmalar

Stratejik Plan

Amag 4 Kalite odakl kurumsal kapasiteyi gelistirmek, gliclendirmek

Mali Yonetim Yapisi, personel, birim, hizmet, hizmet ve kurum

iligkisi (***)

Siiriim 3.2)

Hedef 4.5 performansi izlenecek, etkinlik ve etkililik diizeyi artirilacaktir.
Program/ Alt Program Yénetim ve destek programi/Ust yénetim, idari ve mali hizmetler
Performans Programi
Faaliyet -
Kurumsal i
. g N A.3. Yonetim Sistemleri
Degerlendirme Olgitii
(Hazirlama Kilavuzu . L
A3.4 Sureg yonetimi

(***)  Her birimin verdigi hizmete gore iligkilendirilmesi

No. Kontrol Kriteri (****) Siirece Katkisi

1 Mevzuat kontroli

Yasaya uygunluk

2 |Asamali kontrol (Memur, Sb. Mid., Dai. Bsk ) Hata oraninin distrtlmesi

(****) Siirecin, hatasiz ve eksiksiz yapiimasini giivence altina alinan kontroller
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No. Sirecin Girdileri Tedarikgiler / Girdi Saglayicilar
1 Birim faaliyet raporlari Universite birimleri
2 Performans gostergeleri Universite birimleri
No. Kaynaklar (¥****) Siirece Katkisi
Is glicinin azalmasi,
1 Yazilim otomasyonu 38 .
Hata oraninin azalmasini saglamasi
2 Personel Verin manuel hazirlanmasi
(*****) Girdilerin ¢iktiya déniismesi sirasinda kullanilan 6geler
No. Ciktilar Siirecin Hizmet Alicilari / Faydalananlar
1 Faaliyet Raporu Hacettepe Universitesi, Kamuoyu
Siire¢ Adimlan
Adim Aciklamasi K|m/K|TnIer Girdi/ Cikti/ Dokiiman
No. Rol/Pozisyon
Birimler igin Birim Faaliyet jik Yoneti
1 " < .. " v stratejik Yonetlmye" .. |GD Birim Faaliyet Raporlari
Rapor taslagi hazirlanir. Planlama Sube Mudurlugu
Ust yoénetici Ust yazisi ile birimlerden Birim Faaliyet . . .
2 . . Rektor GD Birim Faaliyet Raporlar
Raporlarini hazirlamalari istenir.
Birimler Birim Faaliyet Raporlarini “Harcama
Yetkilisinin i¢ Kontrol Giivence Beyani” iist . ) L .
3 e L Harcama Birimleri D Birim Faaliyet Raporlar
yonetici imzasiyla Strateji Gelistirme
Daire Baskanligina génderir.
Strateji Gelistirme Daire Baskanligi tarafindan ji Gelisti
4 . I .|§ r " s . 6! . I Str?teleellstlrvme GD Birim Faaliyet Raporlar
Birim Faaliyet Raporlari konsolide edilir. Daire Baskanhgi
Universite Faaliyet Raporu mali saydamlik ve
hesap verme sorumlulugunu saglayacak sekilde ji Gelisti .
5 P - v ,g Y 5 Str?tejl Gellstlrvme ¢D Idare Faaliyet Raporu
hazirlanarak Rektorlik Makami’nin oluruna Daire Baskanhgi
sunulur.
Strateji Gelistirme Daire Baskani “Mali Hizmetler ji Gelisti
6 .. J.. § L ,,5 . Str.ateleeIlstlrvme D Glivence Beyani
Birim Yoneticisinin Beyani”niimzalar. Daire Baskanhgi
7 |Rektor “ig Kontrol Giivence Beyani”’ni imzalar. Rektor D Glivence Beyani
Basilan rapor Strateji ve Blitce Baskanligi'na, Milli ji isti . .
8 s P . ! ¢ : vg, . - Str.ate“ Gellstlrvme ¢D Idare Faaliyet Raporu
Egitim Bakanligina ve Sayistay Baskanligi'na gonderilir |Daire Bagkanlig|
Universite WEB sayfasinda yayinlanarak ji Gelisti .
9 v vay Str.atejl Gellstlrvme cD Idare Faaliyet Raporu
kamuoyuna duyurulur. Daire Baskanhgi

Formu Onaylayan

Strateji Gelistirme Daire Bagkani




