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SUNUS

Kamu mali yonetiminde mali disiplin, hesap verebilirlik ve mali saydamlik ile kamu
kaynaklarinin etkili ve verimli kullaniimasini saglamayi hedefleyen 5018 sayili Kamu Mali
Yoénetimi ve Kontrol Kanunu ile kamu mali yonetim sistemimize dahil edilen temel yontem ve
araglardan biri de performans esasli bltceleme sistemidir. Performans esasl butceleme
sisteminin temel unsurlarinindan olan Performans Programlari ile kamu idarelerinin anilan
mali yil icin temel politika hedefleri belirlenmekte ve bunlarin kaynak ihtiyaglari arasinda
baglanti kurulmaktatir.

Sosyal Bilimlerden saglik bilimlerine, konservatuar ve glzel sanatlardan fen ve muihendislik
bilimlerine tlkemizin en gézde akademik kurumlarindan Hacettepe Universitesine, degerleri
ile 6rtlsen bir gelecek kazandirmak igin 2016 yili sonuna kadar hayata gegirilmesi planlanan
hedefler belirlenmigtir. 2016 yili icin saglik sektdri 6n plana c¢ikariimaya calisiimigtir.
Universitenin saglik hizmetleri alanindaki hizmet kalitesi ve gesitliligini artirmaya yonelik
hedefler belirlenmigtir. Ayrica egitim kurumu olarak egitim ve dgretimin niteligini gelistirmek
her zaman onceliklerimiz arasindadir.

Universitenin faaliyetlerinde verimli ve etkili olmasini saglayacak uygun yonetim sistemlerini
olusturmak amaciyla idari faaliyetlere gerekli 6nem verilecektir. Yapimi baslayan insaat
calismalari butce dahilinde bitiriimeye calisilacak, Universite faaliyetlerinin daha verimli
olmasi igin yeni projelendirme calismalari yapilacaktir. Universite stratejik plani yenilenerek
10. Kalkinma planina uygun bir planlama yapilacaktir.

Hacettepe Universitesi  bir degerler butinudur, bilimden sanata, egitimden sosyal
sorumluluga, misyonu kapsamindaki tim akademik deneyimini bu degerler lUzerine insa
etmigtir. Degerlerimizden kopmadan, gizgimizden ¢ikmadan “daha ileriye, en iyiye” ulasmak
icin giktigimiz yolda Universitemize ait mali ve mali olmayan bilgileri igeren 2016 Mali Yili
Performans Programini tim kamuoyunun, ilgili kurum ve kuruluglarin bilgisine sunariz. Bu
programin hazirlanmasinda emegi gec¢en tUim Universitemiz c¢alisanlarina degerli
katkilarindan dolayi tesekklr ederim.

Sevgi ve saygilarimla.

Prof. Dr. A. Haluk OZEN
Rektor
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1.1 Tarihge

Hacettepe Universitesi._Tlp Fakultesinin baslangici sayillan Cocuk Saghgi Kursusu 2 Subat
1954 tarihinde Ankara Universitesi’ne bagli olarak kurulmustur.

Hacettepe Universitesi, Cocuk Saghgi Enstitiisii ve Hastanesi olarak 1957 yilinda simdiki
Sihhiye Yerleskesinde faaliyete gecmis ve 1958 yilinda da egditim-6gretim, arastirma
calismalarina ve kamu hizmetine baglamistir. 1961 yilinda Hacettepe’de Hemsirelik, Tibbi
Teknoloji, Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon alanlarinda hizmet veren Saglik Bilimleri
Yuksekokulu; 1962 yilinda Ev Ekonomisi Yiksekokulu agilmistir. 1963 yilinda ise Hacettepe
Saglik Bilimleri Yuksekokulu, Tip ve Saglik Bilimleri Fakiltesi haline getirilmis olup Temel
Bilimler, Hemsirelik, Fizyoterapi-Rehabilitasyon, Tibbi Teknoloji ve Ev Ekonomisi
Yuksekokulu bu fakulteye bagli olarak yeniden oOrgutlenmistir. Ayrica bu fakulteye bagli
olarak 1963 yilinda Dis Hekimligi Yiksekokulu kurulmustur.

1965 vyilinda Hacettepe Universitesi egitim kurumlarinin koordinasyonunu saglamak
amaciyla Hacettepe Bilim Merkezi ve 1966 yilinda Hacettepe Tip Merkezi kurulmus, ayni yil
Hacettepe Tip Merkezi Hastanesi de hizmete girmistir. Bu sekilde orgutlenen ve gelisen
cekirdek kuruluglar, 8 Temmuz 1967 tarih ve 892 sayili Kanunla Hacettepe Universitesi
haline getiriimis ve Tip, Saglk Bilimleri, Fen ve Sosyal Bilimler Fakulteleri ile egitime
baslanmistir. 1971 yilinda Eczacillk ve Dis Hekimligi Yuksekokullari, Fakulte haline
getirilmistir. Daha sonraki yillarda kurulan yeni bolimler ve fakiltelerle buytyen Hacettepe
Universitesi, ikinci yerleskesini Ankara’ya 17 km uzaklikta Beytepe mevkiinde kurmustur.
Hacettepe Universitesi bugln; 16 Fakulte, 2 Yuksekokul, 6 Meslek Yuksekokulu,l
Konservatuar, 14 Enstitl ve 102 Arastirma ve Uygulama Merkezi ile hizmet vermektedir.
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1.2 Gorev Yetki ve Sorumluluklar

Tarkiye'de Yiuksekogretim, T.C. Anayasasi'nin 130. maddesi ve 2547 sayili Yiksekdgretim
Kanunu ile dizenlenmektedir.

2547 sayili Yiksekogretim Kanununun 12. maddesi uyarinca; “kanundaki amag¢ ve ana
ilkelere uygun olarak ylksekogretim kurumlarinin gérevleri;

a- Cagdas uygarlik ve egitim-6gretim esaslarina dayanan bir dizen iginde, toplumun
ihtiyaclari, kalkinma planlari ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayali cesitli
diuzeylerde egitim-6gretim, bilimsel aragstirma, yayim ve danigmanlik yapmak,

b- Kendi ihtisas glci ve maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde
kullanarak, milli egitim politikasi, kalkinma planlari, ilkke ve hedefleri ile Yiksekogretim
Kurulu tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda, Ulkenin ihtiyaci olan
dallarda ve sayida insan gucu yetistirmek,

c- Turk toplumunun yasam dizeyini ylUkseltici ve kamuoyunu aydinlatici bilimsel
verilerini s6z, yazi ve diger araglarla yaymak,

d- Orgln, yaygin, surekli ve agik egitim yoluyla toplumun o6zellikle sanayilesme ve
tarimda modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak,

e- Ulkenin bilimsel, kiltirel, sosyal ve ekonomik yénlerden ilerlemesini ve gelismesini
ilgilendiren sorunlarini, diger kuruluslarla isbirligi yaparak, kamu kuruluglarina
Onerilerde bulunmak suretiyle 6gretim ve arastirma konusu yapmak, sonuglarini
toplumun vyararina sunmak ve kamu Kkuruluslarinca istenecek inceleme ve
arastirmalari sonuclandirarak duslncelerini ve énerilerini bildirmek,

f- Egitim-6gretim seferberligi icinde, 6rglin, yaygin, surekli ve agik egitim hizmetini
Ustlenen kurumlara katkida bulunacak 6nlemleri almak,

g- Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaglarina uygun meslek
elemanlarinin yetismesine, bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi, tarim ve
saghk hizmetleri ile diger hizmetlerde modernlesmeyi, Uretimde artisi saglayacak
calisma ve programlar yapmak, uygulamak ve yapilanlara katilmak, bununla ilgili
kurumlarla isbirligi yapmak ve ¢evre sorunlarina ¢ézim getirici 6nerilerde bulunmak,

h- Egitim teknolojisini Gretmek, gelistirmek, kullanmak ve yayginlastirmak,

i- YUksekogretimin uygulamali yapilmasina ait egitim-6gretim esaslarini gelistirmek,
doéner sermaye isletmelerini kurmak, verimli calistirmak ve bu faaliyetlerin
gelistiriimesine iliskin gerekli dizenlemeleri yapmak” olarak belirlenmigtir.

Universitemiz de bir yiksekdgretim kurumu olarak bu gérevieri yerine getirmek igin 8
Temmuz 1967 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanan 892 sayili Kanunla kurulmusgtur.

Universitemiz idari ve akademik personel atamalari YUksekdgretim Ust Kuruluslari ile
Yuksekogretim Kurumlari Personeli Gérevde Yukselme Ydnetmeligi'ne gore yapilmaktadir.
S6z konusu yonetmelik akademik ve idari kesimin atanmasi icin gerekli olan dlgutleri
belirlemektedir.
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1.3 Teskilat Yapisi

Hacettepe Universitesi’nin yénetim ve organizasyonu 2547 sayili yasa hikimlerine gére
belirlenmistir. Universitenin ydnetim organlari Rektér, Universite Senatosu ve Universite
Yénetim Kuruludur.

Rektor; Devlet Universitelerinde rektér, profesdér akademik unvanina sahip kisiler arasindan
gobrevdeki rektérin c¢agrisi ile toplanacak Universite 6gretim Uyeleri tarafindan secilecek
adaylar arasindan Cumhurbagkaninca atanir. Rektoriin gérev suresi 4 yildir. Siresi sona
erenler ayni yontemle yeniden atanabilirler. Ancak iki ddnemden fazla rektérlik yapilamaz.
Rektor, Universite veya yuksek teknoloji enstitlisu tizel kisiligini temsil eder.

Rektor, Universitenin ve bagl birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir gekilde
kullaniilmasinda ve gelistiriimesinde, 6grencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda,
gerektigi zaman glvenlik dnlemlerinin alinmasinda, egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve
yayim faaliyetlerinin kalkinma plani, ilke ve hedefleri dogrultusunda planlanip
yurutilmesinde, bilimsel ve idari gozetim ve denetimin yapilmasinda ve bu gorevlerin alt
birimlere aktariimasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda birinci
derecede yetkili ve sorumludur.

Rektor Yardimcilari; Rektér, calismalarinda kendisine yardim etmek Uzere, Universitenin
aylikl profesorleri arasindan en cok Ug kisiyi rektor yardimcisi olarak secer.

Senato; Rektdrin baskanliginda, rektdr yardimcilari, dekanlar ve her fakilteden fakulte
kurullarinca Ug¢ yil igin segilecek birer 6gretim Uyesi ile rektorlige bagl enstitl ve yuksekokul
mudurlerinden tesekkul eder. Senato, Universitenin akademik organi olarak islev gorir. Bu
kapsamda Universitenin egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin esaslari
hakkinda karar almak ve Universite Yonetim Kuruluna Uye segmek temel gorevleri
arasindadir.

Universite Yénetim Kurulu; Rektdriin baskanhiginda dekanlardan, Universiteye bagli
degisik o6gretim birim ve alanlarini temsil edecek sekilde senato tarafinca doért yil igin
secilecek Ui¢c profesérden olusur. Universite Yonetim Kurulu idari faaliyetlerde rektdre
yardimci bir organ olarak iglev gérmektedir.

Fakiilte Organlar; Dekan, Fakulte Kurulu ve Fakdlte Yonetim Kurulundan olusur.
Enstitli Organlari; Enstiti Miduri, Enstiti Kurulu ve Enstiti Yénetim Kurulundan olusur.

Yiiksekokul Organlari; Yiksekokul Muadiri, Yuksekokul Kurulu ve Yiksekokul Ydénetim
Kurulundan olusur.

Fakulte ve yuksekokullar boélim, anabilim dali/anasanat dali ve bilim dali/sanat dali olarak
yapilanir.

Hacettepe Universitesi 1983 yilinda kabul edilen 2809 sayili Yiksekdgretim Kurumlari
Teskilati Kanunu kapsaminda, 16 Fakiilte, 14 Enstitl, 2 Yiksekokul, 6 Meslek Yuksekokulu,
1 Konservatuar, 102 Arastirma ve Uygulama Merkezi ile faaliyetlerini siirdirmektedir. idari
yonetim o6rgitinin baginda bir genel sekreter; daire bagkanlari, sube mudurleri,
danismanlar, hukuk muisaviri, uzmanlar, 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’'na tabi
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memurlar ve diger gorevliler bulunmaktadir. Her fakiltede dekana bagh olarak, fakilte
yonetim 6rgutlinin basinda fakilte sekreteri, enstitl ve ylksekokullarda da enstiti veya
yuksekokul sekreteri bulunmaktadir. Bunlara ilaveten Rektdrlige bagli Hacettepe
Universitesi Beytepe Yerleskesi Yoénetim Danismanlik Sistemi (HUBEYOS) adi altinda,
Beytepe ve Sihhiye Kampuslerimizin hizmetlerinin daha etkin ve verimli isleyebilmeleri icin
yeni bir idari birim olusturulmustur. Bu idari birimlerin her biri, bir rektér yardimcisinin
sorumlulugunda faaliyetlerini stirdirmektedir.
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HACETTEPE UNIVERSITESI AKADEMIK KURULUS SEMASI

[ REKTOR |
I I ]
REKTOR YARDIMCISI [ REKTOR YARDIMCISI \ REKTOR YARDIMCISI |
- - - : MESLEK UYGULAMA VE ARASTIRMA
| FAKULTELER | | ENSTITULER ‘ ‘ YUKSEKOKULLAR | ‘ YUKSEKOKULLARI ‘ | MERKEZL ERI ~
 — e ——
Beytepe Tip - . Atatu_rk llkeleri ve Devlet Bala Meslek
. R - . Hukuk Fakultesi Inkilap — - —
Fakultesi Fakultesi - [P Konservatuvari Yuksekokulu
Tarihi Enstitusa
T . P . Hacettepe Ankara
Dis Hekimligi 'kt'sgﬁi'r:;:da” Bilisim Enstitasd Mesleki Teknoloji Sanayi Odasi 1.
Fakultesi Fakultesi s Yiuksekokulu OSB Meslek
Yiuksekokulu
- Polath Teknik
Eczacilik Fakaltesi letisim Fakaltesi Cocuk Saghgr | Yabanci Diller Bilimler —
Enstitasa Yuksekokulu -
Meslek Yuksekokulu
. - . Polath Saghk
Edebiyat Fakultesi Mimarlik Fakultesi Egl';":';tig';'[’]'e” Hizmetleri —
Meslek Yuksekokulu
- L Muhendislik Fen Bilimleri Nukleer Bil. Saghik Hizmetleri
Egitim Fakultesi . . e . Meslek [
Fakultesi Enstitust Enstitusa -
Yuksekokulu
. - . . Sosyal Bilimler
Fen Fakultesi Saglik Bilimleri Guzel Sanatlar Onkoloji Enstittisi Meslek —
Fakultesi Enstitasa .
Yiuksekokulu
Guzel Sanatlar Spor Bilimleri Halk Saghgi Saglhk Bilimleri
Fakdultesi Fakultesi Enstitasa Enstitasu
No&rolojik Bilimler ve Sosval Bilimler
Hemsirelik Fakultesi Tip Fakultesi Psikiyatri Y .
. Enstitist
Enstitusu
Nufus Etudleri Tarkiyat
. Arastirmalan
Enstitasu I
Enstitusa

Sekil 1.Akademik Kurulug Semasi

* Uygulama ve Arastirma Merkezleri Ek-1’de gosterilmistir.

2016 Mali Y1l Nihai Performans Programi Sayfa 12



HACETTEPE

UNIVERSITESI

iIDARI

KURULUS SEMASI

REKTOR

REKTOR YARDIMCISI

GENEL SEKRETER

REKTOR YARDIMCISI

REKTOR YARDIMCISI

Sekil 2.idari Kurulus Semasi

| | Ozluk Haklan ve

|| Ozluk Haklar ve

[ah.Sube Mud.(Mrk]|

Sube Mad. (Byt.)

Kiz OgrenciYurd. ||

Beytepe Yerleskesi
grenci Kaf. Sb. M

Beytepe Ogrenci |_| |

Frkek Ogrenci Yurd|

[ah.Sube Mad. (Byt Evleri Md Sube Mod. (Mrk.)
Kaltar Isleri || kiz Ogrenci Yurd.
Madarlgga Sube Mad. (Mrk )

Sub.Mud

Proje 1zIl. Hak.Kont. | |

Beytepe Isletme

Bagskan Yard.

Peyzaj PlAZ Ded
Sube Mad.

igletme

Sube Mud.

Hemsire Mud.
. D. Cocuk Hast|

Arsiv Madarigs ——

Destek Hiz.Mad.| | | Hastane Mad

Erigkin Hast. is Hekimligi Ha
Satinalma | | Bigiislem
Madarlgga Koordinatariaga

Bakim Onarim
Sube Mud
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GENEL SEKRETER GENEL SEKRETER BASHEKIM BASHEKIM BASHEKIM DONER SERMAYE HEMSIRELIK HiZM.
YRD. (MERKEZ) YRD. (BEYTEPE) (ERISKIN HAST.) | |i.0ogramacigocHi| | (ONKOLOJI HAST) ISLETME MUD. KOORDINATORLUGU
L I I I T
I T I T I T T I
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DIS ILISKILER Yaz Isleri Sube Tahakkuk Sube || Kadro ve Istatistik Konservatuvar | __|Kafeteryaigletmesi | | Personel Bilisim Qgrenci Igleri Idari ve Mali Isler [ | Butce ve Perf. Buro Isleri Kalite [ | Klinik Hiz.Mad.
KOORDINATORLUGU
Mudurlaga Madurluga Sube Mad. Kutiphanesi Md. Sube Mud. (Mrk) Hizmetleri Birimi Sube M. (Mrk) Bagskan Yard. Prog. Sh. Mud. [Sube Muduriuga Koordinatoriugua Erigkin Hast.
. " . . Insan Kaynakar -
BILIMSEL ARS. BIRIMI |—|—| Basin ve Halkia S Alma Sube Mud | |—| HiZmetici Egtim Saglik Bilimleri | _|Kafeterya isletmes| | | Ag Hizmetleri Ogrenci isleri oo ve Ko Ho || Stratejik Yan. Avkatiar | _Polikiinik Hiz.Mu
fligkiler Sube Mud. Sube Mud Kuttphanesi Md. Sube Mud. (Byt) Birimi Sube M. (Byt) — Planiama Sb.M Koordinatorliga Erigkin Hast
Sube Miid.
Kiralama Sube
| | Buroisleri Sube Modarioga Personel Sube Spor Hizmetleri Konukevleri | | sistem Hizmetleri Veri isleme Emiak igleri |_Jic Kontrol ve G| Ev Idaresi | | Hemsire Mud
Proje lslem Sb Modtrag (Mrk.) Mad. (B Madarioga (Mrk ) Moduraga Birimi Sube Miid. Sube Miid. Vali Knt.Sb_Mad Koordinatoriugu Erigkin Hast
Modariiga
|| BuroIsleri Sube Akad. Personel Spor Hizmetleri Iktisadi Isl. || WEB Hizmetleri Proje ve Uygulama Idari Isler L_| Muh.Kes Hes im Yayin ve Tan]_| _Ameliyathane ve
|| Satinaima $ube Madarlaga (Byt) Tayin Sube Mad Modarlaga (Byt.) Satinalma Md Birimi Baskan Yard. Sube Mad. ve Rap.Sb.Mad| Koordinatorluga ofun Bak. Mad
Madarliga I
oruma ve Guvenli Idari Personel Anaokulu Iktisadi Isl. Sistem Yazilimlan Mali Hiz. Ve Streatej Hastane Mud.
Tahakkuk Sb ] ] Mimari | Kan Merkezi =
Sube Mudarlagu Tayin Sube Mud. Madurluga Muhasebe Md. Birimi Sub.Mad ran FTR. Hast|
Moduarioga Sub.Mud
i Sihhiye isletme Butce ve
Rektorlige Bagh || [ Destek Hizmetleri | |Hastane Personel Satinalma | | Merkez Yerleske | | | o o Ingaat | Baskan Yard. Planama || Hastane Mad
Bol. Idari Orgitt Sube Mid. (Mrk.) Sube Mid Sube Midariigii Memur Kaf. Sb. Md| Sub.Miid I Maduriiga Onkoloji Hast
Faklte, Ens.ve | | |Destek Hizmetleri Sicil Sube Tahahhuk | |Beytepe Yerieskes| | | Destek Hizmetleri Elektrik [ isletme Ozluk Haklan | | | Hemsire Mud
¥ Okul Idari Orgat Sube Mud. (Byt) Modaraga Sube Mudarluga Memur Kaf. Sb. Md| Birimi Sub.Mad Sube Miid. Tahakkuk Mad Onkoloji Hast
Uyg. ve Ars. Mrk Anaokulu || Buro Isleri Sube Erkek Ogrenci Yurd|_| | Merkez Yerleske Wekanik L Bakim Onarm Fatura Tahakkuk| | | Hastane Mud
Idari Orgat Mud. (Beytepe) Modarluga Sube Mud. (Byt.) grenci Kaf. Sb. M Sub.Mud Sube Mud. Moduriuga D Gocuk Hast|
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Akademik ve idari Birimlerin Yerleske Dagilimi Semasi

Yerleske Adi Fakiilte

Enstitii

Yiiksekokul

Meslek Y.Okul Hastaneler

idari Birimler

Digerleri

Dis Hekimligi Fakiiltesi Cocuk Saghgi Enstitlsu

Eczacilik Fakdltesi

Hemsirelik Fakiltesi
Saglik Bilimleri
Fakiiltesi

Tip Fakiltesi
Sihhiye

Edebiyat Fakdltesi
Egitim Fakuiltesi

Fen Fakdltesi

Giizel Sanatlar

Fakiiltesi
Iktisadi ve Idari

Bilimler Fakdiltesi

Beytepe Mihendislik Fakltesi

Hukuk Fakiiltesi

Halk Saghg Enstitist
Kanser Enstitiist

Norolojik Bilimler ve
PxsikivatriFnstitiisii

Nifus Etitleri Enstitlist

Saglik Bilimleri Enstitlist

Atatirk Ilkeleri ve inkilap
Tarihi Enstitlist

Bilisim Enstitlisu

Egitim Bilimleri Enstitlist
Fen Bilimleri Enstitlist
Giizel Sanatlar Enstitlist
Sosyal Bilimler Enstituisti

Niikleer Bilimler Enstitlisu

Beytepe Tip Fakiiltesi Turkiyat Aragtirmalari

Mimarlik Fakiiltesi

lletisim Fakdltesi

Spor Bilimleri
Fakiiltesi

Besevler

Opera

Polath

Elmadag

Bartin/Inkumu

Sincan

Oran

Mesleki

Teknoloii
Yabanci

Diller Y.O.

Dis Hekimligi Fakdltesi
Hastanesi

Erisgkin Hastanesi

Ihsan Dogramaci
Cocuik Hastanesi

Onkoloji Hastanesi

Saglik Hizmetleri
M.YO.

Beytepe Gin
Hastanesi

Devlet
Konservatuvari

Sosyal Bilimler
M.YO.

Polath
Sag.HizM.YO.
Polath
Tekn.Hizm.M.YO.

Bala M.YO.

Hacettepe Ankara
Sanayi Odasi 1.
OSB Meslek
Yiksekokulu

Fizik Tedavi ve
Rehabilitasyon
Hastanesi

Sekil 3. Akademik ve idari Birimlerin Yerlegke Dagilimi Semasi

Rektorliik Ogrenci Yurdu
Genel o A .
Sekreterlik Ogrenci Misafirhanesi

Idari ve Mali is Kiitiiphane

Personel D.B. Kapali Spor Salonu

Kiit.ve Dok.
D.B.
Ogrenci
is1.D.B.
Sag.Kiilt.ve
Spor D.B.
Strateji
Gel.D.B.
Yapi sl. ve
Tekn.D.B.

Hukuk
Musavirligi
Rektorliik

Genel
Sekreterlik
Idari ve Mali
Isler D.B.

Personel D.B.

Kiit.ve Dok.
D.B.
Ogrenci
Is.D.B.
Strateji
Gel.D.B.
Sag.Kiilt.ve
Spor D.B.
Yapi Isl. ve
Tekn.D.B.

Ogrenci Yurdu
Ogrenci Misafirhanesi
Anaokulu

Kitlphane

Kapali/Agik Hava

Spor Salonu
Olimpik Yiizme Havuzu

Tesisleri

Kig Sporlari Egitim
Merkezi

Hidrobiyoloji Arastirma
Merkezi
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1.4 Fiziksel Kaynaklar

Hacettepe Universitesi fiziki kaynaklari, altyapi kaynaklari, bilisim kaynaklari ve kitiphane
kaynaklari olarak ¢ baslikta ele alinmistir.

1.4.1. Altyapi Kaynaklari

Universitemiz; Sihhiye Yerleskesi, Ankara Hacettepe semtinde ve Beytepe Yerleskesi Beytepe
mevkiinde olmak Uzere iki buyuk yerleskede konumlanmistir.

Hacettepe Universitesi 6.945.746,05 m? tagsinmaz alana ve 901.481,73 m? kapali alana sahiptir. Bu
alanlarin dagihmi asagida 6zetlenmektedir:

Sihhiye Yerleskesinin arazi ylz élgimu 273.437,70 m?, yapi alani 358.471,08 m#dir. Dis Hekimligi,
Eczacilik, Saglik Bilimleri, Hemsirelik Fakultesi ve Tip Fakiltesi olmak tGzere 5 Fakilte, Cocuk
Saghigi, Halk Sagligi, Noérolojik Bilimler ve Psikiyatri, NUfus Etltleri, Kanser ve Saglik Bilimleri
Enstitisi olmak Uizere 6 Enstitli ve Saglik Hizmetleri Meslek Yilksekokulu bulunmaktadir. Yine bu
yerleskede Universitemizin Erigkin Hastanesi, ihsan Dogramaci Cocuk Hastanesi ve Onkoloji
Hastanesi yer almaktadir. Bu yerleske icerisinde ayrica dgdrenci yurtlari, 6grenci misafirhaneleri,
kitiphane, kapali spor salonu, kafeteryalar ve acgik / kapal otoparklar bulunmaktadir.

Universitemizin diger buyik yerlesim birimi olan Beytepe Yerleskesi Ankara-Eskisehir yolu
Uzerinde Sihhiye Yerleskesine 20 km. uzaklikta Beytepe Mevkiinde konumlanmistir. Arazi yiz
Olcima 5.625.447 m?, yapi alani 413.708,58 mZdir. Beytepe Yerleskesinde Edebiyat, Egitim, Fen,
Glizel Sanatlar, iktisadi ve idari Bilimler, Miihendislik, Hukuk, Beytepe Tip, Mimarlik, iletisim ve
Spor Bilimleri Fakiltesi olmak Uzere 11 Fakilte; Atatirk ilkeleri ve inkllap Tarihi, Bilisim, Fen
Bilimleri, Egitim Bilimleri, Sosyal Bilimler, Nikleer Bilimler, Glizel Sanatlar ve Turkiyat Arastirmalari
olmak Uzere 8 Enstitl; Mesleki Teknoloji, Yabanci Diller olmak tzere 2 YUksekokul bulunmaktadir.
Ayrica Beytepe Gln Hastanesi, 6grenci yurdu, 6grenci misafirhanesi, anaokulu, kitiphane,
kafeterya, kapali/agik hava spor salonu ve olimpik yizme havuzu tesisleri mevcuttur.

Bu iki yerleske ile birlikte Universitemize bagli gesitli birimlerin bulundugu yerlesim alanlarina iliskin
tasinmaz ve kapali alan bilgileri agsagidaki tablolarda verilmistir.
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Tablo 1. Hacettepe Universitesi Taginmazlarinin Dagilimi

Yerleske Adi
Miilkiyet Durumuna Gore Tasinmazin Alani (m?)

¥ Toplam (m?
Universite Maliye/ Hazine [ Diger | () ()

Sihhiye Yerleskesi 242.046,70 31.391,00 273.437,70
Beytepe Yerleskesi 5.236.671,00 388.776,00 5.625.447,00
Elmadag (Yakupabdal) Kayak Merkezi 50.417,20 50.417,20
Bartin-inkumu 30.058,87 30.058,87
Konservatuvar (Besevler) 22.883,60 22.883,60
Alacaatli Kéyii/Yenimahalle *° 221.581,42 221.581,42
Sosyal Bil. MYO. (Opera) 3.950,00 3.950,00
Hacettepe Oran Hastanesi 2.078,02 2.078,02
Polatli/Ankara * 12.575,00 12.575,00
Kastamonu ° 14.374,66 199.241,16 213.615,82
iskenderun/Hatay ° - - 0,00
Lodumlu Kéyii Mevkii * - 0,00
Gulveren/Mamak 12.176,00 12.176,00
Bilkent Univ. Ici 8.830,42 8.830,42
Uskiidar/istanbul 3.487,00 3.487,00
Jandarma Karakolu (eski) ® 50.440,00 50.440,00
M.S.B. Harita Gen. Kom. 395.490,00 395.490,00
Angora Evleri 13.958,00 13.958,00
Atakum/Samsun ° 5.320,00 5.320,00

6.063.269,85 836.432,18 46.044,02 6.945.746,05

1 Universitemiz Sihhiye Yerleskesi 332 Ada, 3 no’lu Parselde bulunan 31.391 m? biiyiikligiindeki Ankara Biyiiksehir Belediyesi'ne ait otopark 1994 yilinda 49 yiligina Universitemiz adina tahsis edilmistir.

2 Universitemiz Beytepe Kampus alani igerisinde yer alan 27.592 ada, 1 parseldeki 63 m? ile 27.592 ada, 2 no’lu parseldeki 10 m?lik alan olmak iizere toplam 73 m? sahis hissesi bulunmaktadir. 73 m? sahis arazisi alana dahil
degildir.

3 Miilkiyeti Tirk Eczacilar Birligi'ne ait olup, Hacettepe Universitesi Déner Sermaye Isletmesi tarafindan kiralanmistir.

4 Universitemize ait Polatli Meslek Yiiksekokulu'nun bulundugu arsa ile {izerinde yer alan binanin miilkiyeti Polatli Belediyesine ait olup, Universitemiz lehine tahsis bulunmamaktadir.

5 Maliye Hazinesi-Tahsis-Ballidag'da bulunan 10.224,34 m?lik arazi iade edilmigtir.

6 iskenderun Milli Emlak Madirligi'ne iade edilmistir.

7 Lodumlu Kéyii mevkiinde bulunan 336 ve 337 parsellerin (2.820m2) ihale ile satilmis olup 12.05.2015 tarih ve 3096 B yevmiye ile tapuda islemleri’Kristal Mer.Yapiisl.Yén.San.Tic.A.S.”adina ikmal edilmistir.

8 Jandarma Genel Komutanli§i’'na tahsisli olan taginmazin miilkiyeti Universitemize aittir.

9 Samsun 19 Mayis Universitesi Kurulugunda devrediimeyen parsel

10 Imar galismalarindan dolayi arazi alaninda gegtigimiz yillara gére azalma meydana gelmistir. Maliye Bakanligi, TOKI ve Hacettepe Universitesi ile beraber (iglii protokol ile degerlendirilmistir.
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Universitemiz kapali alanlari toplami 901.481,73 m2dir. Bllyiik bir bélimiini 413.708,58 m? ile Beytepe Yerleskesi ve 358.471,08 m? ile Sihhiye
Yerleskesi olusturmaktadir.

Tablo 2. Hacettepe Universitesi Kapali Alanlarin Dagilimi

2013 2014 2015
Yerleske Ad Miilkiyet Durumuna Gore Miilkiyet Durumuna Gore Miilkiyet Durumuna Gore
erieske Adl Tagsinmazin Alani (m?) Toplam Tasinmazin Alani (m?) Taginmazin Alani (m?)
) o ) Toplam (m?) ) Toplam (m?)
o . Maliye/ (m?) T . Maliye/ . . Maliye/
Universite k Universite : Universite :
Hazine Hazine Hazine
Sihhiye Yerleskesi 358.471 - - 358.471 358.471,08 - - 358.471,08 358.471,08 - - 358.471,08
Beytepe Yerleskesi 392.192 - - 392.192 412.166,58 - - 412.166,58 413.708,58 - - 413.708,58

Elmadag (Yakupabdal)

Kayak Merkezi 1.254 - - 1.254,00 1.254 - - 1.254 1.254 - - 1.254
Bartin-inkumu 1.926 - - 192600  1.926,45 - - 1.926,45 1.926,45 - - 1.926,45
R L - 30.064 - 30.064,00 - 30.064,85 - 30.064,85 - 30.064,85 - 30.064,85
(Besevler)

Sosyal Bil. MYO. ; 5.874 - 5.874,00 ; 5.874 . 5.874 ; 5.874 - 5.874
(Opera)

Hacettepe Oran - 2.908  2.908,00 - - 2.908 2.908 - - 2.908 2.908
Hastanesi

Polatli - 6.577  6.577,00 - - 6577 6.577 - - 6577 6.577
Antalya/Manavgat - 9.536  9.536,00 - - 9536 9.536 - - 9536 9.536
Kastamonu - 71.161,77 - 71'161’7076 - 71.161,77 71.161,77 - 71.161,77 71.161,77
Bala - - - - - - - - - - -
Hatay Iskenderun . 8086 8.086 )

Engelliler Reh. Mrk. i - - - - - - -
m 753.843| 107.100| 27.107| 888.050[ 773.818,11| 107.100(19.021| 899.939,73| 77381811 107.100| 19.021| 901.481,73

2013 yilindan bu yana Universitemiz kapali alanlarinda Beytepe Yerleskesi'nde 21.516,58 mZlik bir artis gergeklesmistir.
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Kapali mekanlarimizi egitim, barinma, saglk, beslenme, kiltdr, spor ve diger (idari, tesis, depo) alanlar olarak yedi bélime ayirabiliriz.

Tablo 3.Kapali Mekanlarin Hizmet Alanlarina Gére Dagilimi

2013 2014 2015
Hizmet . . X
Alani Sihhiye Beytepe Toplam Sihhiye Beytepe Toplam Sihhiye Beytepe Toplam (m?)
Yerleskesi | Yerleskesi (m?) Yerleskesi | Yerleskesi (m?) Yerleskesi | Yerleskesi P

Egitim 78.938,71 206.357,55 64.226,62 349.522,88 78.938,71 226.332,86 64.226,62 369.498,19 78.938,71 225.292,86 64.226,62 368.458,19
Saglhk 152.017,97 3.212,60 59.727 214.957,57 152.017,97 3.212,60 51.641 206.871,57 152.017,97 3.212,60 51.641 206.871,57
Barinma 37.996,62 77.163,34 3.354 118.513,96 37.996,62 77.163,34 3.354 118.513,96 37.996,62 77.163,34 3.354 118.513,96
Beslenme 15.731,04 13.483 - 29.214,04 15.731,04 13.483 - 29.214,04 15.731,04 13.483 - 29.214,04
Kaltir 3.230 21.232 6.900 31.362 3.230 21.323 6.900 31.362 3.230 21.232 6.900 31.362
Spor 3.787,10 23.400 1.254 28.441,10 3.787,10 23.400 1.254 28.441,10 3.787,10 23.400 1.254 28.441,10
Diger (ldari,

Tegsis,( 66.769,64 47.342,78 1.926,45 116.038,87 66.769,64 47.342,78 1.926,45 116.038,87 66.769,64 49.924,78 1.926,45 118.620,87

Depo
m 358.471,08| 392.191,27 | 137.388,07 | 888.050,42 | 358.471,08| 412.166,58 |129.302,07 | 899.939,73 | 358.471,08| 413.708,58 | 129.302,07 | 901.481,73
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1.4.2. Bilisim Kaynaklari

Beytepe ve Sihhiye yerleskelerinin her biri UlakNet Uzerinden Internet hizmeti almaktadirlar.
Beytepe Yerleskesi 1 Gbps hizinda WAN (Wide Area Network) ile Sihhiye Yerleskesi ise 300 Mbps
Metro Ethernet hatti ile Ulaknet’e baglidir. Ayrica Sihhiye Yerleskesi ile Beytepe Yerleskesi 500
Mbps Metro Ethernet hatti ile birbirine baghdir.

Hacettepe Universitesi Bilgi islem Dairesi'nin basta agd cihazlari ve fiber kablolama olmak Uzere
bilisim hizmetleri alaninda hizmet vermeye yonelik alt yapi olanaklari mevcuttur. Aralik 2015
itibariyle; Beytepe Yerleskesi’nde calisan 2 adet ana omurga, 1 adet bant genisligi yonetim cihazi,
30 adet yari omurga 3. seviye ag anahtarlama cihazi, 360 adet 2. seviye ag anahtarlama cihazi ile
629 adet WIFI cihazi ve wifi leri ydnetmek igcin 5 adet Controller cihazi, Sihhiye Yerleskesi'nde
galisan bir adet router, 2 adet ana omurga, 14 adet 3. seviye ag anahtarlama cihazi, 174 adet 2.
seviye ag anahtarlama cihazi ile 274 adet WIFI cihazi ve 2 adet Controller Cihazi mevcuttur.

Ag sistemimizin guvenligi icin kampis ve sunucular 6nlinde 2 adet givenlik duvari sistemi
kullaniimaktadir. Sihhiye Yerleskesi’'nin givenligi icin 2 adet guvenlik duvari sistemi ve URL
filtreleme sistemleri kullaniimaktadir.

Universitemiz elektronik posta sisteminin (izerinde galisti§i 2 adet sunucu, 2 adet antivirlis ve spam
sunucusu, 2 adet Web sunucusu, 3 adet web posta, IMAP ve POP sunucusu, 1 adet kullanici
sunucusu, 8 cluster sunucu Uzerinde 200 sanal sunucu, 4 adet Sun DNS sunucusu ile PROXY
sunucusu Bilgi islem Dairesi biinyesinde isletilmektedir. Ayrica Universitemizin diger birimlerine ait
internet tv, uzaktan egitim, kitiphane veritabanlari vb. uygulamalarda kullanilan 28 sunucuya da
Bilgi islem Dairesi ev sahipligi yapmaktadir. Dairemiz Bilgi islem Merkezi'nde bulunan bu donanim
sistemi 2 farkl yedekli (redundant) UPS, 6zel jeneratér ve kampls jeneratér sistemi ile
beslenmektedir. Ayrica ana dagitim noktalari olan bdlim ve birimlerde bulunan router/switch’ler de
UPS’lerle desteklenmektedir.

2014 yili Ocak ayinda hizmete acgilan 0312-2976262 numarali gagri merkezimiz égrencilerimize ve
personelimize bilisim ile ilgili olmak Uzere her tlrli donanim ve yazilim problemlerini gidermek
amaciyla haftada 7 glin 24 saat hizmet vermektedir.

Kullanicilara guvenilir bir posta servisi saglamak amaci ile e-posta sistemimiz icin uluslar arasi
guvenlik standartlari saglanmis olup, ISO 27001 Bilgi Guvenligi Sertifikasi alinmistir.

Beytepe Yerleskesi'nde ddrencilerimizin 24 saat faydalanmasi amaciyla dokunmatik ekranli 260
bilgisayar kapasiteli bilgisayar laboratuvarimiz ve Sihhiye Yerleskesinde mesai saatlari igerisinde
hizmet veren 75 bilgisayar kapasiteli bilgisayar laboratuvarimiz bulunmaktadir.

Ayrica tiim kullanicilarimiza yazilim deposu Uizerinden, Ucretsiz olarak isletim Sistemleri, anti viriis
ve guvenlik yazilimlari, Akademik yazilimlari, Egitim yazilimlar, Office Yazilimlari ve Goéruntu ve
Ses yazilimlari Lisansli olarak temin edilmektedir.

2016 Mali Y1l Tasar1 Performans Programi Sayfa 19



1.4.3. Kiitliphane Kaynaklari

Hacettepe Universitesi Kiitliphaneleri;

. Beytepe Kitiiphanesi
. Saglik Bilimleri Kitiphanesi
. Ankara Devlet Konservatuvari Kitliphanesi

olmak Uzere Ug¢ ayri yerleskede hizmet vermektedir.

Beytepe Kutuphanesi 1975 yilinda Beytepe Yerleskesi'nin kurulmasiyla Sihhiye Yerleskesi
Kltiphanesi'nden ayrilarak gegici binada hizmet vermeye baslamistir. Binanin tamamlanmasiyla
22 Agustos 1977 yilindan itibaren simdiki binasinda hizmet vermektedir. Kutiphane koleksiyonu
fen bilimleri, muhendislik, yabanci diller, glizel sanatlar, sosyal ve beseri bilimler, hukuk, spor
bilimleri vb. ile ilgili konularda basili ve elektronik bilgi kaynaklarindan olusmaktadir. Koleksiyon da
ayrica gorsel-isitsel kaynaklar da mevcuttur. Kitiphanede bulunan 8000’e yakin mimarlik, gizim,
heykel, resim, dekorasyon ve fotografcilik konulu kitap “Sanat Odasi’nda kullanima sunulmaktadir.

Beytepe Kultliphanesinde oturma kapasitesi ve donanim igerigi farkh 15 adet grup ¢alisma ve
projeksiyon odasi mevcuttur. Bodrum katta yer alan odalarda kablosuz internet baglantisi vardir.
Beytepe Kitlphanesi'nde ayrica 59 adet bireysel calisma karelleri bulunmaktadir. Kullanicilar,
kGtiphanenin 1. katinda bulunan karellerden randevu almaksizin yararlanabilir.

Saglik Bilimleri Kutiphanesi 1958 yilinda Cocuk Hastanesi igerisinde kurulmus, 1967 yilinda
Hacettepe Universitesi’nin kurulmasi ile Hacettepe Universitesi Kitiiphanesi adini almistir. 1977
yilinda Beytepe Yerleskesi’nde kitliphane binasinin tamamlanmasiyla kitiphane Beytepe ve Tip
Kitlphanesi olarak ikiye ayrilmistir. H.U. Morfoloji binasinda hizmet vermeye baslayan kiitiiphane,
binanin yeterli gelmemesi nedeniyle 2003 yilinda simdiki yerine tasinmistir. Kituphane
koleksiyonu, tip ve saglik bilimlerine yonelik basili ve elektronik koleksiyonun yani sira kanita
dayali tip gibi 6zel konulara yonelik koleksiyon ve hizmetler de saglamaktadir.

Ankara Devlet Konservatuvari Kitiphanesi'nin temeli 1924 yilinda agilan Musiki Muallim
Mektebi’ne dayanmaktadir. 1936 yilinda mektep igerisinde Devlet Konservatuvarrnin kurulmasiyla
Mektep Kitiphanesi'nde bulunan koleksiyon Konservatuvar’a devredilmistir. 1982 yilina kadar
Kdltir ve Turizm Bakanhdrna bagli olarak egitim veren Ankara Devlet Konservatuvari ve
Katiphanesi, ayni yil Yiiksek Ogrenim Kurumu kapsamina alinarak Hacettepe Universitesine
baglanmistir. Kitlphane koleksiyonu agirlikli  olarak muzik notalarindan olusmaktadir.
Koleksiyonda guncel kaynaklarin yani sira eski Turkge ve Arap harfli el yazmalari, eski basim kitap
ve notalar yer almaktadir. Ayrica klasik mizik ve Turk Musikisi’'ne iliskin oldukca degerli tas plaklar
ve uzungalarlar da mevcuttur.

H.U. Kitliphaneleri genel okuma salonlari ve bilgisayar laboratuvarlarinda, bilimsel arastirmaya ve
e-kaynaklarin kullanimina yoénelik bilgisayarlar bulunmaktadir. Genel okuma salonlarinda bulunan
bilgisayarlardan, kutuphane katalogunu taramak ve e-kaynaklara erismek mumkunddar.
Laboratuvarlarda bulunan bilgisayarlar ise, internete erisim agisindan, arastirma, egitim ve bilimsel
calismalara 6ncelik verecek sekilde tanimlanmistir.

H.U. Kitiphanelerinde kablosuz ag baglantisi bulunmaktadir. Konservatuvar Kitliphanesi'nde
bulunan kablosuz ag baglantilar sifresizdir. Saglik Bilimleri ve Beytepe Kuituphanelerinde
kullanilacak baglanti sifresi, Hacettepe mensubu arastirmacilar i¢in Hacettepe e-posta adresinin
kullanici adi ve sifresi, diger arastirmacilar igin ziyaretgi sifresidir.
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H.U. Kutiphaneleri koleksiyonunda bulunan popiiler ve klasik icerige sahip 1400’den fazla film ve
muzik eseri gor-isit salonlarinda kullanima sunulmaktadir. Ayni zamanda bu kaynaklar
Universitemiz mensuplarina belirli kurallar ¢cercevesinde éding verilmektedir.

Beytepe ve Sadlik Bilimleri Kutiphaneleri bodrum katinda yer alan, fotokopi ofislerinden Ucretli
fotokopi ve ¢ikti almak mimkdnddr.

Hacettepe Universitesi Kiitlphaneleri, engelli kullanicilarin, kitiiphane olanaklarindan en (st
dizeyde yararlanmalarini saglamaya yonelik donanim ve hizmetler sunmaktadir. Engelli Hizmetleri
Koordinatérliga tarafindan katiphanenin fiziksel alanlarinin tanitimi, teknik donanimin kullanimi,
elektronik kaynak ve hizmetlerinin igerigi ile ilgili rehberlik ve tanitim hizmetleri verilmektedir.
Engelli 6grencilerimiz igin ayrilmis giris yollari, grup ¢alisma odalari, tim katlara ¢ikan asansér ve
yalnizca engelli 6grencilerimizin kullaniminda olan engelli tuvaleti mevcuttur.

Tablo 4.Kiitiphane Kaynaklarinin Dagilimi

2014 Yili Mevcut | 2015 Yilinda Alinan 2015 Yih Koleksiyon

Kaynak Turu Koleksiyonu Kayr;:lgest)aym Toplami

Kitap (Basili) 167.369 18.202° 185.571
Nota 12.052 1.950° 14.002
Nadir Eser 56 18° 74
DVD/VCD 2.819 775 3.594
Plak 1.453 - 1.453
Tez (Basili) 19.341 - 19.341

(Basili-Yerli Abonelik) 91 11 102
Sireli (Basili-Yabanci Abonelik) 10 - 9¢
Yayin (Elektronik-Unique) 104 14 118

(Elektronik-VT E only) 390 9 399
E-Kaynak (Veri Tabani) 123 VT 18 VT 139 VT
Elektronik Veri Tabani (E-Dergi) 81 VT 17 VT 97 VT®
E-Kitap (Abonelik) 33 VT - 33 VT
E-Tez (Abonelik) 1VvT - 1VvT
Diger (Yazilm, bibliyografi, mevzuat vs.) 8 VT 1VT 8VvT'

#18.202 adet kaynagin 2.407 adeti bagis yoluyla saglanmistir.

2015 yilinda koleksiyona dahil edilen notalar bagis yoluyla saglanmistir.

18 adet nadir eser bagis yoluyla saglanmistir.

‘Radical Philosophy dergisinin basili aboneligi kesilmistir, derginin aboneligi elektronik olarak devam etmektedir.

°Ovid veri tabani (Journal of Thoracic&Cardiovascular Surgery Journal of Bone&Joint Surgery) aboneligi iptal edilmigtir.
‘WorldCat Connection Catalog aboneligi iptal edilmistir.

Kutuphane kaynaklarinin yillar itibari ile kullanimina iliskin veriler Tablo 5’de gosterilmigtir.

Tablo 5. Kiitiiphane Kaynaklari Kullanim Verileri

e
GENEL BILGILER 2013 2014 2015

[OturmaKapasitesi | Kisi | 1.825 1.823 1.719
| Kullanici BilgisayarSayist [ Adet | 101 170 167
Diger Kullaniclara akale (Fookop) | ader RS
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1.5 insan Kaynaklari

Hedefledigimiz Universiteye ulagsma c¢abamizda en kritik kaynak insan kaynaklarimizdir.
Universitemizde bu amaci gergeklestirmemiz icin yeterli nitelikte insan kaynagdimiz mevcut olup,
yapmamiz gereken tim c¢alisanlarimizin hedefe odaklanarak katkida bulunmasini saglamaktir.

Universitemizde kurum kiltiirii ve aidiyet duygusu yeterince gelisme gosterememistir. Kurum
kiltiri ve aidiyet duygusunun yeterince gelismemesinin baslica nedenleri, Gst ydnetim ve
Universitemiz mensuplarli arasindaki iletisim eksikligi, Universitemiz mensuplarini kaynastirici ve
aidiyet hissini arttirici organizasyonlarin yapilmamasi, Universitemize ait geleneklerin yeterli
dizeyde desteklenmemesidir. Bunlara bagh olarak da kurum Kkultird ve aidiyet duygusu
olusmamakta ve personelimiz motivasyon eksikligi yagsamaktadir.

Motivasyon eksikliginin ¢6zima icin ilk atilmasi gereken adim, buna neden olan sorunlarin iyi
belirlenmesidir. Motivasyon kaybi aslinda bir neden olmayip bir sonugtur. Sorunlarin
belirlenmesinden sonra ¢éztUm 6nerileri icin ortak hareket edilecek ve katiimci, adil, seffaf, liyakata
Onem veren, idari ve akademik yapilanmanin her agamasinda bezdiri-yildirmadan (mobbing) uzak,
glvenilir bir yénetim anlayisi olusturulacaktir. Oncelikle dgretim Gyelerimizin kadro sorunlari en
kisa surede ¢dziilecek ve Universitemiz vizyonu ile uyumlu uzun dénemli bir insan giicti planlamasi
yapilacaktir.

Tablo 6. Akademik ve idari Kadrolarin Gelisimi Tablosu

Toplam .
Kadrolu Gegici Isgi
Personel

idari Personel Akademik Sozlesmeli

Personel

Sayisi Personel Sayisi

2013 5.974 3.574 9.548 15 126 9.689
2014 5.846 3.638 9.484 15 184 9.650
2015 5.705 3.632 9.337 14 365 9.716

Universitemizin akademik ve idari personel hareketliligi yillar itibari ile incelendiginde; toplam
personel sayisinda 2013 yilindan bu yana 27 Kkisilik bir artis gbze c¢arpmaktadir. Akademik
personelimizin sayisi 58 kisi artarken, idari personelimizin sayisinda 269 kisilik bir azalma
gorilmektedir. Sézlesmeli personel sayisi yillar itibari ile artis géstermektedir. 21.08.2015 tarih ve
29452 sayili Resmi Gazete 'de yayinlanan Universitemiz biinyesinde bulunan Kastamonu Tip
Fakiiltesinin Kastamonu Universitesi Rektorligiine baglanmasi karari 38 idari ve 22 akademik
personel Kastamonu Universitesine devredilmistir.
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1.5.1. Akademik Personel

Universitemizde toplam 3.632 kadrolu akademik personel gérev yapmaktadir.Tablo 6’da gorildiigu
gibi son iki yilda akademik personel sayisinda 58 kisilik bir artis olmusgtur.

Tablo 7. Akademik Personelin Dagilimi

Hizmet Dqu NERIE Doluluk
S|n|flallild|rma3| e el e Orani (%)
2013 2014 2015

Profesor 858 880 979 89,9
Docent 328 397 403 152 555 72,6
Yardimci Dogent 425 429 441 127 568 77,6
Ogretim Gérevlisi 164 196 181 168 349 51,9
Okutman 217 217 212 43 255 83,1
Uzman 157 152 143 68 211 67,8
Arastirma Gor. 1.433 1.381 1.365 524 1.889 72,3
Cevirici 3 3 3 1 4 75,0
Eg.ve Ogr. Pl. 5 5 4 2 6 66,7

Akademik personelin toplam dolu kadro sayisina gére dagilimina bakildiginda %37,6 ile arastirma
gorevliligi en fazla paya sahip kadrodur. Arastirma gdérevlilerini profesoér, yardimci dogent ve dogent
kadrolari takip etmektedir.

M Profesor

B Dogent

37,6 ® Yardimci Dogent
m Ogretim Goérevlisi
B Okutman
11,1 m Uzman
Arastirma Gor.

Cevirici

Al

Sekil 4.Dolu Kadro Dagilim Orani
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1.5.2. idari Personel

idari personele ait kadrolarin kadin ve erkek olarak dagilimi asagida verilen tabloda gésterilmistir.
Tablodan anlagildigi Gizere, Universitemizde idari personel kadrosu doluluk orani oldukga diigiiktiir.
Bu oranin disik olmasinin nedeni, kamu kurumlari arasinda bulunan (cret esitsizligi ve
universitelerin tercih edilen is alanlari arasinda olmayisi 6rnek gdsterilebilir.

Tablo 8 .idari Personel (Kadrolarin Doluluk Oranina Gére) Dagilimi

2015 Yih
. Dolu Toplam
Hizmet Siniflandirmasi

Genel idari Hizmetler Sinifi 1.982 1.950 1.920 1.158 3.078
Saglik Hizmetleri Sinifi 2117 2.037 1.967 1.133 3.100
Teknik Hizmetler Sinifi 566 466 586 204 790
Egitim ve Ogr. Hiz. Sinifi 18 18 19 2 21
Avukatlik Hizmetleri Sinifi 14 14 14 1 15
Din Hizmetleri Sinifi 2 1 1 2 3
Yardimci Hizmetler Sinifi 1.275 1.259 1.198 1.010 2.208

Universitemizde gérev yapan 118 engelli idari personelin 92’si erkek, 26’si kadindir. Engelli
personelin hizmet sinifi ve engel derecesini gosteren dagilim tablosu asagida verilmistir.

Tablo 9. Engelli idari Personel Hizmet Sinifina Gére Dagilimi

Erkek Toplam
Unvani
2013 | 2014 | 2015 | 2013 | 2014 | 2015 | 2013 | 2014 | 2015

Enstitli Sekreteri

Sef 1 1 1 O 0 0 1 1 1 2,1
L Memur 6 8 6 10 20 15 16 28 21 43,8
Genel Idari _— - -
Hizmetler Bilgisayar Isletmeni 5 7 8 12 19 15 17 26 23 47,9
Veznedar 0 O O 1 O 0 1 0 0 O
Sofor
Tekniker 21, 4
Teknik Hizmetler Teknisyen 78,6
n-n
Fizyoterapist
Saglik Psikolog 1 1 1 O 0 0 1 1 1 9,1
. . Saglik Teknikeri 1 2 1 4 4 2 5 6 3 27,3
Hizmetleri
Saglik Teknisyeni 2 1 5 5 5 6 7 6 54,5
nn-nn-
Hastabakici
Yardimci Hizmetli 3 7 5 32 41 32 35 48 37 82,2
Hizmetler Tekn. Yrd. 1 1 1 5 7 5 6 8 6 13,3

" Toplam | 4 | 10 | 6 | 40 | 55 | 39| 44| 65 |5 | 301 |
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1.5.3. isgiler ve Sézlesmeli Personel

Kadrosu bosalan idari personelin yerinin doldurulamamasi ve hizmetin surekliligi nedeniyle olusan
personel ac¢igi; 657 sayili Kanunun 4/B maddesine gdre sdzlesmeli personel ile kapatiimaya
calisiimaktadir. Ayrica Universitemizin sezonluk islerinin yapilmasi amaciyla gecici isciler de
alinmaktadir.

Tablo 10. Gegigi isci ve Sozlesmeli Personel (Kadrolarin Doluluk Oranina Gére) Dagilimi

4/B Sézlesmeliler
Gegcici Isci

___

1.6 Sunulan Hizmetler

Hacettepe Universitesi, Turk toplumunun hizla kalkinmasi ve gagdas uygarligin yapici, yaratici ve
seckin bir ortagl haline gelebilmesi i¢in, bilim, sanat, kiltlr ve teknoloji alanlarinda ileri diizeyde
egitim ve 6gretimin temel faktor oldugu gortsinden hareketle; degisik bilim ve meslek alanlarinda
yuksek kalitede elemanlarin vyetigtiriimesini, arastirmalar yapilmasini, bilimsel verilerin
yayinlanmasini, dlkenin ekonomik ve sosyal sorunlarinin ¢ozulmesine katkida bulunacak bilgi ve
teknoloijilerin Uretiimesini amag edinmistir.

1.6.1. Egitim Hizmetleri

Universitemizde egitim-6gretim; tip ve dis hekimligi fakulteleriyle Ankara Devlet Konservatuvar’'nda
yil esasina gore; diger fakilte, ylksekokul ve enstitllerde ise yariyil esasina gére diuzenlenir. Bir
ogretim yili bahar ve guz yariyillarindan olusur. Buna ek olarak, yaz yariyili da acilabilir. Bu yol ile
fiziki kapasitelerin degerlendiriimesine ve basarili 6grencilerin normal &grenim surelerini
kisaltmalarina olanak taninir. Akademik birimlerde ilke olarak 6rgin 6gretim ginduzli ve ikinci
dgretim seklinde yapilir. Universitenin 6gretim dili Tirkgedir. Ancak, yabanci dil bélimlerinin
disinda, tamamen yabanc dilde (ingilizce ve Almanca) egitim yapan birimler ile yaklagik %30'u
yabanci dilde egitim yapan birimler de bulunmaktadir. Bu birimlerin égrencileri i¢in yabanci dil
hazirlik programi sunulmaktadir.

Hacettepe Universitesi 5.705 idari ve 3.632 akademik personeli ile 6grencilerimize hizmet
vermektedir.
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Tablo 11. Ogrenci Sayilari (1/3)

2013-2014 Egitim Ogretim | 2014-2015 Egitim Ogretim | 2015-2016 Egitim Ogretim
Yih Yih Yili*

Birim Adi

Fakiilteler

Dis Hekimligi 431 243 674 440 257 697 474 261 735
Fakdltesi
Eczacilik 411 184 595 424 182 606 432 196 628
Fakdltesi
Edebiyat 3.473 1.847 5.320 3979 2.312 6.291 4.099 2.502 6.601
Fakdltesi
Egitim Fakiltesi  2.728 826 3554  2.905 867 3.772 2.944 938 3.882
Fen Fakiiltesi 1.544 759 2303 1.656 780 2436  1.689 831 2520
Guzel Sanatlar 494 235 729 569 270 839 587 274 861
Fakultesi
Hemsirelik 331 23 354 725 76 801 848 86 934
Fakdltesi
Hukuk Fakiiltesi 163 123 286 313 205 518 444 306 750

iktisadi ve Idari

. . 2.166 1.878 4,044 2.523 2.190 4,713 2.668 2.265 4,933
Bilimler Fakiiltesi

lletisim Fakiiltesi 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Milhendislik 1.351 2.309 3.660 1715 2.995 4.710 1.809 3.241 5.050
Fakdultesi

Saglik Bilimleri 1.136 323 1.459 1346 368 1.714 1.563 429 1.992
Fakultesi

Spor Bilimleri 160 306 466 30 42 72 186 334 520
Fakultesi

Tip Fakiiltesi 944 1.354 2.208 198 105 303 1.342 1.609 2.951
Kastamonu Tip 164 85 249 151 183 334 - - -
Fakultesi

I§ozok

Universitesi Tip 127 80 207 178 107 285 191 116 307
Fakultesi

15.749 10.724 26.473 18.224 12.412 30.636 19.276 13.388 32.664

*Kastamonu Tip Fakiiltesi Ogrencileri Tip Fakiiltesi Ogrenci Sayilarina dahil edilmistir.

Kontenjlarimiz dikkate alindiginda; fakiltelerimizde 2015-2016 egitim-6gretim yilinda 32.664
o6grencimize hizmet verilmektedir.
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Tablo 11. Ogrenci Sayilan (2/3)

2013-2014 Egitim 2014-2015 Egitim 2015-2016 Egitim
Ogretim Yili Ogretim Yili Ogretim Yili*
Birim Adi
Kiz |Erkek | Toplam | Kiz [Erkek | Toplam Erkek | Toplam
Yiiksekokullar
Yabanci Diller Yiiksekokulu* - - - - - - 1.638 1.552 3.190
Mesleki Teknoloji Yiuksekokulu 2 14 16 2 14 16 1.342 1.609 2.951
Ankara Devlet Konservatuvari 126 149 275 1.072 1.473  2.545 176 190 366

Bala Meslek Yiksekokulu 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Hacettepe Ankara Sanayi Odasi 1.

OSB Meslek Yiiksekokulu 57 343 400 65 524 589 110 707 817
Polath Teknik Bilimler Meslek 109 780 889 116 694 810 88 544 632
Yiksekokulu

Pglatll Saglik Hizmetleri Meslek 152 81 233 143 101 244 102 83 185
Yiksekokulu

Saglik Hizmetleri Meslek 400 201 601 453 247 700 648 410  1.058
Yiksekokulu

Sosyal Bilimler Meslek Yiksekokulu 523 515 1.038 538 553 1091 539 572 1.111

1.241| 1.920 1.315| 2.119

*Yabanci Diller Yiiksekokulu'nda o6grenim goéren hazirlik sinifi 6grencileri 6grenci sayisinda mukerrerlik olmamasi amaciyla toplam
6grenci sayisina dahil edilmemistir.

Universitemiz Yuksekokullari ve Meslek Ylksekokullarinin yillar itibari ile toplam égrenci sayilarina
bakildiginda tercih edilirligini giderek artirdig1 géze ¢arpmaktadir.
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Tablo 11 Ogrenci Sayilari (3/3)

2013-2014 Egitim Ogretim Yili 2014-2015 Egitim Ogretim Yili 2015-2016 Egitim Ogretim Yili

Birim Adi

Atatiirk ilkeleri ve

inkilap Tarihi 16 64 80 25 87 112 27 82 109
Enstitlist

Bilisim Enstitiisii 52 230 282 79 274 353 91 371 462
Gocuk Saglgs 15 3 18 20 5 25 36 5 41
Enstitlist*

Egitim Bilimleri 627 208 925 693 330 1.023 845 388 1.233
Enstitlisu

Fen Bilimleri 1.048 1.323 2371 1119 1.500 2619 1243 1671 2914
Enstitlist

Guzel Sanatlar 283 257 540 260 338 508 365 321 686
Enstitlist

Halk Sagligi 43 40 83 46 45 91 53 52 105
Enstitlist

Kanser 27 21 48 21 21 42 28 26 54
Enstitlist*

Norolojik Bilimler

ve Psikiyatri 21 20 a1 24 21 45 27 21 48
Enstitisu*

Nufus Etitleri 29 22 51 27 29 56 30 30 60
Enstitlist

Nakleer Bilimler 3 4 7 2 3 5 3 2 5
Enstitlist

Saglik Bilimleri 903 313 1.216 960 360 1.320 1.087 428 1.515
Enstitlist

Sosyal Bilimler 1.867 2.001 3.868 2.157 2.308 4465 2509  2.793 5.302
Enstitlist

Turkiyat

Arastirmalar 79 65 144 97 71 168 130 79 209
Enstitlist

10.922 |6.383| 6.217 | 12.600

Genel Toplam

* |saretli enstitiilerin égrenci sayilar Saglik Bilimleri Enstitiisii iginde yer almaktadir, toplam enstitii 6grenci sayisina dahil edilmemistir.

2015-2016 Egitim-Ogretim Yilinda Kontenjanlar dahil olmak lzere tahmin edilen 6grenci sayimiz
52.384'dlr Hacettepe Universitesi 5.705 idari ve 3.632 akademik personeli ile 6grencilerine hizmet
vermektedir.
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1.6.2. Saghk Hizmetleri

Universitemiz, Eriskin Hastanesi, Ihsan Dogramaci Cocuk Hastanesi, Hacettepe Onkoloji
Hastanesi, Beytepe Gun Hastanesi, Hacettepe Oran Hastanesi ve Dis Hekimligi Fakiltesi
Hastanesi yoluyla gerek personel ve &grencilerimize gerekse diger vatandasglara hizmet
vermektedir.

Hacettepe Universitesi Hastanelerinde 01.01.2015-31.12.2015 tarihleri arasinda hastalara verilen
hizmetler Tablo 11’ de gosterilmistir.

Tablo 12. Hastalara Verilen Hizmetler

Hacettepe
Universitesi Yatak Sayisi
Hastaneleri

Ayakta Hasta Yatan Hasta
Sayisi SEVWE

Ameliyat Sayisi Tetkik Sayisi

Erigkin Hastanesi 698 706.790 35.479 39.469 6.137.563
lhsan Dogramaci

Cocuk Hastanesi 269 251.107 12.278 4.737 3.941.194
Onkoloji Hastanesi 160 88.468 5.262 - 129.694

Beytepe Giin

Hacettepe Oran

Dis Hekimligi

Fakiiltesi 7 158.906 655 394 429.656
1.139 1.278.679 53.716 45.528 10.640.023

*Tetkik sayisi istatistigi hastaya verilen muayene vb. hizmetleri de icermektedir.
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2.1 Temel Politika ve Oncelikler

Temel Amag¢

2016-2018 donemini kapsayan Orta Vadeli Programin temel amaci; blylime performansini
yukseltirken cari igslemler agigini disirmeye devam etmek, enflasyon hedefine ulasmak ve boylece
makroekonomik ve finansal istikrari gliclendirmek.” olarak belirlenmistir. Bu amaca ydnelik olarak,
para ve maliye politikasinda siki durusun devam ettiriimesi, gelirler politikasiyla da bu durus
desteklenecegi ve yapisal reformlara hiz verilecegi belirtilmistir.

04/09/2015 tarihli Bakanlar Kurulu karari ile 11/10/2015 tarih ve 29499 sayili Resmi Gazete’de
yayinlanan Orta Vadeli Program ve Universitemiz 2013-2017 Stratejik Plani dikkate alinarak 2016
Yih Tasari Performans Programi hazirlanmistir. Bu gercevede Orta Vadeli Programin temel
amaglari ile uyumlu ve temel politikalariyla iligkili stratejik amag ve hedeflerimize izleyen kisimlarin
iligkili bélimlerinde yer verilmigtir.

Makroekonomik Politikalar:
Bilyiime

Yuksek ve istikrarll biylmeye ydnelik temel strateji, 6zel sektor 6nciliglnde disa agik, rekabetgi
ve yenilikgi bir Uretim yapisinin gelistiriimesidir.

o Gerek kamu sektorii gerek 06zel sekidrde daha yuksek dizeyde kurumsal kaliteye
ulasiilmasi ve belirsizliklerin asgariye indirilmesi icin kurallillk temelinde seffaflik, hesap
verebilirlik ve hukukun Ustinlugu ilkeleri esas alinmaya devam edilecektir. Firmalarin
kurumsal kapasitelerinin ve kalitelerinin ylkseltiimesiyle istikrarli ve yuksek buyumeye katki
dizeyleri de artirilacaktir.

o S.A.3-H.3. 2015 yil sonuna kadar i¢ kontrol siire¢ ¢alismalari tamamlanacaktir.

¢ Bilgi ve iletisim teknolojileri kullaniminin yayginlastiriimasiyla 6zellikle hizmetler sektérinde
yuksek katma degerli Gretim ve ihracatin artirilmasi saglanacaktir.

o S.A.1-H.10. Universitedeki bilisim teknolojisi donaniminin her yil %20’si olmak iizere
2017 yili sonuna kadar tamaminin yenileme yatirimlari yapilacaktir.

o S.A3-H.7. Bilgi Yénetim Sistemi ve Bireysel Uygulama Yazilimlarinin iyilestiriimesi
ve tiim birimlerde kullanimi saglanacaktir.

o S.A.3-H.9. E-imza uygulamasini gergeklestirmek igin gerekli altyapi olusturulacak ve
E-imza Destekli Elektronik Belge Yénetim Sistemi (EBYS) faaliyete gegirilecektir.

o S.A.7-H.3. Yerleskelerimizdeki mevcut bilisim ag altyapilari icin bant genisligi
ybnetim sistemi, saldir1 tespit ve 6nleme sistemi, anahtar cihazlari ve kablolamanin
gbzden gecirimesi ve gerekli bilesenlerin  yeniden  kurulmasi islemi
tamamlanacaktir. Bu kapsamda ayrica yerleskelerimizdeki aktif ag cihazlarinin
yenilenmesi gerceklestirilecektir.

o S.A.4-H.2. Birim faaliyetlerinin kurum iginde duyurulmasi multi medya imkanlariyla
saglanacaktir.
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o Ekonominin enerji yogunlugunu azaltmak Uzere enerji verimliliine yonelik 6zel tedbirler
alinacaktir.

o S.A.9-H.2. Universitemizde dogal enerji kullanimi ve enerji verimliligi hakkinda
bilinglendirme c¢alismalari kapsaminda etkinlikler diizenlenecektir.

o S.A.9-H.3. Universitemiz yerleskelerinde alternatif yenilenebilir enerji iiretimi ve
kullanimina baslanacaktir.

o Ar-Ge tabanl, yenilik¢i, cevre dostu ve ylksek katma deder yaratan Uretim yapisi
desteklenecek, elde edilecek Urinlerin ticarilestirme ve markalastirma sureglerine iglerlik
kazandirilacak ve bu alanlardaki mikro reformlar hizlandirilacaktir.

o S.A.2-H.3. Bilimsel arastirma projelerine saglanan maddi destegin iyilestiriimesi ve
yayginlagtiriimasi saglanacaktir.

o S.A2-H.5. Proje ve patent ofisleri kurularak proje slireglerine ve patent
bagvurularina sekreterya destegi saglanacaktir.

¢ Dogal kaynaklar etkin kullanilacak, atiklar ekonomiye kazandirilacaktir.

o S.A.9-H.2. Universitemizde dogal enerji kullanimi ve enerji verimliligi hakkinda
bilinglendirme ¢alismalari kapsaminda etkinlikler diizenlenecektir.

o Egitim sisteminde, bireylerin kisilik ve kabiliyetlerini gelistiren, hayat boyu d6grenme
yaklasimi cercevesinde isguclu piyasasiyla uyumunu guglendiren, firsat esitligine dayali,
kalite odakli donusum surdurulecektir.

o S.A.2-H.4. Beytepe ve Sihhiye yerleskelerinde Merkezi Arastirma Laboratuvarlari ve
Enstitiileri kurularak ulusal/uluslararasi ilgili kuruluglar tarafindan akredite olmalari
saglanacaktir.

Kamu Harcama Politikasi

Kamu harcama politikasinin, ¢ok yilli blitgeleme yaklasimi ¢ercevesinde ve belirlenen politika
oncelikleri ile 6denek tavanlari dogrultusunda yurutilmesi; kamu idarelerinin kendilerine tahsis
edilen ddenekleri asmadan, ekonomik ve verimli kullanmalari esastir. Bu gergevede;

e Kamu kurum ve kuruluslarinin stratejik planlarinin Kalkinma Planinda yer alan politikalarla
uyumu gozetilecek, stratejik plan ve performans programlarinda yer alan o6ncelik ve
faaliyetler butge hazirlik ve uygulama slrecine daha etkin yansitilacaktir.

o S.A.3-H.3. 2015 yili sonuna kadar i¢ kontrol siire¢ ¢alismalari tamamlanacaktir.

e Kamu 6zel isbirligi (KOIi) kapsaminda yapilacak yatirimlar, sézlesmelerden dogacak
yukUmluldklerin kamu mali dengeleri Uzerindeki etkileri gdéz o6ninde bulundurularak
planlanacaktir.

o S.A.5-H.1. Universitemizin kamu kurumlari ve 6&zel sektér arasindaki mevcut
isbirliginin %10 oraninda artigi saglanacaktir.

o S.A5-H.4. Ogrencilerimizin %60’inin egitimleri ile ilgili sektérde staj yapmalari
saglanacaktir.
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o Basta hizmet alimlari olmak zere kamu harcamalarina iliskin karar alma slirecinde fayda-
maliyet analizlerinden yararlanilacak, benzer ihtiyaclarin ortak alim yodntemiyle tedariki
yayginlastirilacaktir.

o S.A.3-H.5. Universitenin hizmet alanlarinda yiritilen bakim onarim, givenlik ve
temizlik hizmetlerinin etkililigi arttirilacaktir.

e Kamuda e-dénisim hizlandirilarak hizmet maliyetlerinin azaltiimasiyla birlikte hizmet
kalitesi de artirilacaktir.

o S.A3-H.7. Bilgi Yénetim Sistemi ve Bireysel Uygulama Yazilimlarinin iyilestiriimesi
ve tim birimlerde kullanimi saglanacaktir.

o S.A.3-H.9. E-imza uygulamasini gergeklestirmek icin gerekli altyapi olusturulacak ve
E-imza Destekli Elektronik Belge Yénetim Sistemi (EBYS) faaliyete gecirilecektir.

e Saglik hizmet sunucularinin ge¢mis davraniglarini dikkate alan denetim modelleri
gelistirilecek, risk analizi ve veri madenciligi alanlarinda yazihm, donanim ve egitim
altyapisi guglendirilecektir.

o S.A.6-H.5. Hizmet ile (iriin alanlarin memnuniyet durumlarinin yillar itibariyle takibi
yapilacaktir.

o S.A.6-H.6. Hacettepe Universitesi paydaslari ile arama konferanslari
gerceklestirerek, paydas beklentilerinin geri dénlisiimiiniin alinmasi saglanacaktir.

e Universite hastanelerinin yapisal sorunlarinin gideriimesine yénelik tedbirler alinacaktir.
o S.A.6-H.5. Hizmet ile (riin alanlarin memnuniyet durumlarinin yillar itibariyle takibi
yapilacaktir.

o S.A.6-H.6. Hacettepe Universitesi paydaslari ile arama konferanslari
gerceklestirerek, paydas beklentilerinin geri dénlisiimiiniin alinmasi saglanacaktir.

Kamu Yatirnm Politikasi

Kamu yatirrmlarinin  blyimeye, 6zel kesim yatirimlarini desteklemeye, bdlgelerin gelisme
potansiyellerini harekete gegirmeye, istihdami ve Ulke refahini artirmaya katkisinin azami seviyeye
¢lkariimasi temel amactir. Bu gercevede;

e Kamu yatinmlarinda, KOI modeliyle yiritilenler dahil, egitim, saglik, icme suyu ve
kanalizasyon, bilim-teknoloji, bilisim, ulastirma ve sulama sektdrlerine dncelik verile Derslik
ve laboratuvar ihtiyaglari tespit edilerek taleplerin %80’inin karsilanmasi saglanacaktir.cektir.

o S.A.1-H.12. Derslik ve laboratuvar ihtiyacglari tespit edilerek taleplerin %80Q’inin
karsilanmasi saglanacaktir.

Kamu Mali Yonetimi ve Denetim

e Kamu idarelerinin faaliyetlerinin, i¢c kontrol ve i¢ denetim standartlarina uyum duzeyinin
artinlmasina devam edilecektir.

o S.A.3-H.3. 2015 yili sonuna kadar i¢ kontrol siire¢ ¢calismalari tamamlanacaktir.
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Odemeler Dengesi

ithalata olan bagimlihgin azaltimasi ve yiksek katma degerli Grlnlerin ihracatinin artiriimasi
yoluyla dis ticaret aciginin azaltilmasi ve finansmaninin mimkun oldugunca dogrudan yatirimlar ve
uzun vadeli kaynaklarla karsilanmasi esastir.

e Ogzellikle ithal girdi orani yogun olan sektérlerde Uretimde déniisiimiin gerceklestiriimesi igin
yeni yasaslyla Ar-Ge ve girisimcilik faaliyetleri tesvik edilecektir

o S.A.2-H.3. Bilimsel arastirma projelerine saglanan maddi destegin iyilestirimesi ve
yayginlastiriimasi saglanacaktir.

¢ Kamu alimlarinda yurt icinde Uretilen ve yerli girdi kullanan trlnler tercih edilecektir.

o S.A.3-H.10. Universite genelinde satin alma faaliyetleri iyilestirilecektir.

e Enerjide disa bagimliig azaltmaya yonelik olarak maden, enerji hammaddeleri, yerli enerji
uretim ekipmanlari, yenilenebilir enerji ve nukleer enerji yatirimlari igin ayrilan kaynaklar
o6nemli oranda artirilacaktir.

o S.A.9-H.2. Universitemizde dogal enerji kullanimi ve enerji verimliligi hakkinda
bilinglendirme ¢alismalari kapsaminda etkinlikler diizenlenecektir.

o S.A.9-H.3. Universitemiz yerleskelerinde alternatif yenilenebilir enerji iretimi ve
kullanimina baslanacaktir.

e Tuketime ybnelik ihrag trlnlerinde 6zgln tasarim faaliyetleri 6zendirilecek, nitelikli tasarimci
yetistiriimesi saglanacak, patent tescili ve uluslararasi marka olusturulmasi desteklenecek,
tanitim ve pazarlama konusundaki destekler ihracatgilarin ihtiyaclari dogrultusunda
geligtirilecektir.

o S.A2-H.5. Proje ve patent ofisleri kurularak proje slreglerine ve patent
basvurularina sekreterya destegi saglanacaktir.

istihdam Politikalar

e Kadinlar ve engelliler basta olmak Uzere, dezavantajli toplum kesimlerinin isglictine katilim
ve istihdam oranlarini artirmaya yonelik politikalarin uygulanmasina devam edilecektir
o S.A.3-H.8. Ihtiya¢ odakli insan kaynaklari planlamasina gecilecektir.

o S.A.4-H.3. Mezunlarin istihdamlarina ydénelik izleme ve degerlendirme sistemi
olusturulacaktir.

o s sagligi ve giivenligi alaninda denetimlerin daha etkin yiritiilmesi saglanacak ve basta
yuksek riskli sektorlerde olmak Uzere c¢alisma hayatinda guvenlik KkdltUrdnun
yayginlastiriimasi yoninde yurutulen faaliyetlerin artarak devam etmesi saglanacaktir.

o S.A.2-H.13. Laboratuvarlarda c¢alisacak égrenci ve personelin laboratuvar glivenligi
egitimini almasi saglanacaktir.

2016 yil Performans Programimiz Hikimet Programlari, Kalkinma Planlari, Orta Vadeli Program,
Orta Vadeli Mali Plan ve Universitemizin Stratejik Plani dogrultusunda énceliklendirme yapilarak
hazirlanmistir.
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2.2 Amag ve Hedefler

Hacettepe Universitesi 2013-2017 Stratejik Plan’'nda yer alan Universitemiz misyon, vizyon, amag
ve hedeflerine bu baslik altinda yer verilmigtir.

Hacettepe Universitesi Misyonu;

Hacettepe Universitesi bilim, teknoloji, gérsel ve
igitsel sanat alanlarinda ylir(ittiga arastirmalar ve verdigi
egitim-égretimle, degisime ve gelisime acgik bireyler yetistirmeyi,
her alandaki birikimini toplum yararina sunmayi

gbrev edinmisgtir.

Hacettepe Universitesi Vizyonu;

ilham verici bir diinya markasi olan;
ogrencisi, personeli ve mezunu olmaktan gurur duyulan;
degisime ve gelisime liderlik eden

bir tiniversite olmaktir.
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Universitemiz 2013 — 2017 Stratejik Planinda yer alan amag ve hedeflerimize asagidaki tabloda
yer verilmistir.

Amag 1

Egitim ve Ogretimin Niteligini Gelistirmek

1.1- Akademik personelin %75’inin “Egiticilerin Egitimi Programi”’na katihmi saglanacaktir.
1.2- Ogretim elemanlarinin memnuniyet diizeyleri %20 oraninda artirilacaktir.

1.3- Talep eden 6gretim elemanlarinin yurt disinda deneyim kazanmasi saglanacaktir.
1.4- Turkiye Yuksekodgretim Yeterlilikler Cercevesi ve Temel Alan Yeterliliklerinin 6gretim programlarina
uyarlamasi ¢alismalari tamamlanacaktir.

1.5- Tim ders materyallerinin %100’Unin acik ders malzemesi olarak internet sitesinde yer almasi
saglanacaktir.

1.6- Uzaktan egitim altyapisinin gelistiriimesi igin en az 1 programin uzaktan egitim olarak verilmesi
saglanacaktir.

1.7- Bologna surecine uygun olarak egditim programlarinin yapilandiriimasi ve akreditasyonu saglanacaktir.

1.8- Lisans ve lisansustu egitim-6gretim ve sinav yonetmeliklerinin glincellenmesi saglanacaktir.
1.9- Universitenin tim bilesenlerinin (6grenci, 6gretim elemani ve idari personel) yabanci dil 6grenimi ile ilgili
sorunlarini gzmek amaciyla gerekli proje ve programlar baslatilacaktir.

1.10- Universitedeki bilisim teknolojisi donaniminin her yil %20’si olmak (izere 2017 yili sonuna kadar
tamaminin yenileme yatirimlari yapilacaktir.

1.11- “Hacettepe Universitesi Yayinlari Yayinevi’ kurularak basimi talep edilen yayinlarin tamaminin
basiimasi ve dagitimi saglanacaktir.

1.12- Derslik ve laboratuvar ihtiyaclari tespit edilerek taleplerin %80’inin karsilanmasi saglanacaktir.

1.13- Ogrencilerin memnuniyet diizeyleri %20 oraninda artirilacaktir.

1.14- Ders veren 6gretim Uyesi basina disen 6grenci sayisinin birim bazinda evrensel standartlara ulasmasi
saglanacaktir.

1.15- Ogrencilere sunulan sosyal hizmetlerin (barinma, beslenme, saglik, spor, kiiltirel vb.) iyilestirimesi ve
memnuniyet diizeylerinin %20 oraninda artmasi saglanacaktir.

1.16- Lisans ve lisansustu 6grencilerin %10’unun 6grenci degisim programlarina katilmi saglanacaktir.

1.17- 2014 yili sonuna kadar kariyer merkezi kurularak o6grencilerin mesleki yoénelimlerine yardimci
olunacaktir.

1.18- Universitemizi yeni kazanan égrencilerin tim ydnleriyle Universiteyi taniyarak Universiteye intibaki
saglanacaktir.

1.19- Ogrencilerin dersleri diginda kisisel gelisimlerine destek saglamak tzere Universite Yasami/Sosyal
Aktiviteler dersi uygulamaya gegirilecektir.
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Amag 2

Arastirma Kapasitelerini, Olanaklarini Gelistirmek ve Arastirmayi Tesvik Etmek

2.1- Lisansustl programlara uluslararasi 6grenci c¢ekilmesi amaciyla programlarin %10’unun iceriginin
yenilenmesi saglanacaktir.

2.2- Bilimsel arastirmalarin desteklenmesindeki mevzuat basitlestirilerek karar sureglerinin hizlandiriimasi
saglanacaktir.

2.3- Bilimsel arastirma projelerine saglanan maddi destegin iyilestiriimesi ve yayginlastirilmasi saglanacaktir.
2.4- Beytepe ve Sihhiye vyerleskelerinde Merkezi Arastirma Laboratuvarlari ve Enstituleri kurularak

ulusal/uluslararasi ilgili kuruluglar tarafindan akredite olmalari saglanacaktir.

2.5- Proje ve patent ofisleri kurularak proje streclerine ve patent basvurularina sekretarya destegi
saglanacaktir.

2.6- Atiklarin yénetimi ile ilgili bir sistem kurulacaktir.

2.7- Universitemiz biinyesinde bulunan mevcut alet ve ekipmanin etkin kullanimina yénelik politikalar
gelistirilecektir.
2.8- Lisanstistii tezlerin %5'inin Universite tarafindan yayin haline getirilmesi saglanacaktir.

2.9- Bilimsel faaliyetlere (yayin, toplanti, konferans vb.) maddi destek verilmesi saglanacaktir.

2.10- Kitap ve kitap bélimlerinin Hacettepe Universitesi atama kriterleri agisindan, ulusal ve uluslararasi
kitap ve kitap bolimU olarak sayllip sayllamayacagina iliskin bir degerlendirme sisteminin, alanlarin
Ozelliklerine gore yayginlastirilarak standart bir yapiya kavusturulmasi saglanacaktir.

2.11- Universite arastirmacilari tarafindan alinan dis kaynakli proje (AB, Avrupa Komisyonu, BM, Diinya
Bankasi vb.) sayisinin artmasi saglanacaktir.

2.12- Bilimsel arastirma projelerinde goérev alan arastirma elemanlarina maddi destek saglanacaktir.

2.13- Laboratuvarlarda galisacak 6grenci ve personelin laboratuvar guivenligi egitimini almasi saglanacaktir.

Amag 3

Universitenin Faaliyetlerinde Verimli ve Etkili Olmasini Saglayacak Uygun Yonetim Sistemlerini
Olusturmak

3.1- 2015 yili sonuna kadar Hacettepe Universitesi'nde bilisim sistemlerinin altyapisinin tamamlanarak
entegre hale getirilmesi saglanacaktir.

3.2- 2013 yili sonuna kadar Hacettepe Universitesi’'nin tim birimlerinin ¢alisma usul ve esaslarina iligkin
yonergeleri hazirlanacak.
3.3- 2015 yili sonuna kadar i¢ kontrol stre¢ ¢alismalari tamamlanacaktir.

3.4- 2015 yili sonuna kadar Hacettepe Universitesi idari ve akademik personelinin tamamina y6netim
sistemleri konusunda hizmet ici egitim verilerek sistemlerin isleyis strekliligi saglanacaktir.

3.5- Universitenin hizmet alanlarinda yiritilen bakim onarim, giivenlik ve temizlik hizmetlerinin etkililigi
arttirilacak.
3.6- Universitemiz hizmetlerine erisimin kolaylastiriimasi saglanacaktir.

3.7- Bilgi Yonetim Sistemi ve Bireysel Uygulama Yazilimlarinin iyilestiriimesi ve tim birimlerde kullanimi
saglanacaktir.
3.8- intiyag odakli insan kaynaklari planlamasina gegilecektir.

3.9- E-imza uygulamasini gerceklestirmek igin gerekli altyapi olusturulacak ve E-imza Destekli Elektronik
Belge Yonetim Sisteminin (EBYS) faaliyete gegirilecektir.

3.10- Universite genelinde satin alma faaliyetleri iyilestirilecektir.
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Amag 4

Kurum igi ve Digi Politikalarini Olusturmak ve Uygulamak

4.1- Kurum kdltdra ve aidiyet duygusunu guclendirici faaliyetler gerceklestirilerek Universite bilesenlerinin ilgili
programlara katiimlari saglanacaktir.

4.2- Birim faaliyetlerinin kurum i¢inde duyurulmasi multi medya imkanlariyla saglanacaktir.

4.3- Mezunlarin istihdamlarina yonelik izieme ve degderlendirme sistemi olusturulacaktir.
4.4- Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidurliigiiniin 2013 yili sonuna kadar Sosyal Medya, Halkla iliskiler ve
Tanitim faaliyetlerini birlikte ylritmekle gorevli olacak sekilde yeniden yapilandirilacaktir.

4.5- Universitemiz biinyesinde ydritiilen sosyal sorumluluk projelerinde yer alabilecek goniilli kisi ve kurumlar
tesvik edilecektir. Bu faaliyetler organize edilecek ve gorinurligu artirilacaktir.

4.6- MEB ile igbirligi yapilarak Beytepe Yerleskesi icinde bir lise yapimi igin girisim ve projelendirme
calismalari baglatilacaktir.

Amag 5

Universite - Kamu ve Ozel Sektor igbirligini Tesis Etmek, Yiiriitmek ve Siirdiirebilmek

5.1- Universitemizin kamu kurumlari ve 6zel sektdr arasindaki mevcut isbirliginin %10 oraninda artisi
saglanacaktir.

5.2- Universitemizde proje pazari (fikir, patent vb.) 2014 yili sonuna kadar hayata gegcirilecektir.

5.3- Arastirmalarin sonucunda ortaya cikan Urunler igin arastirma-urin baglantisini gdsteren bir sistem
kurulacaktir.

5.4- Ogrencilerimizin %60’ 1inin egitimleri ile ilgili sektérde staj yapmalari saglanacaktir.

Amag 6

Universitenin Saghk Hizmetleri Alanindaki Hizmet Kalitesi ve Gesitliligini Artirmak

6.1- 2013 yili sonuna kadar engellilerin yerleskelerdeki hizmetlere tam olarak ulasmalari saglanacaktir.

6.2- Hacettepe Universitesi'nde gergeklestirilen sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve spor faaliyetlerinin sayisinin her
yil %5 artis saglanacaktir.

6.3- Universitemiz 6grenci ve personelinin saglik kontrolleri ve takipleri yapilacaktir.

6.4- Hizmet alanlarinda kullanilan malzemenin girdi-¢ikti kontrollerinin 2013 yili sonuna kadar etkin bir
sekilde gerceklesmesi saglanacaktir.

6.5- Hizmet ile urlin alanlarin memnuniyet durumlarinin yillar itibariyle takibi yapilacaktir.

6.6- Hacettepe Universitesi paydaglari ile arama konferanslari gergeklestirerek, paydas beklentilerinin geri
dénusimunun alinmasi saglanacaktir.

6.7- Saglik hizmetlerimizin iyilestiriimesini saglamak, hastalarimiza daha hizli ve nitelikli tedavi imkanlari
saglamak amaciyla Acil Servis ve Yogun Bakim insaatlari 2014 yili sonuna kadar tamamlanacaktir.
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Amag 7
Universitenin Egitim-Ogretim Kalitesini Artirmak Amaci ile Fiziksel ve Teknolojik Alt Yapi Olanaklarini

Gelistirmek

7.1- Iidari iglerin daha verimli ve etkin bir sekilde gergeklestirilebilmesi igin 2015 yili sonuna kadar Merkezi
idari Hizmet Binasi insaatinin tamamlanmasi saglanacaktir.

7.2- Konservatuvar Kitliphanesinde yer alan plak, nota ve yazma eserler sayisal ortama aktarilacaktir.

7.3- Yerleskelerimizdeki mevcut bilisim ag altyapilari igin bant genigligi yonetim sistemi, saldiri tespit ve
onleme sistemi, anahtar cihazlari ve kablolamanin gézden gegciriimesi ve gerekli bilesenlerin yeniden
kurulmasi islemi tamamlanacaktir. Bu kapsamda ayrica yerleskelerimizdeki aktif ag cihazlarinin yenilenmesi
gerceklestirilecektir.

7.4- Ogrenciye yénelik islerin daha verimli ve etkin bir sekilde gerceklestirilebilmesi icin Beytepe Ogrenci
isleri Merkezi tadilat ve yenileme islerinin tamamlanmasi saglanacaktir.

7.5- Ogrenciye yoénelik islerin daha verimli ve etkin bir sekilde gergeklestirilebilmesi igin Ogrenci isleri
Yaziliminin tamamlanmasi saglanacaktir.

Amag 8
Universitemiz Kiitiiphanelerinin Bilgi Kaynaklari, Hizmetleri, Teknolojik Olanaklarinin Gelistiriimesi ve

lyilestirilmesini Saglamak

8.1- Universitemiz kitiiphanelerindeki basili ve elektronik koleksiyonun giincellenmesi, gelistirilmesi
tamamlanacaktir.

8.2- Universitemiz kitliphanelerindeki bilgi kaynaklari, hizmetlerin gelistiriimesi ve kullaniminin artiriimasi
saglanacaktir.

Amacg 9
Universitenin Enerji Maliyetlerini Diigsiirmek ve Gevre Duyarlihgini Artirmak Amaciyla Yenilenebilir

Temiz Enerji Kaynaklarn Yaratmak

9.1- 2013 yili sonuna kadar Universitemizde yenilenebilir enerji tretimi ile ilgili projelendirme calismalar
tamamlanacaktir.

9.2- Universitemizde dogal enerji kullanimi ve enerji verimliligi hakkinda bilinglendirme galismalar
kapsaminda etkinlikler diizenlenecektir.

9.3-Universitemiz verleskelerinde alternatif venilenebilir enerii tiretimi ve kullanimina baslanacaktir.

Amacg 10
Universitemizde “Dumansiz Hacettepe” Sloganiyla Personelimiz ve Ogrencilerimizin Sigarayi

Birakmasi igin Gerekli Galismalari Yapmak

10.1- Personelimiz ve ogrencilerimiz icin uygulanacak sigaray! birakma kampanyasi gercevesinde sigara
icenlerin her yil %20’sinin gerekli tedavi masraflari Universitemiz tarafindan karsilanacaktir.

10.2- Sigaranin zararlari ve sigaranin birakilmasi hakkinda personelimiz ve o6grencilerimize yonelik
bilinglendirme galismalari kapsaminda etkinlikler diizenlenecektir.

Amacg 11
Universitemiz Ogrenci ve Mensuplarinin Diisiince ve Onerilerini Rahatga ifade Edebilecekleri Gerekli

Platformlar Saglamak

11.1- 2013 yil sonuna kadar Universitemiz yerleskelerinde, siddet, nefret vb. sug olusturmayan her tiirlii fikrin
rahatca ifade edilebilecegi serbest kirsuler olusturulacaktir.

11.2- 2013 yih sonuna kadar Universitemiz mensuplarina serbest kirsilerin kullanimi hakkinda bilinglendirme
calismalari yapilacaktir.
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2.3 Performans Hedef ve Gostergelerinin Kaynak ihtiyaci

Universitemigin 2016 yil performans hedeflerine iliskin Performans Hedefi Tablolari Ek-2'de yer
almaktadir. Universitemizin 2016 yili performans hedeflerinin belirlenmesi asamasinda; 2016 yili
bltce gergeklesme tahminleri ve 2016 yili ile ilgili bltce 6denek talepleri dikkate alinmigtir.

Ayrica idare duzeyinde belirlenen ve bir veya birden fazla harcama birimini ilgilendiren,
Universitemizin 2016 yili performans hedeflerinin tespitinde asagidaki hususlar dikkate alinmistir.

Belirlenen éncelikli amag ve hedeflerle iliskili olmasi,

Performans programi hazirlama slrecinin baslangi¢c asamasinda Ust ydnetici ve harcama
yetkilileri tarafindan idare dizeyinde belirlenmesi,

Universitemizin yirittigi faaliyetlerle gerceklestirilebilir oimasi,

Belirli, ulasilabilir, gercekgi ve performans gostergeleri ile dl¢llebilir olmasi,

Cikti-sonug odakli olmasi,

Az sayida belirlenmesi

hususlarina dikkat edilmistir.

Universitemizin 2016 yili performans hedeflerine ne élciide ulasildigini dlgmek ve dederlendirmek
Uzere belirlenen performans gostergelerinin tespitinde asagidaki hususlar dikkate alinmistir.

Performans hedeflerine ulasilip ulagiimadiginin dlgllebilmesi,

Olglebilir, ulagilabilir, glivenilir veri sunacak nitelikte olmasi,

Hem gecmis dénemlerin hem de diger idarelerin benzer goéstergeleriyle karsilastirilabilir
olmasi,

Verilerin elde edilme ve degerlendirme maliyetlerinin makul ve kabul edilebilir bir seviyede
olmasi

hususlarina dikkat edilmigtir.

Faaliyet maliyeti tespit edilirken faaliyet ile dogrudan iligkilendirilebilen maliyetler dikkate alinmis
olup, géz énlne alinan diger hususlar asagidadir.

Her bir faaliyet igcin hesaplanacak maliyet tutarlarindan bltce kaynaklari ile finanse edilen
kisimlarin analitik butce siniflandirmasinin ekonomik kodlarina uygun olarak belirlenmesi,
Maliyetlendirmelerde girdi fiyatlari ve diger ekonomik degerlerin dikkate alinmasi,
Kaynaklarla faaliyetler arasinda iyi iliski kurulmasi, oransal yontemlerin tutarli ve
aciklanabilir olmasi

hususlari dikkate alinarak Universitemizin 2016 yili performans hedeflerine iliskin Faaliyet
Maliyetleri Tablolarina Ek-3’de yer verilmigtir.
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3.1 2016 Mali Yili Universite Biitgesi

Universitemizin 2016 yili toplam bitcesi ¥ 789.512.000. Ekonomik siniflandirmaya gore 2016
bltgesinin dagiimina Tablo 13’ de yer verilmistir.

Tablo 13. 2016 Mali Yih Bitgesi

01 Personel Giderleri 469.855.000,00
02 Sosyal Guvenlik Kurumu Giderleri 79.400.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 89.136.000,00
05 Cari Transferler 22.463.000,00
06 Sermaye Giderleri 128.658.000,00

Toplam 789.512.000

Universitemiz arastirma projesi bltgesi yillar itibari ile asagidaki tabloda verilmistir.

Tablo 14. Bilimsel Aragtirma Proje Biitgesi

Projeler 2011 2012 2013 2014 2015

8.210.000 1.571.000 6.500.000 12.010.000  3.000.000,00
3.432.586 2.261.175 5.530.875 5721035  2.516.474,84
29.777.510 24.179.949 21.390.245 26.750.501  28.841.042,88
6.781.714 5.068.336 5.916.379 4.197.134  2.345.747,20

Dése Payi 21.390.000 15.000.000 13.500.000 14.243.000 14.960.000

62.930.670 51.663.264,92

3.2 2016 Mali Yili Universite Biitgesinin Stratejik Amaglar ile Baglantisi

52.846.499

69.591.810 48.080.460

Universitemiz stratejik amaglarinda kullaniimak lzere toplam % 248.695.500 ihtiyag duyulmaktadir.
Bu miktarin amaglara dagilimina bakildiginda ilk sirada %16,65 ile Universitenin saglik hizmetleri
alanindaki hizmet kalitesi ve cesitliligini artirmak ile ilgili amacimiz yer almaktadir. Bu amacimizi
%7,81 ile egitim ve égretimin niteligini gelistirmek ile ilgili amacimiz takip etmektedir. Universitemiz
faaliyetlerinin verimli ve etkili olmasini saglayacak uygun yénetim sistemlerini olugturmak ile ilgili
amag ise %4,21 ile tglncl sirada yer almaktadir.

Ayrica kaynak ihtiyacimizin %66,94'ni Universitemizin genel ydnetim giderlerinde Universite
birimlerimizin ihtiyaclarini karsilamak i¢in kullanilmasi planlanmaktadir.

Universitemizin 2016 yili performans hedeflerine iligkin kaynaklarin dagilimina;

e Ek-4'de idare Performans Tablosun'da,
e Ek-5de Toplam Kaynak ihtiyaci Tablosu’'nda ve
e Ek-6'da Faaliyetlerden Sorumlu Harcama Birimlerine iligkin Tablo’da yer verilmigtir.
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Tablo 15.Stratejik Amaglara Gére Odeneklerin Dagilimi

Stratejik

Amag

10

11

Aciklama

Egitim ve Ogretimin Niteligini Gelistirmek

Arastirma Kapasitelerini, Olanaklarini Gelistirmek ve Arastirmayi
Tesvik Etmek

Universitenin Faaliyetlerinde Verimli ve Etkili Olmasini Saglayacak
Uygun Yénetim Sistemlerini Olusturmak

Kurum igi ve Digi Politikalarini Olusturmak ve Uygulamak

Universite - Kamu ve Ozel Sektér isbirligini Tesis Etmek, Yiiriitmek
ve Surdirebilmek

Universitenin  Saglik Hizmetleri Alanindaki Hizmet Kalitesi ve
Cesitliligini Artirmak

Universitenin Egitim-Ogretim Kalitesini Artirmak Amaci ile Fiziksel
ve Teknolojik Alt Yapi Olanaklarini Gelistirmek

Universitemiz ~ Kiitiiphanelerinin  Bilgi ~ Kaynaklari, Hizmetleri,
Teknolojik Olanaklarinin Gelistiriimesi ve lyilestiriimesini Saglamak

Universitenin Enerji Maliyetlerini Diisiirmek ve Cevre Duyarliigini
Artirmak Amaciyla Yenilenebilir Temiz Enerji Kaynaklari Yaratmak

C_Jniversitemizde “Dumansiz Hacettepe” Sloganiyla Personelimiz ve
Ogrencilerimizin  Sigarayr Birakmasi Igin  Gerekli Calismalar
Yapmak

Universitemiz Ogrenci ve Mensuplarinin Diisiince ve Onerilerini
Rahatca Ifade Edebilecekleri Gerekli Platformlar Saglamak

Faaliyetler Maliyetleri

Genel Yonetim Giderleri

Diger idarelere Transfer Edilecek Kaynaklar

TOPLAM

61.786.000
16.748.000

33.322.000

32.500

94.000

131.713.000

5.000.000

248.695.500 |

_Toplam Biitce
Icindeki Pay (%)

7,81

2,12

4,21
0,00

0,01

16,65

0,00

0,63

0,00

0,00

0,00
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Ek 1.Arastirma ve Uygulama Merkezleri
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1) Adli Bilisim Arastirma ve Uygulama Merkezi

2) Afet Tibbi Uygulama ve Arastirma Merkezi

3) Aile Hizmetleri Uygulama ve Arastirma Merkezi

4)  Alkol Bilimsel Uygulama ve Arastirma Merkezi

5) Anaplastoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi

6) Ar ve Ari Uriinleri Uygulama ve Arastirma Merkezi

7)  Avrupa Birligi iliskileri Aragtirma ve Uygulama Merkezi

8) Bas Dénmesi ve Denge Bozukluklari Uygulama ve Arastirma Merkezi

9) Binicilik Uygulama ve Arastirma Merkezi

10) Biyoetik Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi

11) Biyolojik Cesitlilik Aragtirma ve Uygulama Merkezi

12) Biyolojik Kaynak Bankasi ve Genobilim Uygulama ve Arastirma Merkezi
13) Biyomihendislik Uygulama ve Arastirma Merkezi

14) Bulasici Olmayan Hastaliklarin Onlenmesi isbirligi Uygulama ve Arastirma Merkezi
15) Cevre Egitimi, Kus Arastirma ve Halkalama Merkezi

16) Cevre Uygulama ve Arastirma Merkezi

17) Cocuk Gelisimi Uygulama ve Arastirma Merkezi

18) Cocuk Haklari Uygulama ve Arastirma Merkezi

19) Cocuk Sagligi ve Hastaliklari Uygulama ve Arastirma Merkezi

20) Cocuk ve Genglerde Akademik Yapiyl Guglendirme Uygulama ve Arastirma Merkezi
21) Dijital Medya Arastirma ve Uygulama Merkezi

22) Dis Hekimligi Fakdltesi Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi

23) Dis Hekimligi Lazer Uygulamalari Uygulama ve Arastirma Merkezi

24) Dogal Afetler Arastirma ve Uygulama Merkezi

25) Doku ve Organ Nakli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi

26) Dudak Damak Yariklari ve Kraniyomaksillofasiyal Sekil Bozuklugu Tedavi Uygulama ve Arastirma Merkezi
27) Enerji Piyasalari Uygulama ve Arastirma Merkezi

28) Engelliler Arastirma ve Uygulama Merkezi

29) Erken Cocukluk Politikalari Uygulama ve Arastirma Merkezi

30) Estetik Cerrahi Uygulama ve Arastirma Merkezi

31) Fanconi Aplastik Anemi ve Diger Konjenital Kemik iligi Yetmezlikleri Tani-Tedavi Uygulama ve Arast. Mrk.
32) Farmasotik ve Biyofar. Bil. Tek. Uygulama ve Arastirma Merkezi

33) Genglik Arastirma ve Uygulama Merkezi

34) Geriatrik BilimlerUygulama ve Arastirma Merkezi

35) Gida Gelistirme ve Uygulama ve Arastirma Merkezi

36) Gog ve Siyaset Uygulama ve Arastirma Merkezi

37) Hastaneler Uygulama ve Arastirma Merkezi

38) Hemsirelikte Egitim, Uygulama ve Arastirma Merkezi

39) HIV-AIDS Tedavi ve Arastirma Merkezi (HATAM)

40) lleri Dlizey Saglik Teknolojileri Egitim, Uygulama ve Arastirma Merkezi

41) lleri Teknolojiler Uygulama ve Arastirma Merkezi

42) Ingiliz Edebiyati ve Kiiltiirii Uygulama ve Arastirma Merkezi

43) Insan Haklari ve Felsefesi Uygulama ve Arastirma Merkezi.

44) s Saghgi ve Givenligi, Meslek Hastaliklari Uygulama ve Arastirma Merkezi
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45)
46)
47)
48)
49)
50)
51)
52)
53)
54)
55)
56)
57)
58)
59)
60)
61)
62)
63)
64)
65)
66)
67)
68)
69)
70)
71)
72)
73)
74)
75)
76)
77)
78)
79)
80)
81)
82)
83)
84)
85)
86)
87)
88)

isletmeci Meslegi Etigi Uygulama ve Arastirma Merkezi

Kadin Sorunlarini Arastirma ve Uygulama Merkezi

Kanserde ileri TeknolojilerUygulama ve Arastirma Merkezi

Kariyer Gelisimi Uygulama ve Arastirma Merkezi

Kent Arastirmalari Uygulama ve Arastirma Merkezi

Kok Hucre Arastirma ve Uygulama Merkezi

Lenfédem Tani ve Tedavi Uygulama ve Arastirma Merkezi

Medisinal Kimya Arastirma Gelis. Uygulama Merkezi

Mezotelyoma ve Medikal Jeoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi
Mikro-Analiz, Sosyal Etkilesim ve Ogrenme Uygulama ve Arastirma Merkezi
Molekuler Géruntuleme Uygulama ve Arastirma Merkezi

Molekuler Patoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi

Mizik Kultari Uygulama ve Arastirma Merkzi

Noroloji ve Psikiyatri Uygulama ve Arastirma Merkezi

Nukleer Sistemler Uygulama ve Arastirma Merkezi

Piyasa Ekonomisini ve Girisim. Gelis. Merkezi

Psikolojik Danisma ve Rehberlik Uygulama ve Arastirma Merkezi
Psikometri Uygulama ve Arastirma Merkezi

Saglik Ekonomisi ve Saglik Politikasi Uygulama ve Arastirma Merkezi.
Saglik Hizmetlerinde Siniflama ve Kodlama Uygulama ve Arastirma Merkezi
Sosyal Sorumluluk Uygulama ve Ars. Merkezi

Soézluk Bilimi Uygulama ve Arastirma Merkezi

Sporcu Saglgi ve Perf. Deg. Uyg. ve Arastirma Merkezi

Stratejik Aragtirma Merkezi (HUSAM)

Sirekli Egitim Merkezi

Tahkim Uygulama ve Arastirma Merkezi

Tarihi ve Kulttrel Mirasi Uygulama ve Aragtirma Merkezi

Terim Uygulama ve Arastirma Merkezi

Tibbi Genetik Uygulama ve Arastirma Merkezi

Tip Hukuku Uygulama ve Aragtirma Merkezi

Toplum igin Hareket ve Saglikli Yasam Uygulama ve Arastirma Merkezi
Toprak Etigi Uygulama ve Arastirma Merkezi

Trafik ve Yol Guvenligi Egitim, Uygulama ve Arastirma Merkezi
Transgenik Hayvan Teknolojileri Uygulama ve Arastirma Merkezi
Tuketici-Pazar-Aras. Danis. Test ve Egitim. Merkezi

Tirk Miizigi Uygulama ve Arastirma Merkezi (TUMAUM)

Turkge ve Yabanci Dil Ogretimi Uygulama ve Aragtirma Merkezi (TOMER)"
Tarkiye Doping Kontrol Merkezi

Tatan Kontrol, Egitim, Vergilendirme Uygulama ve Arastirma Merkezi
Uluslararasi Karst Su Kay. Uygulama ve Arastirma Merkezi
Uluslararasi Madencilik Uygulama ve Arastirma Merkezi

Uyku Bozukluklari Tani ve Tedavi Uygulama ve Arastirma Merkezi
Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi

Ustiin Yetenekli Cocuklar Uygulama ve Arastirma Merkezi
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89)
90)
91)
92)
93)
94)
95)
96)
97)
98)
99)

Vaskdlit Tani ve Tedavi Uygulama ve Arastirma Merkezi

Yeni ve Temiz Enerji Uygulama ve Arastirma Merkezi
Yenidogan Isitme Taramasi ve Erken Tani Uygulama ve Arastirma Merkezi
Yer Bilimleri Uygulama ve Arastirma Merkezi

Yutma Bozukluklari Uygulama ve Arastirma Merkezi

Geleneksel ve Tamamlayici Tip Uygulama ve Arastirma Merkezi
Deney Hayvanlari Uygulama ve Arastirma Merkezi

Yerel Yonetimler Uygulama ve Arastirma Merkezi

Podiatri Uygulama ve Arastirma Merkezi

Muzik ve Sahne Sanatlari Uygulama ve Arastirma Merkezi

Stres Arastirmalari Uygulama ve Arastirma Merkezi

100) Sosyal Politikalar Uygulama ve Arastirma Merkezi

101) Okul Sosyal Hizmeti Uygulama ve Arastirma Merkezi

102) Cocuklarda Habilitasyon Uygulama ve Arastirma Merkezi
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Ek 2-Performans Hedefi Tablosu
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Adi 38.04 - HACETTEPE UNIVERSITEST
Amag Egitim ve Ogretimin Niteligini Gelistirmek

- P T e Ty ST -
Hedef Akademik personelin %75'inin “Egiticilerin Egitimi Programi”na katilimi

saglanacaktir.

Performans Hedefi

2016 yih igerisinde 250 akademik personele
egitim verilecektir.

SA1/SH1/PH1-1

Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2014 2015 2016
1 | Egitime katilan personel sayisi Sayl 0 421 250
Aciklama:
Yasam Boyu Ogrenme Merkezi 2016 yili icinde 250 akademik personele egitim vermeyi planlamaktadir.
. Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler Biitce ;ﬁtge DISIy Toplam
1 | EGitim Faaliyeti 0 0 0
Genel Toplam 0 0 0

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

| idare Ad | 38.04 - HACETTEPE UNIVERSITEST
Amag Egitim ve Ogretimin Niteligini Gelistirmek
Hedef Talep eden 6gretim elemanlarinin yurt disinda deneyim kazanmasi

sadlanacaktir.

Performans Hedefi

2016 yilinda personel hareketliliginden
faydalanan akademik personelimizin sayisi %5
oraninda artirilacaktir.

SA1 /SH3 /PH1-3

Performans Gostergeleri

Olgii Birimi 2014 2015 2016

Ogrenci degisim programlari kapsaminda
giden 6gretim liyesi sayisl

Say! 25 10 20

Ogrenci degisim programlari kapsaminda
gelen 6gretim (yesi sayisi

1
Aciklama: AB Koordinatorliigi tarafindan 20 personelimizin dedisim programindan faydalanmasi 6ngérilmektedir.
2

Say! 41 10 10

Aciklama: AB Koordinatdrligii tarafindan 20 dgretim Uyesinin s6z konusu program kapsaminda Universitemize
gelmesi 6dngbrilmekteidr.

Erasmus kapsaminda desteklenen akademik

3 personel ylizdesi Ylzde 0 0,60 1
Aciklama: Desteklenen akademik personel/Toplam akademik personel * 100

Erasmus kapsaminda desteklenen akademik ..
4 . N : Yiizde

personelin artig ylizdesi 0 -50 5
Aciklama: 2015 yilina gdre %5 artis Sngorilmustdr.
5 Universite bltcesinden karsilanan Savi

gorevlendirme sayisi Y 701 526 677

Aciklama: Universite biitcesinden karsilanan géreviendirme sayisinda 2016 yili icin 151 artis 6ngériilmiistiir.

. Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler Biitce Biitce Disi Toplam
1 | Bilimsel Aragtirma Faaliyeti 503.000 0 503.000
Genel Toplam 503.000 0 503.000
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

| idare Ad | 38.04 - HACETTEPE UNIVERSITESI
Amag Egitim ve Ogretimin Niteligini Geligtirmek
Tirkiye Ylksekogretim Yeterlilikler Cergevesi ve Temel Alan
Hedef Yeterliliklerinin 6gretim programlarina uyarlamasi caligmalari
tamamlanacaktir.

Performans Hedefi

YOK'teki TYYC ile ilgili diizenlemeler takip
edilerek 585 adet programimizin uyarlama
calismalan yapilacaktir.

SA1 /SH4 /PH1-4

Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2014 2015 2016

1 Universitemizde TYYC'ye gére uyarlama yapilan Say

program sayisl. 0 502 585
Aciklama: 2016 yilinda 585 adet uyarlama calismasi yapilmasi éngorilmustir.
’ Uyarlama yapilan programlama sayisindaki artis Yiizde

orani 0 0 15
Aciklama: (2016 yili program sayisi-2015 yili program sayisi)*100 / 2015 yili program sayisi

. Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler Biitce Biitce Disi Toplam

1 | Ulusal Yeterlilik Cercevesi Gelistirme Faaliyeti 0 0 0
Genel Toplam 0 0 0

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Adi 38.04 - HACETTEPE UNIVERSITES]

Amag Egitim ve Ogretimin Niteligini Gelistirmek

Hedef Tim ders materyallerinin %100'Uniin agik ders malzemesi olarak
internet sitesinde yer almasi saglanacaktir.

Performans Hedefi

AKTS Bilgi Paketi / Ders Katalogu icerisindeki
programlarin Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilik

Cercgevesi Parametrelerinin %70'i
tamamlanacaktir.
SA1 /SH4 /PH2-5
Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2014 2015 2016
AKTS Bilgi Paketi / Ders Katalogu program
1 | ciktilart ile TYYC yeterlilikleri iliskilendirilme Oran
orani 0 68 70

Aciklama: Ders katalogu program ciktilarinin TYYC yeterlilikleri ile

%70 oraninda iliskilendirilmesi éngérilmustir.

. Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler Biitce Biitce Disi Toplam
1 | Ulusal Yeterlilik Cergevesi Gelistirme Faaliyeti 0 0 0
Genel Toplam 0 0 0
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 38.04 - HACETTEPE UNIVERSITESI
Amag Egitim ve Ogretimin Niteligini Gelistirmek
Hedef Bologna surecine uygun olarak egitim programlarinin yapilandiriimasi

ve akreditasyonu saglanacaktir.

Performans Hedefi

Ogrenci

Sistemi

yazilminin yeniden

yapilanarak AKTS veri tabanina uyarlanma
calismalarinin %80'i tamamlanacaktir.

SA1 /SH7 /PH2-6

Olcii Birimi

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
1 | Gergeklesme Durumu Yiizde 0 60 80
Aclklama:
Faalivet] Kaynak Ihtiyaci
aallyetier Biitce Biitge Disi Toplam
1 | Ulusal Yeterlilik Cercevesi Gelistirme Faaliyeti 0 0
Genel Toplam 0

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 38.04 - HACETTEPE UNIVERSITESI
Amag Egitim ve Ogretimin Niteligini Gelistirmek
Bologna siirecine uygun olarak egitim programlarinin yapilandiriimasi
Hedef ; Z
ve akreditasyonu saglanacaktir.
YOK'iin belirlemis oldugu kriterler
Performans Hedefi cercevesinde kalite calismalarinin  %80'i
tamamlanacaktir.
SA1 /SH7 /PH3-7
Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2014 2015 2016
1 | Gerceklesme durumu. Yiizde 0 0 80
. Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler Biitce Biitce Disi Toplam
1 | Egitim Faaliyeti 0 0
Genel Toplam 0 0
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 38.04 - HACETTEPE UNIVERSITESI
Amag Egitim ve Ogretimin Niteligini Geligtirmek
Hedef Lisans ve lisansistii egitim-6gretim ve sinav yonetmeliklerinin

glincellenmesi saglanacaktir.

Performans Hedefi

kanun ve
yapilmasi
lisansiistii

durumunda

yonetmeliklerde

egitim-ogretim

yonetmelikleri giincellenecektir.

Universitemizdeki degisen ihtiyaclar ya da

degisiklikler

oOnlisans-lisans-

ve sinav

SA1 /SH8 /PH1-8

Performans Gostergeleri

Olcii Birimi

2014

2015

2016

1 | Gergeklesme Durumu

Yizde

0

100

100

Aciklama: Ihtiyaclara ve mevzuatta yapilan degisiklikler takip edi

lerek gerekli glincellemeler gerceklestirilecktir.

Faalivet] Kaynak Ihtiyac

aallyetler Biitce Biitce Disi Toplam
1 | EGitim Faaliyeti 0 0 0
Genel Toplam 0 0 0

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 38.04 - HACETTEPE UNIVERSITESI
Amag Egitim ve Ogretimin Niteligini Gelistirmek

Universitenin tiim bilesenlerinin (8grenci, 6gretim elemani ve idari
Hedef personel) yabanci dil 6grenimi ile ilgili sorunlarini g6zmek amaciyla

gerekli proje ve programlar baslatilacaktir.

Performans Hedefi

2016 yilinda

Universitemiz

ogrenci ve

mensubunun %10'una yabancl dil egitimi

verilecektir.
SA1 /SH9 /PH1-9
Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2014 2015 2016
1 | Gerceklesme yiizdesi Yiizde 0 15 10
Aciklama: Program kayitlari yilda 1 defa Ekim ayinda yapilmaktadir ve egitim 1 yil devam etmektedir.
. Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler Biitce Biitce Disi Toplam
1 | EGitim Faaliyeti 0 0 0
Genel Toplam 0 0 0
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Adi 38.04 - HACETTEPE UNIVERSITESI
Amag Egitim ve Ogretimin Niteligini Geligtirmek
Hedef Universitedeki bilisim teknolojisi donaniminin her yil %20'si olmak lizere

2017 yil sonuna kadar tamaminin yenileme yatirmlari yapilacaktir.

Performans Hedefi

Bilisim teknolojisi donanimlarinin %20'sinin
yenilenmesi yapilacaktir.

SA1 /SH 10/PH1-10

Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2014 2015 2016
1 | Gerceklesme yiizdesi Yiizde 0 20 20
Aciklama: Teknolojik ihtiyaclar goztilerek her yil icin hedeflenen %20’lik hedef gerceklestirilecektir.
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler . .
Biitce Biitce Disi Toplam
1 | Bilisim Teknolojisi Gelistirme Faaliyeti 6.267.000 0 6.267.000
Genel Toplam 6.267.000 0 6.267.000

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Adi 38.04 - HACETTEPE UNIVERSITESI
Amag Egitim ve Ogretimin Niteligini Gelistirmek
Hedef Derslik ve laboratuvar ihtiyaclar tespit edilerek taleplerin %80'inin

karsilanmasi saglanacaktir.

Performans Hedefi

Derslik ve laboratuvar agigini karsilayacak yeni
projelendirme galismalarn yapilacaktir.

SA1 /SH12 /PH1-11

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2014 2015 2016
1 | Gerceklesme yiizdesi Yiizde 0 20 100
Aciklama:
Faalivet] Kaynak Ihtiyaci
aallyetier Biitce Biitce Disi Toplam
1 | ingaat ve Altyapi Yapimi Faaliyeti 198.000 0 198.000
Genel Toplam 198.000 198.000
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karsilanmasi saglanacaktir.

idare Adi 38.04 - HACETTEPE UNIVERSITESI
Amag Egitim ve Ogretimin Niteligini Geligtirmek
Hedef Derslik ve laboratuvar ihtiyaclari tespit edilerek taleplerin %80'inin

Performans Hedefi

Universitenin sundugu egitim ve ogretim
kapasitesinin artirllmasi amaciyla Niifus Etiitleri
Enstitiisii hizmet binasinin 2016 yil igerisinde

tamamlanmasi hedeflenmektedir.

SA1 /SH12 /PH2-12

Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2014 2015 2016
1 | insaat tamamlanma orani. Yizde 0 90 100
Aciklama: Enstiti hizmet binasinin tamamlanmasi hedeflenmistir.
Faaliyetler Biitce Ka‘gziat:: ?)t.::aa Toplam
1 | insaat ve Altyapi Yapimi Faaliyeti 1.863.129 0 1.863.129
Genel Toplam 1.863.129 0 1.863.129

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi ‘ 38.04 - HACETTEPE UNIVERSITESI
Amag Egitim ve Ogretimin Niteligini Gelistirmek
Hedef Derslik ve laboratuvar ihtiyaglari tespit edilerek taleplerin %80°inin
karsilanmasi saglanacaktir.
Hacettepe Universitesi sanatsal faaliyetleri
artirmak amaciyla Ankara Devlet
Performans Hedefi Konservatuvari'nin  yeni hizmet binasinin

insaatina baslanarak fiziksel mekanlarin daha
cagdas hale getirilmesi saglanacaktir.

SA1 /SH12 /PH4-13

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2014 2015 2016
1 | ingaat tamamlanma orani. Ylzde 0 8 100
Acgiklama: Konservatuvar hizmet binasinin tamamlanmasi hedeflenmistir.
. Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler Biitce ‘éﬁtge D|;: Toplam
1 | ingaat ve Altyapi Yapimi Faaliyeti 23.851.225 0 23.851.225
Genel Toplam 23.851.225 0 23.851.225
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Idare Adi 38.04 - HACETTEPE UNIVERSITES]
Amag Egitim ve Ogretimin Niteligini Gelistirmek
Hedef Derslik ve laboratuvar ihtiyaclari tespit edilerek taleplerin %80‘inin

karsilanmasi saglanacaktir.

Performans Hedefi

Universitenin sundugu egitim ve o6gretim

kapasitesinin artirnlmasi amaciyla Fakiilte
Merkezi Derslik ve Laboratuvarlar
(Cevre,Niikleer,Insaat) binasi 2016 yili

icerisinde baslanmasi hedeflenmektedir.

SA1 /SH12 /PH6-14

Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2014 2015 2016
1 | insaat tamamlanma orani. Yizde 0 0 30
Aciklama: %30'luk bir gerceklesme éngorilmistiir.
Faalivet] Kaynak Ihtiyaci
aallyetler Biitce Biitce Disi Toplam
1 | Insaat ve Altyap Yapimi Faaliyeti 2.285.646 0 2.285.646
Genel Toplam 2.285.646 0 2.285.646

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 38.04 - HACETTEPE UNIVERSITESI
Amag Egitim ve Ogretimin Niteligini Geligtirmek
Hedef

Ogrencilerin memnuniyet diizeyleri %20 oraninda artirilacaktir.

Performans Hedefi

Ogrencilere aldiklari dersler ve dersi veren
ogretim elemani hakkindaki goriislerini iceren
anket uygulanacaktir.

SA1 /SH13 /PH1-15

Performans Gostergeleri

Olcii Birimi

2014 2015 2016
1 | Anketi doldurma yiizdesi Yiizde 0 0 70
Aciklama: %?70'lik bir katihm beklenmektedir.
. Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler Biitce ;iitge DI§Iy Toplam
1 | Egitimde Kalite Faaliyeti 0 0 0
Genel Toplam 0 0 0
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Idare Adi 38.04 - HACETTEPE UNIVERSITESI
Amag Egitim ve Ogretimin Niteligini Gelistirmek

Ogrencilere sunulan sosyal hizmetlerin (barinma, beslenme, saglik, spor,
Hedef kiltiirel vb.) iyilestirilmesi ve memnuniyet diizeylerinin %20 oraninda

artmasl saglanacaktir.

Performans Hedefi

Barinma, beslenme, ulasim ve saghk
hizmetlerindeki memnuniyet oranlarinin %05
artmasi saglanacaktir.

SA1 /SH15 /PH1-16

Performans Gostergeleri ﬁlgii Birimi 2014 2015 2016
1 | Artan memnuniyet oranlari. Yizde 0 5 5
Aciklama: Gerceklestirilecek faaliyetler sonucu memnuniyet oraninin %5 artmasi 6ngoérilmistir.
Faalivetl Kaynak Ihtiyaci
aallyetier Biitce Biitce Disi Toplam
1 | Barinma Hizmetleri Faaliyeti 1.507.000 0 1.507.000
2 | Beslenme Hizmetleri Faaliyeti 20.610.000 0 20.610.000
3 | Ulagim Hizmetleri Faaliyeti 1.284.000 0 1.284.000
4 | Saglik Hizmetleri Faaliyeti 349.000 0 349.000
Genel Toplam 23.750.000 0 23.750.000

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi ‘ 38.04 - HACETTEPE UNIVERSITESI
Amag Egitim ve Ogretimin Niteligini Gelistirmek

Ogrencilere sunulan sosyal hizmetlerin (barinma, beslenme, saglik, spor,
Hedef kiiltirel vb.) iyilegtirilmesi ve memnuniyet diizeylerinin %20 oraninda

artmasi sadlanacaktir.

Ogrencilerin spor gereksinimlerini karsilamak
" icin mevcut spor tesislerinin yenilenmesi ve
Performans Hedefi cesitli sportif  ortamlarin olusturulmasi
saglanacaktir.
SA1 /SH15 /PH2-17
_ Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2014 2015 2016
1 | insaat tamamlanma orani. Ylzde 0 0 25
Aciklama: %?25'lik bir gerceklesme planlanmistir.
. Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler Biitce Biitce Disi Toplam
1 | Bakim Onarim ve Gelistirme Faaliyeti 3.000.000 0 3.000.000
Genel Toplam 3.000.000 0 3.000.000
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| idare Adi | 38.04 - HACETTEPE UNIVERSITESI
Amag Egitim ve Ogretimin Niteligini Gelistirmek
Hedef Lisans ve lisansistii 6grencilerin %10'unun 6grenci dedisim

programlarina katiimi saglanacaktir.

Performans Hedefi

Lisans ve lisansiistii dgrencilerin %2'sinin

ogrenci
saglanacaktir.

degisim programlarina katilim

SA1 /SH16 /PH1-18

Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2014 2015 2016
1 Ogrenci degisim programlari kapsaminda Say!
desteklenen dgrenci sayisi 1086 840 990
Aclklama:
2 Ogrenci degisim programlari kapsaminda giden Sayi
Ogrenci sayisi 835 592 900
Aciklama:
3 Ogrenci degisim programlari kapsaminda gelen Say!
Ogrenci sayisi 251 248 90
Aciklama:
. Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler Biitce Biitce Disi Toplam
1 | Bilimsel Arastirma faaliyeti 0 0 0
Genel Toplam 0 0 0

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Adi 38.04 - HACETTEPE UNIVERSITES]
Amag Egitim ve Ogretimin Niteligini Geligtirmek

Universitemizi kazanan égrencilerin tiim ydnleriyle tniversiteyi taniyarak
Hedef R - o

Universiteye intibaki saglanacaltir.

Performans Hedefi

Yeni kayit yaptiran_o6grencilerin %99'unun 1
kredilik UNI 101 (Universite Yasamina Giris)
dersine katilimi saglanacaktir.

SA1 /SH18 /PH1-19

Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2014 2015 2016
1| Derse katilim yiizdesi Yiizde 0 100 99
Aciklama: Universitemizi kazanan 6grencilerimizin tamaminin UNI101 dersine katilimi saglanacaktir.
. Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler Biitce ‘éﬁtge D|;: Toplam
1 | EGitim Faaliyeti 68.000 0 68.000
Genel Toplam 68.000 0 68.000
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idare Adi 38.04 - HACETTEPE UNIVERSITESI

Ama Arastirma Kapasitelerini, Olanaklarini Gelistirmek ve Arastirmayi Tesvik
G Etmek

Hedef Lisanstistli programlara uluslararasi 6grenci ¢ekilmesi amaciyla

programlarin %10’unun iceriginin yenilenmesi saglanacaktir.

Ogrenci degisim programina katilacak lisans

Performans Hedefi ve lisans iistii O6drencilerin sayisi %2
arttinlacaktir.
SA2 /SH1 /PH1-20
Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2014 2015 2016

AB Projeleri kapsaminda dgrenim hareketliligi .
1. . oy . Yiizde

ile giden 6grenci artis orani. 0 5 2
Aciklama:

Faalivet] Kaynak Ihtiyac
aaliyetler
4 Biitce Biitce Disi Toplam

1 | Bilimsel Aragtirma Faaliyeti
Genel Toplam 0 0 0

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 38.04 - HACETTEPE UNIVERSITESI
Ama Arastirma Kapasitelerini, Olanaklarini Gelistirmek ve Arastirmayi Tesvik
< Etmek
Hedef Bilimsel arastirma projelerine saglanan maddi destegin iyilestirilmesi ve
yayginlastiriimasi sagdlanacaktir.

Performans Hedefi

Bilimsel
destek %5 oraninda artirilacaktir.

arastirma faaliyetlerine verilen maddi

SA2 /SH3 /PH1-21

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2014 2015 2016
1 | Maddi destek artis orani Yiizde 0 5 5
Aciklama: Bilimsel arastirma faaliyetlerine verilen maddi destedin %5 oraninda artirlmasi 6ngérilmustir.
Faaliyetler Biitce Ka\g;_:’;l;: II‘)tlls‘:acl Toplam
1 | Bilimsel Arastirma Faaliyeti 14.410.000 0 14.410.000
Genel Toplam 14.410.000 0 14.410.000
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| idare Ad | 38.04 - HACETTEPE UNIVERSITESI
Ama Arastirma Kapasitelerini, Olanaklarini Gelistirmek ve Arastirmayi Tesvik
G Etmek
Hedef Bilimsel arastirma projelerine saglanan maddi destegin iyilestiriimesi ve

yayginlastiriimasi saglanacaktir.

Performans Hedefi

Desteklenen proje sayisi %5 artirilacaktir.

SA2 [SH3 /PH2-22

Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2014 2015 2016
1 | Bilimsel arastirma proje sayisi Sayi 360 251 557
Aciklama: Bilimsel arastirma proje sayisinda beklenen artis énceki yila gére %100'den fazladir.
2 | TUBITAK proje sayisi | Sayi 275 | 221 | 232
Aciklama: TUBITAK proje sayisinda 6nceki yila gore %9 artis beklenmektedir.
3 [ SAN-TEZ proje sayisi | Sayi | 11] 71 12
Aciklama: SAN-TEZ proje sayisinda 6nceki yila gére %70 artis beklenmektedir.
4 | AB proje sayisi | Sayi | 71| 20| 36
Aciklama: AB proje sayisinda énceki yila gére %90 artis beklenmektedir.
5 | Arastirma biitcesinin toplam biitceye orani | Yiizde | 9] 6| 8
Aciklama: Arastirma biitcesi / Toplam biitce
6 | Desteklenen proje sayisindaki artis orani. | Yuzde | 0] 0] 5
Acgiklama: (Cari yil- Baz yil)/Baz yil * 100
7 | Kalkinma Bakanligi arastirma proje sayisi | Sayi | 4] 3] 5
Aciklama: Kalkinma Bakanlidi arastirma proje sayisi 2016 yili icin 5 olarak éngorilmistir.
. Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler Biitce Biitge Disi Toplam
1 | Bilimsel Arastirma Faaliyeti 879.000 0 879.000
Genel Toplam 879.000 0 879.000

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Adi 38.04 - HACETTEPE UNIVERSITESI

Arastirma Kapasitelerini, Olanaklarini Gelistirmek ve Arastirmayi Tesvik
Amag Etmek

Beytepe ve Sihhiye yerleskelerinde Merkezi Arastirma Laboratuvarlari
Hedef ve Enstitlileri kurularak ulusal/uluslararasi ilgili kuruluslar tarafindan

akredite olmalari saglanacaktir.

Performans Hedefi

Merkezi Arastirma Laboratuvarinin ihtiyaci olan
5 adet makine, techizat ve donanim ihtiyacinin
tamami karsilanacaktir.

SA2 /SH4 /PH2-23

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2014 2015 2016
1 |ihtiyaglar|_n karsilanma ylizdesi Yiizde 0 0 100
Aciklama: Thtiyag olunan 5 adet malzemenin tamaminin karsilanmasi 6ngdrilmastiir.
. Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler Biitce ‘Ilsiitge Dls‘: Toplam
1 | Makine Teghizat ve Donanim Alimi Hizmeti Faaliyeti 10.000 0 10.000
Genel Toplam 10.000 0 10.000
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idare Adi 38.04 - HACETTEPE UNIVERSITESI

Ama Arastirma Kapasitelerini, Olanaklarini Gelistirmek ve Arastirmayi Tesvik
G Etmek

Hedef Proje ve patent ofislerinin kurularak proje siireglerine ve patent

basvurularina sekretarya destegi saglanacaktir.

Performans Hedefi

Proje siireglerine ve patent basvurularina
sekretarya destegi saglamak amaciyla yil
icerisinde 100 toplanti diizenlenecektir.

SA2 [SH5 /PH1-24

Performans Gostergeleri

Olcii Birimi 2014 2015 2016

1 | ihtiyaclarin karsilanma yiizdesi

Yizde 0 0 100

Aciklama: Ihtiyaclarin tamaminin karsilanmasi planlanmistir.

2 | Diizenlenen toplanti sayisi

| Adet | 0] 0] 100

Aciklama: 100 adet toplanti yapilmasi 6ngorilmustir.

Faaliyetler

Kaynak Ihtiyaci

Biitce Biitce Disi Toplam

1 | Bilimsel Arastirma Faaliyeti

0 0 0

Genel Toplam

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Adi 38.04 - HACETTEPE UNIVERSITES]
Ama Arastirma Kapasitelerini, Olanaklarini Gelistirmek ve Arastirmayi
G Tegvik Etmek
Hedef Universitemiz biinyesinde bulunan mevcut alet ve ekipmanin etkin

kullanimina yonelik politikalar gelistirilecektir.

Performans Hedefi

Merkezi arastirma laboratuvarinda bulunan
ekipmanlarin ortak kullanomina yoénelik
otomasyondaki herkese acik kayit sistem
olusturulacaktir.

SA2 /SH7 /PH1-25

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2014 2015 2016
1 | Gerceklesme veya gerceklestiriime orani. Ylzde 0 0 100
Aciklama: Acik kayit sistemi olusturulacaktir.
Faaliyetler Biitce Ka‘B,E::elglt:l,aCI Toplam
1 | Bilimsel Arastirma Faaliyeti 0 0 0
Genel Toplam 0 0 0
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Idare Adi 38.04 - HACETTEPE UNIVERSITESI

Amag Arastirma Kapasitelerini, Olanaklarini Gelistirmek ve Aragtirmayi Tegvik

Etmek
Lisansiistii tezlerin %5'inin Universite tarafindan yayin haline getirilmesi
Hedef o
saglanacaktir.
Universitemiz Lisansiistii tezlerinden iiretilen
Performans Hedefi Yurtici/Yurtdisi 50 akademik yayin
yapilacaktir.
SA2 /SH8 /PH1-26
Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2014 2015 2016
1 |Tez|erden Uretilmis makale sayisi Adet 0 67 50

Aciklama: 2016 yili icerisinde H.U. lisansiistii tezlrerinden 50 adet akademik yayin yapilmasi 6ngérilmiistiir.

Kaynak Ihtiyaci

Faaliyetler Biitce Biitce Disi Toplam

1 | Bilimsel Aragtirma Faaliyeti

Genel Toplam 0 0 0

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 38.04 - HACETTEPE UNIVERSITESI
Ama Arastirma Kapasitelerini, Olanaklarini Gelistirmek ve Arastirmayi Tesvik
G Etmek
Hedef Bilimsel faaliyetlere(yayin,toplanti, konferans vb.) maddi destek verilmesi
saglanacaktir.

Bilimsel faaliyetlerin (yurt ici-yurt disi
kongrelere katihm, arazi calismalar, kongre ve
sempozyum organizasyonu, calistay, atolye,
konser, sergi vb.) belirli kriterler gercevesinde
basvuran akademisyenlerin tamaminin maddi
olarak desteklenmesi saglanacaktir.

Performans Hedefi

SA2 [SH9 /PH4-27

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2014 2015 2016
1 | Taleplerin karsilanma orani. Yizde 0 100 100
Aciklama: Bilimsel faaliyetler alaninda kritierler cercevesinde basvuran tiim akademisyenlere destek verilecektir.
Faalivet| Kaynak Ihtiyac
aallyetier Biitce Biitce Disi Toplam
1 | Bilimsel Arastirma Faaliyeti 1.449.000 0 1.449.000
Genel Toplam 1.449.000 0 1.449.000
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Idare Adi 38.04 - HACETTEPE UNIVERSITEST
Arastirma Kapasitelerini, Olanaklarini Gelistirmek ve Arastirmay Tesvik
Amag Etmek
Universite arastirmacilari tarafindan alinan dis kaynakli proje (AB,
Hedef Avrupa Komisyonu, BM, Diinya Bankasi vb.) sayisinin artmasi
saglanacaktir.
" Uluslarasi Proje Sayisinin Arttirimasi Icin 30
Performans Hedefi Proje Tanitim Goriismesi Yapilacaktir.
SA2 /SH11 /PH1-28
Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2014 2015 2016
1 | Diizenlenen tanitim toplantisi sayisi. Sayi 0 0 30
Aciklama: Dis kaynakli proje sayisinin artmasi igin 30 toplanti diizenlenecektir.
. Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler Biitce Biitce Disi Toplam
1 | Bilimsel Arastirma Faaliyeti 0 0 0
Genel Toplam 0 0 0

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 38.04 - HACETTEPE UNIVERSITESI

Ama Arastirma Kapasitelerini, Olanaklarini Gelistirmek ve Arastirmay Tesvik
¢ Etmek

Hedef Laboratuvarlarda calisacak dgrenci ve personelin laboratuvar givenligi

editimini almasi saglanacaktir.

2016 yilinda Laboratuvar calisanlarina yoénelik

Performans Hedefi

Laboratuvar Giivenligi Egitimi diizenlenecektir.

SA2 /SH13 /PH1-29

Performans Gostergeleri

Olcii Birimi

2014

2015

2016

1 | Egitime katilacak kisi sayisi.

Sayl

0

0

160

Aciklama: 2015 yilinda yapilan egitime katiimin yetersiz olmasi nedeniyle 2016 yilinda yeniden egitim

diizenlenecektir.

. Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler Biitce Biitce Disi Toplam
1 | EGitim Faaliyeti 0 0 0
Genel Toplam 0 0 0
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idare Adi 38.04 - HACETTEPE UNIVERSITESI

Universitenin Faaliyetlerinde Verimli ve Etkili Olmasini Saglayacak

Amag Uygun Yoénetim Sistemlerini Olusturmak

Hedef 2015 yil sonuna kadar ig kontrol siireg galismalari tamamlanacaktir.
2016 yih sonuna kadar toplam 10 birime

Performans Hedefi ulasarak i¢ kontrol sisteminin uygulanmasini
saglamak.

SA3 /SH3 /PH1-30

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2014 2015 2016

1 | Ulasilan birim sayisi Adet 0 0 10

Aciklama: 10 birime ulasiimasi hedeflenmistir.

2 | Diizenlenen egitim/seminer sayisi | Adet | 0] 0] 10

Aciklama: Ic kontrol sisteminin uygulanmasina yonelik 10 adet toplanti diizenlenmesi planlanmaktadir.

Faalivet] Kaynak Ihtiyac
aallyetler Biitge Biitce Disi Toplam
1 | idari igler ile lgili Faaliyetler 3.000 0 3.000
Genel Toplam 3.000 0 3.000

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi | 38.04 - HACETTEPE UNIVERSITESI

Universitenin Faaliyetlerinde Verimli ve Etkili Olmasini Saglayacak Uygun

Amag Yoénetim Sistemlerini Olusturmak

Hedef Universitenin hizmet alanlarinda yiiriitiilen bakim onarim, giivenlik ve
temizlik hizmetlerinin etkililigi arttinlacak.

Giivenlik ve temizlik hizmetlerinin yeterliligi
ile ilgili olarak biitce odenekleri nispetinde,
hizmet genislemesine paralel olarak calisan
sayisi %3 artirilacaktir.

Performans Hedefi

SA3 /SH5 /PH1-31

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2014 2015 2016

1 | Calisan personel sayisi artis orani. Yiizde 0 7 3

Aciklama: 2015 yilinda 375 ksi giivenlik, 150 kisi temizlik islerinde calismistir. Odenekler dogrultusunda bu
sayllarda %3'lik bir artis 6ngdrilmuistir.

2 | Ulasilan birim sayisi | Adet | 0] 0] 10
. Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler Biitce Biitce Disi Toplam
1 | Guvenlik Hizmeti Aim Faaliyeti 9.876.000 0 9.876.000
2 | Temizlik Hizmeti Alim Faaliyeti 10.861.000 0 10.861.000
Genel Toplam 20.737.000 0 20.737.000
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Idare Adi 38.04 - HACETTEPE UNIVERSITESI

Universitenin Faaliyetlerinde Verimli ve Etkili Olmasini Saglayacak Uygun

Amag Yoénetim Sistemlerini Olusturmak

Universitenin hizmet alanlarinda yiiriitiilen bakim onarim, giivenlik ve

Hedef temizlik hizmetlerinin etkililigi arttirlacak.

Universitemiz hizmet alanlarinda talep edilen
Performans Hedefi bakim onarim ihtiyaclarinin mevcut o6denek
dahilinde %3100'iiniin karsilanmasi saglanacaktir.

SA3 /SH5 /PH3-32

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2014 2015 2016
1 | Karsilanan ihtiyaclarin talebe gére ylizdesi. |Ylzde 0 50 100
Aciklama: Gerceklesen bakim onarim / Ihtiyac duyulan bakim onarim * 100
. Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler Biitce Biitce Disi Toplam
1 | Bakim Onarim Faaliyeti 11.174.000 0 11.174.000
Genel Toplam 11.174.000 0 11.174.000

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 38.04 - HACETTEPE UNIVERSITESI

Ama Universitenin Faaliyetlerinde Verimli ve Etkili Olmasini Saglayacak Uygun
G Yoénetim Sistemlerini Olusturmak

Hedef Bilgi Yonetim Sistemi ve Bireysel Uygulama Yazilimlarinin iyilegtirilmesi

ve tim birimlerde kullanimi saglanacaktir.

Bilgi Yonetim Sistemi ve Bireysel Uygulama
Performans Hedefi Yazihmlarinin iyilestirilmesi ve tiim birimlerde
kullanimi saglanacaktir.

SA3 /SH7 /PH1-33

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2014 2015 2016

1 | Gerceklesme yiizdesi Yiizde 0 0 100

Aciklama : Yazilimlarin tim birimlerde uygulanmasi saglanmakla birlite ihtiyac dogrultusunda gerekli egitimler
dizenlenecektir.

Faalivetl Kaynak Ihtiyaci
aallyetler Biitce Biitce Disi Toplam
1 | Bilisim Altyapisi Faaliyeti 1.190.000 0 1.190.000
Genel Toplam 1.190.000 0 1.190.000

2016 Mali Y1l Tasar1 Performans Programi Sayfa 71




PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Adi 38.04 - HACETTEPE UNIVERSITES]

Ama Universitenin Faaliyetlerinde Verimli ve Etkili Olmasini Saglayacak
¢ Uygun Yonetim Sistemlerini Olusturmak

Hedef

Ihtiyac odakli insan kaynaklari planlamasina gecilecektir.

Performans Hedefi

Mevcut personelin nitelik belirleme calismalari
tamamlanacaktir.

SA3 /SH8 /PH1-34

Performans Gostergeleri ﬁlgii Birimi 2014 2015 2016
1 | Gerceklesme yiizdesi Yiizde 0 80 100
Aciklama:
Faalivet] Kaynak Ihtiyac
aallyetier Biitce Biitce Disi Toplam
1 | Kalite Faaliyeti 0 0
Genel Toplam

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 38.04 - HACETTEPE UNIVERSITESI

Ama Universitenin Faaliyetlerinde Verimli ve Etkili Olmasini Saglayacak
¢ Uygun Yoénetim Sistemlerini Olusturmak

Hedef

Ihtiyag odakli insan kaynaklari planlamasina gegilecektir.

Performans Hedefi

personel

Akademik ve Idari birimlerin en az %80'inin

ihtiyag analizlerinin yapilmasi
saglanacaktir.
SA3 /SH8 /PH2-35
Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2014 2015 2016

1] Gergeklesme veya gerceklestirilme orani. Yiizde 0 0 100
Aciklama: Incelenen birim sayisi / Tim birimler * 100

. Kaynak Ihtiyaci

Faaliyetler Biitce Biitce Disi Toplam

1 | Kalite Faaliyeti 0 0 0
Genel Toplam 0 0 0
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 38.04 - HACETTEPE UNIVERSITESI

Ama Universitenin Faaliyetlerinde Verimli ve Etkili Olmasini Saglayacak
¢ Uygun Yonetim Sistemlerini Olusturmak

Hedef Ihtiyac odakli insan kaynaklari planlamasina gegilecektir.

Performans Hedefi

Birimlerin

ihtiyaclan

dogrultusunda

taleplerinin en az %30'u karsilanacaktir.

SA3 /SH8 /PH3-36

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2014 2015 2016

1 | Taleplerin karsilanma orani. Yiizde 0 24 30

Aciklama: Talepleri karsilanan birim sayisi / Talepte bulunan birim sayisi * 100

Faalivet] Kaynak Ihtiyac
aallyetier Biitce Biitce Disi Toplam
1 | Kalite Faaliyeti 0 0
Genel Toplam 0 0 0

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 38.04 - HACETTEPE UNIVERSITESI

Universitenin Faaliyetlerinde Verimli ve Etkili Olmasini Sadlayacak

Amag Uygun Yonetim Sistemlerini Olusturmak

E-imza uygulamasini gergeklestirmek igin gerekli altyapi olusturulacak
Hedef ve E-imza Destekli Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS) faaliyete
gecirilecektir.

E-Imza  kullanmasi gereken personelin

Performans Hedefi tamaminin uygulamaya gecmesi saglanacaktir

SA3 /SH9 /PH1-37

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2014 2015 2016
1 | Gerceklesme yiizdesi Yiizde 0 40 100
Aciklama: E-imza kullanacak yeni personel atanmasiyla birlikte slirec devam edecektir.
Faaliyetler Biitce Ka‘g:i::: ll;tlls‘:aa Toplam
1 | Bilisim Altyapisi Faaliyeti 100.000 0 100.000
Genel Toplam 100.000 0 100.000
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Adi 38.04 - HACETTEPE UNIVERSITES]

Ama Universitenin Faaliyetlerinde Verimli ve Etkili Olmasini Sadlayacak Uygun
< Y6netim Sistemlerini Olusturmak

Hedef Universite genelinde satinalma faaliyetleri iyilegtirilecektir.

Mal ve hizmet alimlarinda, acik ihale ve pazarhk

Performans Hedefi usulii ihale sayisi biitce dahilinde %10
arttinlacaktir.
SA3 /SH10 /PH1-38
Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2014 2015 2016
1 | ihale sayisindaki artis yiizdesi Yiizde 0 0 10
Aciklama: (2016 yili ihaleleri - 2015 yili ihaleleri) / (2015 yili ihaleleri)*100
Faalivetl Kaynak Ihtiyaci
aallyetler Biitce Biitce Disi Toplam
1 | Kaynaklarin Etkin Kullanimi Faaliyeti 118.000 0 118.000
Genel Toplam 118.000 118.000

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 38.04 - HACETTEPE UNIVERSITESI

Amacg Kurum Ici ve Digi Politikalarini Olugturmak ve Uygulamak
Kurum kiiltiri ve aidiyet duygusunu guiglendirici faaliyetler

Hedef gergeklestirilerek tniversite bilesenlerinin ilgili programlara katiimlari
sadlanacaktir.

Performans Hedefi

Kurum  kiiltiirii ve aidiyet duygusunu
gliclendirici en az 2 faaliyet gerceklestirecektir.

SA4 /SH1 /PH1-39

Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2014 2015 2016
1 | Yapilan faaliyet sayisi. Sayi 0 2 2
Aciklama: Universitemizde birlik beraberligi artirmaya yonelik faaliyetler gerceklestirilmesi planlanmistir.
Faalivet| Kaynak Ihtiyaci
aallyetier Biitce Biitce Disi Toplam

1 | Kurum Igi Iletisim Faaliyeti 0 0 0

Genel Toplam 0 0
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 38.04 - HACETTEPE UNIVERSITESI
Amag Kurum Ici ve Digi Politikalarini Olugturmak ve Uygulamak
Hedef Birim faaliyetlerinin kurum iginde duyurulmasi multi medya imkanlaryla

sadlanacaktir.

Performans Hedefi

Rektorliik adina yil igerisinde en az 15 adet
etkinlik diizenlenecektir.

SA4 /SH2 /PH1-40

Performans Gostergeleri

Olgii Birimi 2014 2015 2016

1 | Diizenlenen etkinlik sayisi.

Sayl 0 0 15

Aciklama: Basin ve Halkla ligkiler Miidiirligii koordinatérligiinde 15 adet etkinlik yapilmasi planlanmistir.

Faalivet! Kaynak Ihtiyaci
aaliyetle

Y r Biitce Biitce Disi Toplam
1 | Kurum Ici iletisim Faaliyeti 16.250 16.250
Genel Toplam 16.250 0 16.250

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 38.04 - HACETTEPE UNIVERSITESI
Amag Kurum Ici ve Digi Politikalarini Olusturmak ve Uygulamak
Hedef Birim faaliyetlerinin kurum iginde duyurulmasi multi medya imkanlariyla

sadlanacaktir.

Performans Hedefi

Gergeklestirilecek
Universite protokoliine bildiri
yoluyla bildirilecektir.

etkinliklerin

%100'niin
mi e-davetiye

SA4 [SH2 /PH2-41

Performans Gostergeleri

Olcii Birimi

2014 2015

2016

1 | Gerceklesme yiizdesi

Yizde

0 100

100

Aciklama: Etkinliklerin bilidirimlerinin tamami e davetiye yoluyla yapilacak, boylece kadit israfinin &niine

gecilecektir.
. Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler Biitce Biitce Disi Toplam
1 | Kurum Ici iletisim Faaliyeti 16.250 0 16.250
Genel Toplam 16.250 0 16.250

2016 Mali Y1l Tasar1 Performans Programi

Sayfa 75



PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Adi 38.04 - HACETTEPE UNIVERSITEST

Amag Kurum ici ve Digi Politikalarini Olusturmak ve Uygulamak

Hedef Mezunlarin istihdamlarina yénelik izleme ve dederlendirme sistemi
olusturulacaktir.

Performans Hedefi

Mezunlarin glincel iletisim bilgileri
kullanilarak, istihdam oranlarini belirlemek
iizere son 10 yilhik mezunlarin en az %60'Iini
icerecek veri toplanacaktir.

SA4 /SH3 /PH1-42

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2014 2015 2016
1 | Gergeklesme Durumu Yizde 0 0 100
Aciklama: Mezunlarimizin en az %60'ni icerecek istatistiki veriler toplanacaktir.
Faalivet! Kaynak Ihtiyaci
aallyetier Biitce Biitce Disi Toplam
1 | Mezun izleme Faaliyeti 0 0 0
Genel Toplam 0
PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi ‘ 38.04 - HACETTEPE UNIVERSITESI

Amacg Kurum ici ve Digi Politikalarini Olugturmak ve Uygulamak
Universitemiz biinyesinde yiiriitiilen sosyal sorumluluk projelerinde yer

Hedef alabilecek gondillii kisi ve kurumlar tesvik edilecektir. Bu faaliyetler
organize edilecek ve goriinirligi artirilacaktir.

Performans Hedefi

Universitemiz biinyesinde gerceklestirilecek
sosyal sorumluluk projelerinde goniillii kisi ve

kuruluslarin  destek taleplerinin tamam
karsilanacaktir.
SA4 /SH5 /PH1-43
Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2014 2015 2016
1 | Taleplerin karsilanma orani. Ylzde 0 0 100

Aciklama: Sosyal sorumluluk kapsaminda goniilli kisi ve kuruluslarin destek taleplerinin tamamina gerekli destek

verilecektir.
. Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler Biitce Biitce Disi Toplam
1 | Sosyal Sorumluluk Faaliyeti 0 0 0
Genel Toplam 0 0 0

2016 Mali Y1l Tasar1 Performans Programi

Sayfa 76




PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 38.04 - HACETTEPE UNIVERSITESI

Ama Universite - Kamu ve Ozel Sektér Isbirligini Tesis Etmek, Yiiriitmek ve
< Stirdurebilmek

Hedef Universitemizin kamu kurumlari ve 6zel sektér arasindaki mevcut

isbirliginin %10 oraninda artisi saglanacaktir.

Performans Hedefi

Universitemizin kamu kurumlari ve 6zel sektor
arasindaki mevcut isbirligi % 5 arttirnllacaktir.

SAS /SH1 /PH1-44

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2014 2015 2016
1 | Artis oran. Yiizde 0 -2 5
Aciklama: 2016 yilinda gerceklestirilecek isbirliginde %5 artis beklenmektedir.
Faalivet] Kaynak Ihtiyac
aallyetier Biitce Biitce Disi Toplam
1 | Bilimsel Aragtirma Faaliyeti
Genel Toplam 0 0 0

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Adi 38.04 - HACETTEPE UNIVERSITESI

Ama Universite - Kamu ve Ozel Sektér Isbirligini Tesis Etmek, Yiriitmek ve
¢ Surdirebilmek

Hedef Arastirmalarin sonucunda ortaya cikan Grinler igin arastirma-Griin

baglantisini gésteren bir sistem kurulacaktir.

Performans Hedefi

Arastirma  projeleri veri tabaninin
arastirmacilara acik olmasi saglanacaktir.

SAS5 /SH3 /PH1-45

Performans Gostergeleri

Olcii Birimi

2014 2015 2016

1 | Gergeklesme durumu.

Yiizde

0 0 100

Acgiklama: Verimlilik ve saydamlik adina arastirma projeleri very tabanin arastirmacilara agik olmasi planlanmigtir.

Faalivet| Kaynak Ihtiyaci
aallyetier Biitce Biitce Disi Toplam
1 | Bilimsel Arastirma Faaliyeti 0 0 0
Genel Toplam
2016 Mali Y1l Tasar1 Performans Programi Sayfa 77




PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Adi 38.04 - HACETTEPE UNIVERSITEST
Ama Universite - Kamu ve Ozel Sektér Isbirligini Tesis Etmek, Yiiriitmek ve
G Sirdurebilmek
P —— T - -
Hedef Odrencilerimizin %60'Inin egitimleri ile ilgili sektdrde staj yapmalari

sadlanacaktir.

Performans Hedefi

Ogrencilerimizin %?12'sinin boliimleri ile
ilgili alanlarda staj yapmalan
saglanacaktir.

SAS /SH4 /PH1-46

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2014 2015 2016
1 | Gergeklesme durumu. Yizde 0 0 12
Aciklama: Toplam &drenci sayisi*12/100
Faalivet] Kaynak Ihtiyac
aallyetier Biitce Biitce Disi Toplam
1 | EGitim Faaliyeti 94.000 0 94.000
Genel Toplam 94.000 0 94.000

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 38.04 - HACETTEPE UNIVERSITESI

Ama Universitenin Saglik Hizmetleri Alanindaki Hizmet Kalitesi ve Cesitliligini
G Artirmak

Hedef 2013 yil sonuna kadar engellilerin yerlegkelerdeki hizmetlere tam

olarak ulasmalar sadlanacaktir.

Performans Hedefi

Engelliler icin gerekli altyapi
diizenlemeleri yapilarak aldiklari hizmet
%040 oraninda artirilacaktir.

SA6 /SH1 /PH1-47

Performans Gostergeleri

Olgii Birimi 2014 2015 2016

1 | Engellilerin aldigi hizmetlerdeki artis.

Ylzde 0 30 40

Aciklama: Engelli wc, engelli yolu, fotoselli kapi ve engelli asansorii yapilmasi planlanmistir.

. Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler Biitce Biitce Disi Toplam
1 | Altyapi faaliyeti 800.000 0 800.000
Genel Toplam 800.000 0 800.000
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Adi 38.04 - HACETTEPE UNIVERSITESI
Amag Universitenin Saglik Hizmetleri Alanindaki Hizmet Kalitesi ve Cesitliligini Artirmak
Hedef Hacettepe Universitesi'nde gerceklestirilen sosyal, killtiirel, sanatsal ve spor faaliyetlerinin

sayisinin her yil %5 oraninda artisini saglanacaktir.

Performans Hedefi

2016 yilinda sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif faaliyetler icin malzeme
ve ekipman destegi saglanacak ve faaliyetler % 5 artirilacaktir.

SA6 /SH2 /PH1-48

Performans Gostergeleri Olgii Birimi

2014 2015 2016

1 | Faaliyetlerdeki artis orani. Yiizde

0 5 5

Aciklama: Universitemiz, sosyal kiiltiirel, sanatsal ve sportif alanda destegini siirdiirecektir.

Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler .. Biitce
Bitge Disi Toplam
1 |Kalite Faaliyeti 1.041.000 |0 1.041.000
Genel Toplam 1.041.000 |0 1.041.000

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 38.04 - HACETTEPE UNIVERSITESI
Ama Universitenin Saglik Hizmetleri Alanindaki Hizmet Kalitesi ve Cesitliligini
G Artirmak
Hedef Universitemiz 6grenci ve personelinin saglik kontrolleri ve takipleri
yapilacaktir.

Universitemize yeni kayit yaptiran 6grencilerin

Performans Hedefi %99'unun tarama ve saghk kayitlarinin
yapilmasi saglanacaktir.

SA6 /SH3 /PH1-49

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2014 2015 2016
1 | Gerceklesme yiizdesi Yiizde 0 100 99

Aciklama: 2015 yilinda Universitemize yeni baslamis olan 7000 égrencimizin saglik taramasi yapilmis olup, 2016
yilinda da hizmetimiz devam edecektir.

. Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetier Biitce Biitce Disi Toplam
1 | Saglik Hizmetleri Faaliyeti 122.000 0 122.000
Genel Toplam 122.000 0 122.000
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Adi 38.04 - HACETTEPE UNIVERSITEST

Ama Universitenin Saglik Hizmetleri Alanindaki Hizmet Kalitesi ve Cesitliligini
G Artirmak

Hedef Hizmet ile Uriin alanlarin memnuniyet durumlarinin yillar itibariyle

takibi yapilacaktir.

" Hasta memnuniyet durumlarimm odlgmek
Performans Hedefi amaciyla 4 adet anket diizenlenecektir.
SA6 /SH5 /PH1-50

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2014 2015 2016
1 | Diizenlenen anket sayisi. Adet 0 4 4
Aciklama: Sadlik Hizmetleri Birimi Yonetim Kurulu Baskanhdi tarafindan 4 tiir anket diizenlenecektir.
Faalivet] Kaynak Ihtiyaci
aaliyetler .. .
y Biitge Biitge Disi Toplam

1 | Hastane Saglik Hizmetleri Faaliyeti 0 0 0
Genel Toplam 0 0 0

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Adi 38.04 - HACETTEPE UNIVERSITES]
Ama Universitenin Saglik Hizmetleri Alanindaki Hizmet Kalitesi ve Cesitliligini
G Artirmak
Hizmet ile Grin alanlarin memnuniyet durumlarinin yillar itibariyle takibi
Hedef yapilacaktir.
Saglik hizmetlerinin iyilestirilmesini saglamak,
Performans Hedefi hastalarimiza daha hizli ve kaliteli tedavi imkanlari
saglamak amaciyla gerekli calismalar yapilacaktir.
SA6 /SH5 /PH3-51
Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2014 2015 2016
1 [ Gergeklesme orani Yiizde 0 50 100
. Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler Biitce Biitce Disi Toplam
1 | Hastane Sadlik Hizmetleri Faaliyeti 120.750.000 396.900.000 |517.650.000
Genel Toplam 120.750.000 396.900.000 | 517.650.000
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 38.04 - HACETTEPE UNIVERSITESI
Ama Universitenin Saglik Hizmetleri Alanindaki Hizmet Kalitesi ve Cesitliligini
G Artirmak
Hacettepe Universitesi paydaslar ile arama konferanslari
Hedef gerceklestirerek, paydas beklentilerinin geri donisiiminin alinmasi

saglanacaktir.

Performans Hedefi

Paydaslar ile en az 2 adet arama
konferansi gerceklestirilecektir.

SA6 /SH6 /PH1-52

Performans Gostergeleri

Olcii Birimi

2014 2015 2016

1 | Dizenlenen arama konferansi sayisi.

Sayi

0 1 2

Aciklama: Beklentilerin geri donlisimini almak amaciyla i¢ ve dis paydaslarimizla en az iki arama konferansi

diizenlenecektir.

Faaliyetler

Kaynak Ihtiyac

Biitce Biitce Disi Toplam

1 | fletisim Faaliyeti

Genel Toplam

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 38.04 - HACETTEPE UNIVERSITESI
Ama Universitenin Saglik Hizmetleri Alanindaki Hizmet Kalitesi ve Cesitliligini
G Artirmak
Saglik hizmetlerimizin iyilestiriimesini saglamak, hastalarimiza daha hizli
Hedef ve nitelikli tedavi imkanlari saglamak amaciyla Acil Servis ve Yogun

Bakim ingaatlari 2014 yili sonuna kadar tamamlanacaktir.

Performans Hedefi

Acil Servis ve Yogun Bakimlarda kullaniimak
ilizere biitce 6denekleri dahilinde gerekli makine
ve tesisat alimi yapilacaktir.

SA6 /SH7 /PH1-53

Performans Gostergeleri

Olcii Birimi

2014 2015 2016

1 | Gergeklesme oran

Yiizde

0 0 100

Acgiklama: Hastalarimiza daha iyi hizmet verebilmek amaciyla

Odenekler dahilinde gerekli makine techizat alimi

yapilacaktir.
. Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler Biitce Biitce Disi Toplam
1 | Hastane Saglik Hizmetleri Faaliyeti 2.500.000 0 2.500.000
Genel Toplam 2.500.000 0 2.500.000
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 38.04 - HACETTEPE UNIVERSITESI
Ama Universitenin Saglik Hizmetleri Alanindaki Hizmet Kalitesi ve Cesitliligini
G Artirmak
Saglik hizmetlerimizin iyilestiriimesini saglamak, hastalarimiza daha hizl
Hedef

ve nitelikli tedavi imkanlar saglamak amaciyla Acil Servis ve Yogun
Bakim ingaatlari 2014 yili sonuna kadar tamamlanacaktir.

" Biiyiik Acil Servis ve Yogun Bakim insaatlarinin
Performans Hedefi 2016 yili icerisinde %100'ii tamamlanacaktir.
SA6 /SH7 /PH2-54

Performans Gostergeleri ﬁlgii Birimi 2014 2015 2016
1 | Gerceklesme yiizdesi Yizde 0 90 100
Aciklama: Acil servis ingaatinin yil icerisinde bitmesi éngorilmustir.

. Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler Biitce Biitce Disi Toplam

1 | Altyapi Faaliyeti 6.500.000 0 6.500.000
Genel Toplam 6.500.000 0 6.500.000

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi ‘ 38.04 - HACETTEPE UNIVERSITESI

Ama Universitenin Egitim ve Ogretim Kalitesini Artirmak Amaci ile Fiziksel ve
¢ Teknolojik Altyapi Olanaklarinin Gelistirilmesi

Hedef Konservatuvar Kiitiiphanesinde yer alan plak, nota ve yazma eserler

sayisal ortama aktarlacaktir.

Kataloglanarak kayit altina alinan 400.000
Performans Hedefi sayfa notanin %100'niin 2016 yilinda
dijitallestirilmesi islemi tamamlanacaktir.
SA7 /SH2 /PH1-55
Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2014 2015 2016
1 | Mevcut nota sayisi(basili) Sayl 12.052 14.002 14.200
Acgiklama: 2016 yili igin 198 basili hota artigi hedeflenmistir.
2 | Gerceklesme yiizdesi | Yiizde | 0] 0] 100
Aciklama: Hedeflenen 198 notanin %100'Unin dijitallestirilecegi planlanmistir.
. Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler Biitce ;ﬁtge D|§¥ Toplam
1 | Kiitliphane Hizmetleri Gelistirme Faaliyeti 0 0 0
Genel Toplam 0 0 0
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

| idare Adi | 38.04 - HACETTEPE UNIVERSITESI
A Universitemiz Kitiiphanelerinin Bilgi Kaynaklari, Hizmetleri, Teknolojik
mag Olanaklarinin Gelistirilmesi ve lyilestirilmesini Saglamak
Hedef Universitemiz kiitliphanelerindeki basili ve elektronik koleksiyonun
eae glincellenmesi, gelistirilmesi tamamlanacaktir.
" Basili kitap koleksiyonu %13 oraninda
Performans Hedefi artirlacaktir.
SA8 /SH1 /PH1-56
Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2014 2015 2016
1 | Baslli kitap sayisi(satin alinan) Sayi 15.772 18.202 10.000
Aciklama: Mevcut olan kitap sayimiz 2016 yilindaki planlanan satin alma ile %13 oraninda artacaktir.
2 [ Mevcut basili kitap sayisi | Sayi | 167.369 | 185.571 | 195.571
Aciklama: 25000'lik basili kitap alimiyla toplam basili kitap sayimizin 210.571 olacadi 6ngérilmistdr.
3 | Basili dergi sayisi(abonelik) | Sayi | 101 | 111] 114
Aciklama: 2016 yili icinde 3 dergi aboneligi daha gerceklestirilecedi diisiinilmektedir.
4 | Ciltli dergi sayisi | Sayi | 90.396 | 90.522 | 90.522
5 [ Mevcut gorsel/isitsel koleksiyon sayisi | Sayi | 1.640 | 775 | 1.000
Aciklama: Gorsel isitsel koleksiyonumuzun 225 artirimasi planlanmistir.
6 | Mevcut tez sayisi(basili) | Sayi | 19.341 | 20.467 | 20.700
Aciklama: 233 sayilik bir artis 6ngérilmustir basili tez sayisinda.
7 | Basili kitap koleksiyonundaki artis yiizdesi | Yiizde | 0] 0] 13
. Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler Biitce Biitce Disi Toplam
1 | Kitap Alma Hizmeti Faaliyeti 0 0 0
2 | Stireli Yayin AlIma Hizmeti Faaliyeti 0 0 0
Genel Toplam 0 0 0

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU
| idare Ad | 38.04 - HACETTEPE UNIVERSITESI

Universitemiz Kiitliphanelerinin Bilgi Kaynaklari, Hizmetleri, Teknolojik
Olanaklarinin Gelistirimesi ve lyilestirimesini Saglamak

Hedef Universitemiz kiitiiphanelerindeki basili ve elektronik koleksiyonun
giincellenmesi, gelistiriimesi tamamlanacaktir.

Amag

Elektronik kitap koleksiyonu % 0,63 oraninda

Performans Hedefi artirllacaktir.

SA8 /SH1 /PH2-57

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2014 2015 2016
1 | Elektronik kitap sayisi(satin alinan/abonelik) | Say 3.030.456 3.755.671 3.775.671
Acgiklama: Satin alinan elektronik kitap sayisinda 2016 yili icin %0,63'luk bir artis dngdrilmustir.
2 | Elektronik dergi sayisi(abonelik) | Sayi | 62.697 | 71.210 | 74.000
Aciklama: Elektronik dergis sayisinda 2790 artis éngérilmuistir.
3 [ Mevcut tez sayisi(elektronik) | Sayi | 1.200 | 1.500 ] 1.600

Aciklama: Elektronik tez sayisinda 100 artig planlanmistir.
Elektornik kitap koleksiyonundaki artis ..

4 | yiizdesi Yizde 0 0 0,63

Aciklama: Satin alinan elektronik kitap sayisinda 2016 yili icin %0,63'lik bir artis dngdrilmustir.

. Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler Biitce Biitce Disi Toplam
1 | Elektronik Yayin Alma Hizmeti Faaliyeti 2.500.000 0 2.500.000
Genel Toplam 2.500.000 0 2.500.000
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 38.04 - HACETTEPE UNIVERSITESI

Ama Universitemiz Kutliphanelerinin Bilgi Kaynaklari, Hizmetleri, Teknolojik
G Olanaklarinin Geligtirilmesi ve lyilestirilmesini Saglamak

Hedef Universitemiz kuttiphanelerindeki basili ve elektronik koleksiyonun

glncellenmesi, gelistiriimesi tamamlanacaktir.

Performans Hedefi

Abone olunan veri tabani sayisi1 % 3,6 oraninda
artirilacaktir.

SA8 /SH1 /PH3-58

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2014 2015 2016

1 Mevcut veri tabani sayisi(satin Savi

alinan/abonelik) Y 123 139 144
Aciklama: Mevcut olan 139 veri tabani sayisina 2 verit tabani aboneligi daha eklenmesi éngoriilmustdir.
) Abone olunan veri tabani sayisindaki artis Yiizde

ylizdesi 0 13 3,6
Aciklama: Yaklasik olarak %1 artis 6ngéralmastar.

. Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler Biitce Biitce Disi Toplam

1 | Veri Tabani Alma Hizmeti Faaliyeti 2.500.000 0 2.500.000
Genel Toplam 2.500.000 0 2.500.000

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi ‘ 38.04 - HACETTEPE UNIVERSITEST
Ama Universitemiz Kituphanelerinin Bilgi Kaynaklari, Hizmetleri, Teknolojik
< Olanaklarinin Geligtiriimesi ve lyilestirilmesini Saglamak
Hedef Universitemiz kiitiiphanelerindeki bilgi kaynaklari ve hizmetlerin
gelistiriimesi ve kullaniminin artirilmasi saglanacaktir.
>u e - - o
Performans Hedefi Odiin¢ verilen ipad sayisi %50 oraninda
artinlacaktir.
SA8 /SH2 /PH1-59
Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2014 2015 2016
1 | Bdiing verilen ipad sayisindaki artis yiizdesi Yiizde 0 50 50
Aciklama: 2016 yili igerisinde 75 adet ipad verilmesi 6ngdrilmatar.
. Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler Biitce Biitce Disi Toplam
1 | Kalite Faaliyeti 0 0 0
Genel Toplam 0 0 0
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 38.04 - HACETTEPE UNIVERSITESI
Ama Universitenin Enerji Maliyetlerini Diisiirmek ve Cevre Duyarlihigini

¢ Artirmak Amaciyla Yenilenebilir Temiz Enerji Kaynaklari Yaratmak
Hedef Universitemizde dodal enerji kullanimi ve eneriji verimliligi hakkinda

bilinclendirme calismalari kapsaminda etkinlikler diizenlenecektir.

Performans Hedefi

Dogal enerji kullanim ve enerji verimliligi
hakkinda en az bir bilinglendirme calismasi
diizenlenecektir.

SA9 /SH2 /PH1-61

Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2014 2015 2016
1 | Diizenlenen etkinlik sayisi Adet 0 1
Aciklama: Personel Daire Baskanhdi 2016 yili icerisinde konu ile ilgili editim planlamaktadir.
. Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler Biitce ;iitge D|§‘|, Toplam
1 | Cevre ve Altyapi Faaliyeti 0 0
Genel Toplam 0 0 0

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 38.04 - HACETTEPE UNIVERSITESI
Ama Universitenin Enerji Maliyetlerini Diisiirmek ve Cevre Duyarliligini

¢ Artirmak Amaciyla Yenilenebilir Temiz Enerji Kaynaklari Yaratmak
Hedef Universitemiz yerleskelerinde alternatif yenilenebilir enerji tiretimi ve

kullanimina baslanacaktir.

Performans Hedefi

2016 yih sonuna kadar en az 2 birim Alternatif
enerji kullanmaya baslayacaktir.

SA9 /SH3 /PH1-62

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2014 2015 2016

Alternatif enerji kullanmaya baslayan birim
1 Sayl

sayisl. 0 0 2
Aciklama:

Faalivetl Kaynak Ihtiyaci
aallyetler Biitce Biitce Disi Toplam

1 | Gevre ve Altyapi Faaliyeti 0 0
Genel Toplam
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 38.04 - HACETTEPE UNIVERSITESI
Ama [jniversitemizde “Dumansiz Hacettepe Sloganiyla” Personelimiz ve
G Odrencilerimizin Sigaray! Birakmasi icin Gerekli Calismalari Yapmak
Sigaranin zararlari ve sigaranin birakilmasi hakkinda personelimiz ve
Hedef ogrencilerimize yonelik bilinglendirme galismalari kapsaminda

etkinlikler diizenlenecektir.

Performans Hedefi

Sigaranin zararlarini anlatmaya yonelik 5 adet
etkinlik diizenlenecektir.

SA10 /SH2 /PH1-63

Performans Gostergeleri

Olgcii Birimi

2014

2015

2016

1 | Diizenlenen etkinlik sayisi

Adet

0

0

5

Aciklama: Prevantif Onkoloji A.B.D tarafindan sigaranin zararlarini anlatmaya yonelik 5 adet etkinlik diizenlenmesi

ongorilmistir.

. Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler Biitce Biitce Disi Toplam
1 | Saglik Hizmetleri Faaliyeti 0 0
Genel Toplam 0 0
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Ek 3-Faaliyet Maliyetleri Tablosu
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FAALIiYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad

38.04 - HACETTEPE UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

1-2016 yihi icerisinde 250 akademik personele egitim
verilecektir.

Faaliyet Ad1

Egitim Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI
BiRIMLER

Ekonomik Kod Odenek

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08  |Borg verme 0,00
Toplam Biit¢e Kaynak Thtiyac 0,00
g. x Doner Sermaye 0,00
3 % Diger Yurt ici 0,00
g X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dist Kaynak Thtiyac 0,00
Toplam Kaynak fhtiyac 0,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

38.04 - HACETTEPE UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

3 - 2016 yilinda personel hareketliliginden faydalanan
akademik personelimizin sayis1 %5 oraninda
artirllacaktir.

Faaliyet Ad1

Bilimsel Arastirma Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI
BiRIMLER

Ekonomik Kod Odenek

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 503.000,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 | Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 503.000,00
EA x Doéner Sermaye 0,00
Fl % Diger Yurt Ici 0,00
g X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biit¢e Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 503.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad

38.04 - HACETTEPE UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

4 - YOK’teki TYYC ile ilgili diizenlemeler takip
edilerek 585 adet programimizin uyarlama
caliymalar: yapilacaktir.

Faaliyet Ad1

Ulusal Yeterlilik Cercevesi Gelistirme Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE iDARi
BiRIMLER

Ekonomik Kod Odenek

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0,00
g” X Doéner Sermaye 0,00
e % Diger Yurt i¢i 0,00
= ¥ | 'Yurt Digi 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyac 0,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad

38.04 - HACETTEPE UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

5 - AKTS Bilgi Paketi / Ders Katalogu icerisindeki
programlarin Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilik
Cercevesi Parametrelerinin %70'i tamamlanacaktir.

Faaliyet Ada

Ulusal Yeterlilik Cercevesi Gelistirme Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI
BiRIMLER

Ekonomik Kod Odenek

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 | Borg verme 0,00
Toplam Biit¢e Kaynak Thtiyac 0,00
EA x Doner Sermaye 0,00
Fl % Diger Yurt Ici 0,00
g X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dist Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 0,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

38.04 - HACETTEPE UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

6 - Ogrenci Bilgi Sistemi yaziliminin yeniden
yapilanarak AKTS veri tabanina uyarlanma
calismalarimin %80'i tamamlanacaktir.

Faaliyet Adx

Ulusal Yeterlilik Cercevesi Gelistirme Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI
BiRIMLER

Ekonomik Kod Odenek

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08  |Borg verme 0,00
Toplam Biit¢e Kaynak Thtiyac 0,00
gx x Doéner Sermaye 0,00
e % Diger Yurt i¢i 0,00
’é X \yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dist Kaynak Thtiyac 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 0,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

38.04 - HACETTEPE UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

7 - YOK'iin belirlemis oldugu kriterler cercevesinde
kalite calismalarinin %80'i tamamlanacaktir.

Faaliyet Ad1

Egitim Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI
BiRIMLER

Ekonomik Kod Odenek

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 | Mal ve Hizmet Alm Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac 0,00
g _;:E Déner Se@aye 0,00
§ > Diger Yurt I¢i 0,00
E ¥ yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disn Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 0,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad

38.04 - HACETTEPE UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

8 - Universitemizdeki degisen ihtiyaclar ya da kanun
ve yonetmeliklerde degisiklikler yapilmasi durumunda
onlisans-lisans-lisansiistii egitim-6gretim ve sinav
yonetmelikleri giincellenecektir.

Faaliyet Ad1

Egitim Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.04.00 - FEN BiLIMLERI ENSTITUSU, 38.04.09.10 -
OGRENCI iSLERiI DAIRE BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08  |Borg verme 0,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac 0,00

%  |Doner Sermaye 0,00
RE —

§ > Diger Yurt I¢i 0,00

g X Yurt Dis1 0,00

Toplam Biitce Dist Kaynak Thtiyac 0,00

Toplam Kaynak fhtiyac 0,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

38.04 - HACETTEPE UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

9 - 2016 yihnda Universitemiz 6grenci ve mensubunun
%10'una yabanci dil egitimi verilecektir.

Faaliyet Ad1

Egitim Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI
BiRIMLER

Ekonomik Kod Odenek

01 Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08  |Borg verme 0,00
Toplam Biit¢e Kaynak Thtiyac 0,00
E» x Doner Sermaye 0,00
3 % Diger Yurt Ici 0,00
E:i’ X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dist Kaynak Thtiyac 0,00
Toplam Kaynak fhtiyac 0,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad

38.04 - HACETTEPE UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

10 - Bilisim teknolojisi donanimlarinin %20'sinin
yenilenmesi yapilacaktir.

Faaliyet

Ad1

Bilisim Teknolojisi Gelistirme Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.09.08 - BILGI ISLEM DAIRE BASKANLIGI,
38.04.09.04 - IDARI VE MALI iSLER DAIRE
BASKANLIGI, 38.04.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIiK
VE iDARI BIRIMLER

Ekonomik Kod Odenek

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 667.000,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 5.600.000,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08  |Borg verme 0,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 6.267.000,00

% « |Doner Sermaye 0,00
R 8 —

§ > Diger Yurt I¢i 0,00

’é]‘ X Yurt Dis1 0,00

Toplam Biitce Dist Kaynak Thtiyac 0,00

Toplam Kaynak fhtiyaci 6.267.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

38.04 - HACETTEPE UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

11 - Derslik ve laboratuvar acigini karsilayacak yeni
projelendirme calismalari yapilacaktir.

Faaliyet Ad1

Insaat ve Altyapr Yapim Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.09.09 - YAPI iSLERI VE TEKNIiK DAIRE
BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 198.000,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08  |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyac 198.000,00
E* x Doner Sermaye 0,00
A % Diger Yurt i¢i 0,00
E’ X | Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dist Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 198.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad

38.04 - HACETTEPE UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

12 - Universitenin sundugu egitim ve 6gretim
kapasitesinin artirilmas1 amaciyla Niifus Etiitleri
Enstitiisii hizmet binasimin 2016 y1h icerisinde
tamamlanmasi hedeflenmektedir.

Faaliyet Adi

Insaat ve Altyapr Yapim Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.09.09 - YAPI iSLERI VE TEKNIK DAIRE
BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 |Sermaye Giderleri 1.863.129,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08  |Borg verme 0,00

Toplam Biit¢e Kaynak Thtiyac 1.863.129,00

%  |Doner Sermaye 0,00
_E —

§ > Diger Yurt Ici 0,00

g X Yurt Dist 0,00

Toplam Biit¢e Disi Kaynak Thtiyaci 0,00

Toplam Kaynak fhtiyac 1.863.129,00
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FAALIiYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

38.04 - HACETTEPE UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

13 - Hacettepe Universitesi sanatsal faaliyetleri
artirmak amaciyla Ankara Devlet
Konservatuvari'nin yeni hizmet binasinin insaatina
baslanarak fiziksel mekanlarin daha cagdas hale
getirilmesi saglanacaktir.

Faaliyet Ad1

Insaat ve Altyapr Yapim Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.09.09 - YAPI iSLERI VE TEKNIiK DAIRE
BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 | Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 23.851.225,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyac 23.851.225,00
g, cxg Doner Serm.aye 0,00
§ > Diger Yurt I¢i 0,00
g X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dist Kaynak Thtiyac 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 23.851.225,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad

38.04 - HACETTEPE UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

14 - Universitenin sundugu egitim ve 6gretim
kapasitesinin artirilmas1 amaciyla Fakiilte Merkezi
Derslik ve Laboratuvarlar (Cevre,Niikleer, insaat)
binasi 2016 yili icerisinde baslanmasi
hedeflenmektedir.

Faaliyet Ad1

Insaat ve Altyapr Yapim Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.09.09 - YAPI iISLERI VE TEKNIK DAIRE
BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 2.285.646,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08  |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 2.285.646,00
E» x Doner Sermaye 0,00
8 % Diger Yurt Ici 0,00
E’ X |yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dist Kaynak Thtiyac 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 2.285.646,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

38.04 - HACETTEPE UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

15 - Ogrencilere aldiklar dersler ve dersi veren
ogretim elemam hakkindaki goriislerini iceren anket
uygulanacaktir.

Faaliyet Ad1

Egitimde Kalite Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.09.10 - OGRENCI iSLERI DAIRE BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 | Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08  |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac 0,00
E» ;_é Déjler Serrn.a}‘/e 0,00
§ > Diger Yurt I¢i 0,00
E’ X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disn Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 0,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

38.04 - HACETTEPE UNIVERSITESI

Performans Hedefi

16 - Barinma, beslenme, ulasim ve saghk
hizmetlerindeki memnuniyet oranlarimin %35 artmasi
saglanacaktir.

Faaliyet Ad1

Barinma Hizmetleri Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.09.07 -VSA(V}LIK, KULTUR VE SPOR DAIRE
BASKANLIGI, 38.04.09.04 - iDARI VE MALI iSLER
DAIRE BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek

01 Personel Giderleri 567.000,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 75.000,00

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 865.000,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac 1.507.000,00
g« cxg Dfivner Serrn‘a?/e 0,00
§ > Diger Yurt Ici 0,00
g X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyac 1.507.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad

38.04 - HACETTEPE UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

16 - Barinma, beslenme, ulasim ve saghk
hizmetlerindeki memnuniyet oranlarimin %35 artmasi
saglanacaktir.

Faaliyet Ad1

Beslenme Hizmetleri Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.09.07 - SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE
BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek

01 Personel Giderleri 7.757.000,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 1.023.000,00

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 11.830.000,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08  |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyac 20.610.000,00
g x Déner Sermaye 0,00
Fl % Diger Yurt Ici 0,00
g X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dist Kaynak Thtiyac 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 20.610.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad

38.04 - HACETTEPE UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

16 - Barinma, beslenme, ulasim ve saghk
hizmetlerindeki memnuniyet oranlarinin %S5 artmasi
saglanacaktir.

Faaliyet Ad1

Ulasim Hizmetleri Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.09.07 -VSA(V}LIK, KULTUR VE SPOR DAIRE
BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek

01 Personel Giderleri 483.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 64.000,00
03  |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 737.000,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 | Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyac 1.284.000,00
g“ x| Doner Sermaye 0,00
8 % Diger Yurt Ici 0,00
E‘ X | Yurt Dist 0,00
Toplam Biit¢e Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 1.284.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad

38.04 - HACETTEPE UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

16 - Barinma, beslenme, ulasim ve saghk
hizmetlerindeki memnuniyet oranlarimn %5 artmasi
saglanacaktir.

Faaliyet

Ad1

Saghk Hizmetleri Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.09.07 - VSA(V}LIK, KULTUR VE SPOR DAIRE
BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek

01 Personel Giderleri 132.000,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 17.000,00

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 200.000,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08  |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac 349.000,00
E» ;_é Df')'ner Serm.a}‘/e 0,00
§ > Diger Yurt I¢i 0,00
E’ ¢ Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dist Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 349.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

38.04 - HACETTEPE UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

17 - Ogrencilerin spor gereksinimlerini karsilamak
icin mevcut spor tesislerinin yenilenmesi ve cesitli
sportif ortamlarin olusturulmasi saglanacaktir.

Faaliyet Ad1

Bakim Onarim ve Gelistirme Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.09.09 - YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE
BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 3.000.000,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 | Borg verme 0,00
Toplam Biit¢e Kaynak Thtiyac 3.000.000,00
EA x Doner Sermaye 0,00
s % Diger Yurt i¢i 0,00
5 X lyurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 3.000.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

38.04 - HACETTEPE UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

18 - Lisans ve lisansiistii 63rencilerin %2'sinin égrenci
degisim programlarina katihmi saglanacaktir.

Faaliyet Ad1

Bilimsel Arastirma faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI
BiRIMLER

Ekonomik Kod Odenek

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08  |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0,00
E» x Doner Sermaye 0,00
8 % Diger Yurt Ici 0,00
E’ X Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dist Kaynak Thtiyac 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 0,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

38.04 - HACETTEPE UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

19 - Yeni kayit yaptiran 6grencilerin %99'unun 1
kredilik UNI 101 (Universite Yasamina Giris)
dersine katihimi saglanacaktir.

Faaliyet Adi

Egitim Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.09.10 - OGRENCI iSLERI DAIRE BASKANLIGI,
38.04.09.04 - IDARI VE MALI iSLER DAIRE
BASKANLIGI, 38.04.09.01 - OZEL KALEM
(REKTORLUK)

Ekonomik Kod Odenek

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 68.000,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac 68.000,00
EA x Déner Sermaye 0,00
Fl % Diger Yurt Ici 0,00
5 X lyurt Dis1 0,00
Toplam Biit¢e Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 68.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad

38.04 - HACETTEPE UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

20 - Ogrenci degisim programina katilacak lisans ve
lisans iistii 6grencilerin sayis1 %2 arttirilacaktir.

Faaliyet Ad1

Bilimsel Arastirma Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI
BiRIMLER

Ekonomik Kod Odenek

01 Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 | Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0,00
Ef x| Doner Sermaye 0,00
8 % Diger Yurt Ici 0,00
E’ X |yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dist Kaynak Thtiyac 0,00
Toplam Kaynak fhtiyac 0,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

38.04 - HACETTEPE UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

21 - Bilimsel arastirma faaliyetlerine verilen maddi

destek %5 oraninda artirilacaktir.

Faaliyet Ad1

Bilimsel Arastirma Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.09.01 - OZEL KALEM (REKTORLUK)

Ekonomik Kod Odenek

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 |Sermaye Giderleri 14.410.000,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 | Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 14.410.000,00
E« cxg Df’iner Serm.a%/e 0,00
§ > Diger Yurt Ici 0,00
g X Yurt Dist 0,00
Toplam Biit¢e Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyac 14.410.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

38.04 - HACETTEPE UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

22 - Desteklenen proje sayist %5 artirilacaktir.

Faaliyet Ad1

Bilimsel Arastirma Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.09.01 - OZEL KALEM (REKTORLUK)

Ekonomik Kod Odenek

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 879.000,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 | Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 879.000,00
EA x Doner Sermaye 0,00
Fl % Diger Yurt Ici 0,00
5 | yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dist Kaynak Thtiyac 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 879.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

38.04 - HACETTEPE UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

23 - Merkezi Arastirma Laboratuvarimin ihtiyaci olan
5 adet makine ,techizat ve donanim ihtiyacinin
tamam karsilanacaktir.

Faaliyet Ad1

Makine Techizat ve Donamim Alimi Hizmeti Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.09.01 - OZEL KALEM (REKTORLUK)

Ekonomik Kod Odenek

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 10.000,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08  |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyac 10.000,00
g x Doner Sermaye 0,00
8 % Diger Yurt Ici 0,00
g X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biit¢e Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 10.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

38.04 - HACETTEPE UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

24 - Proje siireglerine ve patent bagvurularina
sekretarya destegi saglamak amaciyla yil icerisinde
100 toplant1 diizenlenecektir.

Faaliyet Ad1

Bilimsel Arastirma Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.09.01 - OZEL KALEM (REKTORLUK)

Ekonomik Kod Odenek

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 | Borg verme 0,00
Toplam Biit¢e Kaynak Thtiyac 0,00
E* x| Doner Sermaye 0,00
8 % Diger Yurt Ici 0,00
E’ X |yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dist Kaynak Thtiyac 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 0,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

38.04 - HACETTEPE UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

25 - Merkezi arastirma laboratuvarinda bulunan
ekipmanlarin ortak kullammina yonelik
otomasyondaki herkese acik kayit sistem
olusturulacaktir.

Faaliyet Ad1

Bilimsel Arastirma Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.09.01 - OZEL KALEM (REKTORLUK)

Ekonomik Kod Odenek

01 | Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 | Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 | Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac 0,00
g" < Doéner Sermaye 0,00
e % Diger Yurt i¢i 0,00
= ¥ |Yurt Disi 0,00
Toplam Biit¢e Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyac 0,00
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FAALIiYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

38.04 - HACETTEPE UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

26 - Universitemiz Lisansiistii tezlerinden iiretilen
Yurtici/Yurtdisi1 S0 akademik yayin yapilacaktir.

Faaliyet

Ad1

Bilimsel Arastirma Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.04.00 - FEN BILIMLERI ENSTITUSU

Ekonomik Kod Odenek

01 Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 | Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac 0,00
E» x Déner Sermaye 0,00
A % Diger Yurt I¢i 0,00
E’ X | yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dist Kaynak Thtiyac 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 0,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad

38.04 - HACETTEPE UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

27 - Bilimsel faaliyetlerin (yurt ici-yurt dis1 kongrelere
katilim, arazi calismalari, kongre ve sempozyum
organizasyonu, ¢alistay, atolye, konser, sergi vb.)
belirli kriterler ¢cercevesinde basvuran
akademisyenlerin tamaminin maddi olarak
desteklenmesi saglanacaktir.

Faaliyet Ad1

Bilimsel Arastirma Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.09.01 - OZEL KALEM (REKTORLUK)

Ekonomik Kod Odenek

01 Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 96.000,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 1.353.000,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 | Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac 1.449.000,00
E» x Déner Sermaye 0,00
oA % Diger Yurt i¢i 0,00
E’ X |yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dist Kaynak Thtiyac 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 1.449.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

38.04 - HACETTEPE UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

28 - Uluslarasi Proje Sayisimin Arttirilmasi icin 30
Proje Tamtim Goriismesi Yapilacaktir.

Faaliyet Ad1

Bilimsel Arastirma Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.09.01 - OZEL KALEM (REKTORLUK)

Ekonomik Kod Odenek

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 |Borg verme 0,00
Toplam Biit¢e Kaynak Thtiyac 0,00
EF :_/g Déner Se@aye 0,00
§ > Diger Yurt I¢i 0,00
= X yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Disn Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyac 0,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

38.04 - HACETTEPE UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

29 - 2016 yilinda Laboratuvar ¢alisanlarina yonelik
Labaratuvar Giivenligi Egitimi diizenlenecektir.

Faaliyet Ad1

Egitim Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.09.05 - PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08  |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac 0,00
gr :_/g Déner Se@aye 0,00
§ > Diger Yurt I¢i 0,00
’é X | Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dist Kaynak Thtiyac 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 0,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

38.04 - HACETTEPE UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

30 - 2016 yili sonuna kadar toplam 10 birime
ulasarak i¢ kontrol sisteminin uygulanmasim
saglamak.

Faaliyet Ada

Idari sler ile ilgili Faaliyetler

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.09.11 - STRATEJI GELISTIRME DAIRE
BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek

01  |Personel Giderleri 3.000,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 | Borg verme 0,00

Toplam Biit¢e Kaynak Thtiyac 3.000,00

z  |Doner Sermaye 0,00
_E .

§ > Diger Yurt Ici 0,00

g * Yurt Dist 0,00

Toplam Biitce Dist Kaynak Thtiyac 0,00

Toplam Kaynak Ihtiyaci 3.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad

38.04 - HACETTEPE UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

31 - Giivenlik ve temizlik hizmetlerinin yeterliligi ile
ilgili olarak biitce 6denekleri nispetinde, hizmet
genislemesine paralel olarak calisan sayis1 %3
artirllacaktir.

Faaliyet Ad1

Giivenlik Hizmeti Alm Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.09.04 - jDARi VE MALI ISLER DAIRE
BASKANLIGI, 38.04.00.01 - UST YONETIM,
AKADEMIK VE iDARI BIRIMLER

Ekonomik Kod Odenek

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 9.876.000,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyac 9.876.000,00
g x| Doner Sermaye 0,00
8 % Diger Yurt Ici 0,00
= X | 'Yurt Digi 0,00
Toplam Biit¢e Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 9.876.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad

38.04 - HACETTEPE UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

31 - Giivenlik ve temizlik hizmetlerinin yeterliligi ile
ilgili olarak biitce 6denekleri nispetinde, hizmet
genislemesine paralel olarak calisan sayis1 %3
artirlacaktir.

Faaliyet Ad1

Temizlik Hizmeti Alm Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.09.07 - SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE
BASKANLIGI, 38.04.09.04 - IDARi VE MALI iSLER
DAIRE BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek

01 Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03  |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.861.000,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 | Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac 10.861.000,00
E“ x Doner Sermaye 0,00
Fl % Diger Yurt Ici 0,00
g X | Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dist Kaynak Thtiyac 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 10.861.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad

38.04 - HACETTEPE UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

32 - Universitemiz hizmet alanlarinda talep edilen
bakim onarim ihtiyaclarimin mevcut 6denek dahilinde
%100'"iiniin karsilanmasi saglanacaktir.

Faaliyet Adi

Bakim Onarim Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.09.09 - YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE
BASKANLIGI, 38.04.00.01 - UST YONETIM,
AKADEMIK VE iDARI BiRiIMLER

Ekonomik Kod

Odenek

01 Personel Giderleri

0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri

0,00

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

474.000,00

04 Faiz Giderleri

0,00

05 Cari Transferler

0,00

06 Sermaye Giderleri

10.700.000,00

07 Sermaye Transferleri

0,00

08 Borg verme

0,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyacl

11.174.000,00

Doner Sermaye

0,00

0,00

Z v

A :
8 % Diger Yurt Ici
é‘ X | Yurt Dist

0,00

Toplam Biitce Dist Kaynak Thtiyac

0,00

Toplam Kaynak Ihtiyaci

11.174.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad

38.04 - HACETTEPE UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

33 - Bilgi Yonetim Sistemi ve Bireysel Uygulama
Yazilimlarimn iyilestirilmesi ve tiim birimlerde
kullanim saglanacaktir.

Faaliyet Ad1

Bilisim Altyapis1 Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.09.08 - BILGI ISLEM DAIRE BASKANLIGI,
38.04.09.11 - STRATEJi GELISTIRME DAIRE
BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek

01 Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 588.000,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 602.000,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borg verme 0,00
Toplam Biit¢e Kaynak Ihtiyac 1.190.000,00
g“ x| Déner Sermaye 0,00
& % Diger Yurt i¢i 0,00
2 X | Yurt Disi 0,00
Toplam Biitce Dist Kaynak Thtiyac 0,00
Toplam Kaynak fhtiyac 1.190.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad

38.04 - HACETTEPE UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

34 - Mevcut personelin nitelik belirleme ¢alismalari

tamamlanacaktir.

Faaliyet Ad1

Kalite Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.09.05 - PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 | Borg verme 0,00
Toplam Biit¢e Kaynak Ihtiyac: 0,00
E’ x Doéner Sermaye 0,00
8 % Diger Yurt Ici 0,00
E’ X | Yurt Dis1 0,00
Toplam Biit¢e Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 0,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad

38.04 - HACETTEPE UNIVERSITESI

Performans Hedefi

35 - Akademik ve Idari birimlerin en az %80'inin
personel ihtiyac analizlerinin yapilmasi
saglanacakfir.

Faaliyet Ad1

Kalite Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.09.05 - PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 | Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0,00
E“ x Doner Sermaye 0,00
Fl % Diger Yurt Ici 0,00
g X | Yurt Dis1 0,00
Toplam Biit¢e Disi Kaynak Thtiyac 0,00
Toplam Kaynak fhtiyac 0,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad

38.04 - HACETTEPE UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

36 - Birimlerin ihtiyaclar1 dogrultusunda taleplerinin
en az %30'u karsilanacaktir.

Faaliyet Ad1

Kalite Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.09.05 - PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 | Borg verme 0,00
Toplam Biit¢e Kaynak Thtiyac 0,00
g x Déner Sermaye 0,00
Fl % Diger Yurt Ici 0,00
g X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biit¢e Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyac 0,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

38.04 - HACETTEPE UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

37 - E-imza kullanmas gereken personelin
tamaminin uygulamaya gecmesi saglanacaktir

Faaliyet

Ad1

Bilisim Altyapis1 Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.09.08 - BILGI iISLEM DAIRE BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek

01 Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 100.000,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 | Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyac 100.000,00
E» x Doner Sermaye 0,00
3 % Diger Yurt Ici 0,00
E:i’ X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dist Kaynak Thtiyac 0,00
Toplam Kaynak fhtiyac 100.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

38.04 - HACETTEPE UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

38 - Mal ve hizmet alimlarinda, acik ihale ve pazarhk
usulii ihale sayisi biitce dahilinde %10 arttirllacaktir.

Faaliyet Ad1

Kaynaklarin Etkin Kullanimi Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.09.04 - IDARI VE MALI ISLER DAIRE
BASKANLIGI, 38.04.09.09 - YAPI ISLERI VE TEKNIiK
DAIRE BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 118.000,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 | Borg verme 0,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac 118.000,00

% « |Doner Sermaye 0,00
RE —

§ > Diger Yurt I¢i 0,00

’é X Yurt Dis1 0,00

Toplam Biitce Dist Kaynak Thtiyac 0,00

Toplam Kaynak fhtiyac 118.000,00

2016 Mali Y1l Tasar1 Performans Programi

Sayfa 130




FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

38.04 - HACETTEPE UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

39 - Kurum Kkiiltiirii ve aidiyet duygusunu
giiclendirici en az 2 faaliyet gerceklestirecektir.

Faaliyet Ad1

Kurum I¢i iletisim Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.09.05 - PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 | Borg verme 0,00
Toplam Biit¢e Kaynak Thtiyac 0,00
E* x Doner Sermaye 0,00
8 % Diger Yurt Ici 0,00
2 ¥ |Yurt Disi 0,00
Toplam Biitce Dist Kaynak Thtiyac 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 0,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

38.04 - HACETTEPE UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

40 - Rektorliik adina yil icerisinde en az 15 adet

etkinlik diizenlenecektir.

Faaliyet Ad1

Kurum ici Iletisim Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.09.01 - OZEL KALEM (REKTORLUK)

Ekonomik Kod Odenek

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 16.250,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 | Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyac 16.250,00
g” ‘xg Doner Se@aye 0,00
§ > Diger Yurt I¢i 0,00
= X | Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dist Kaynak Thtiyac 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 16.250,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

38.04 - HACETTEPE UNIVERSITESI

Performans Hedefi

41 - Gergeklestirilecek etkinliklerin %100'niin
Universite protokoliine bildirimi e-davetiye yoluyla
bildirilecektir.

Faaliyet

Ad1

Kurum ici iletisim Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.09.01 - OZEL KALEM (REKTORLUK)

Ekonomik Kod Odenek

01 Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 16.250,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyac 16.250,00
E» x Doner Sermaye 0,00
3 % Diger Yurt ici 0,00
E’ X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biit¢e Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 16.250,00
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FAALIiYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad

38.04 - HACETTEPE UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

42 - Mezunlarin giincel iletisim bilgileri kullamlarak,
istihdam oranlarim belirlemek iizere son 10 yillik
mezunlarin en az %60'1n1 icerecek veri
toplanacaktir.

Faaliyet Ad1

Mezun izleme Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.09.01 - OZEL KALEM (REKTORLUK)

Ekonomik Kod Odenek

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borg verme 0,00
Toplam Biit¢e Kaynak Thtiyac 0,00
g" x Doner Sermaye 0,00
oA % Diger Yurt i¢i 0,00
g X | Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dist Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyac 0,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad

38.04 - HACETTEPE UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

43 - Universitemiz biinyesinde gerceklestirilecek
sosyal sorumluluk projelerinde goniillii Kisi ve
kuruluslarin destek taleplerinin tamami
karsilanacaktir.

Faaliyet Ad1

Sosyal Sorumluluk Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.09.01 - OZEL KALEM (REKTORLUK)

Ekonomik Kod Odenek

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 | Borg verme 0,00
Toplam Biit¢e Kaynak Thtiyac 0,00
g” x | Doner Sermaye 0,00
e % Diger Yurt i¢i 0,00
2 X | Yurt Digi 0,00
Toplam Biit¢e Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 0,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

38.04 - HACETTEPE UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

44 - Universitemizin kamu kurumlari ve 6zel sektor
arasindaki mevcut isbirligi % 5 arttirllacaktir.

Faaliyet Ad1

Bilimsel Arastirma Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.09.01 - OZEL KALEM (REKTORLUK)

Ekonomik Kod Odenek

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 | Borg verme 0,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac 0,00

%  |Doner Sermaye 0,00
R g — —

§ > Diger Yurt I¢i 0,00

g X Yurt Dist 0,00

Toplam Biit¢e Disi Kaynak Thtiyaci 0,00

Toplam Kaynak fhtiyac 0,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad

38.04 - HACETTEPE UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

45 - Arastirma projeleri veri tabaninin
arastirmacilara acgik olmasi saglanacaktir.

Faaliyet Ad1

Bilimsel Arastirma Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.09.01 - OZEL KALEM (REKTORLUK)

Ekonomik Kod Odenek

01 Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 | Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 | Borg verme 0,00
Toplam Biit¢e Kaynak Thtiyac 0,00
g x Doner Sermaye 0,00
oA % Diger Yurt i¢i 0,00
‘E{ X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biit¢e Disi Kaynak Thtiyac 0,00
Toplam Kaynak fhtiyac 0,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad

38.04 - HACETTEPE UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

46 - Ogrencilerimizin %12'sinin boliimleri ile ilgili
alanlarda staj yapmalari saglanacaktir.

Faaliyet Ad1

Egitim Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.09.07 - SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE
BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 94.000,00

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 | Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 94.000,00
g' x| Doner Sermaye 0,00
& % Diger Yurt i¢i 0,00
‘é}‘ X | yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dist Kaynak Thtiyac 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 94.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad

38.04 - HACETTEPE UNIVERSITESI

Performans Hedefi

47 - Engelliler icin gerekli altyap: diizenlemeleri
yapilarak aldiklar1 hizmet %40 oraninda
artirllacaktir.

Faaliyet Ad1

Altyapi faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.09.09 - YAPI ISLERI VE TEKNiK DAIRE
BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 800.000,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 | Borg verme 0,00
Toplam Biit¢e Kaynak Thtiyac 800.000,00
g x Déner Sermaye 0,00
8 % Diger Yurt Ici 0,00
E X yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyac 800.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

38.04 - HACETTEPE UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

48 - 2016 yilinda sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif
faaliyetler icin malzeme ve ekipman destegi
saglanacak ve faaliyetler % 5 artirilacaktir.

Faaliyet Ad1

Kalite Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.09.07 - SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE
BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.041.000,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 1.041.000,00
g’“ x | Doner Sermaye 0,00
A % Diger Yurt i¢i 0,00
& X | Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dist Kaynak Thtiyac 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 1.041.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad

38.04 - HACETTEPE UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

49 - Universitemize yeni kayit yaptiran égrencilerin
%99'unun tarama ve saghk kayitlarimin yapilmasi
saglanacaktir.

Faaliyet Ad1

Saghk Hizmetleri Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.09.07 - SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE
BASKANLIGI

Ekonomik Kod

Odenek

01 Personel Giderleri

0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri

0,00

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

122.000,00

04 Faiz Giderleri

0,00

05 Cari Transferler

0,00

06 Sermaye Giderleri

0,00

07 Sermaye Transferleri

0,00

08 Borg verme

0,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyacl

122.000,00

Ddoner Sermaye

0,00

0,00

a8 |
§ % Diger Yurt I¢i
2 X | Yurt Disi

0,00

Toplam Biitce Dist Kaynak Thtiyac

0,00

Toplam Kaynak fhtiyac

122.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad

38.04 - HACETTEPE UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

50 - Hasta memnuniyet durumlarim 6l¢cmek
amaciyla 4 adet anket diizenlenecektir.

Faaliyet Ad1

Hastane Saghk Hizmetleri Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.02.34 - DiS HEKIMLIiGi FAKULTESI, 38.04.03.32
- ONKOLOJi HASTANESI, 38.04.03.30 - ERiSKIN
HASTANESI, 38.04.03.31 - IHSAN DOGRAMACI
COCUK HASTANESI

Ekonomik Kod Odenek

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 | Borg verme 0,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0,00

% « |Doner Sermaye 0,00
R e — —

§ > Diger Yurt I¢i 0,00

’é X Yurt Dis1 0,00

Toplam Biit¢e Disi Kaynak Thtiyaci 0,00

Toplam Kaynak fhtiyac 0,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad

38.04 - HACETTEPE UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

51 - Saghk hizmetlerinin iyilestirilmesini saglamak,
hastalarimiza daha hizh ve kaliteli tedavi imkanlari
saglamak amaciyla gerekli calismalar yapilacaktir.

Faaliyet Ad1

Hastane Saghk Hizmetleri Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.09.09 - YAPI ISLERI VE TEKNIiK DAIRE
BASKANLIGI, 38.04.03.30 - ERISKiN HASTANESI,
38.04.03.31 - IHSAN DOGRAMACI COCUK
HASTANESI, 38.04.03.32 - ONKOLOJi HASTANESI,
38.04.02.34 - DiS HEKIMLIiGi FAKULTESI

Ekonomik Kod Odenek

01 Personel Giderleri 52.630.000,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 11.222.000,00

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 550.000,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 6.463.000,00

06 Sermaye Giderleri 49.885.000,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 | Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyac 120.750.000,00
E” x| Doner Sermaye 0,00
3 % Diger Yurt Ici 0,00
E’ X | Yurt Disi 0,00
Toplam Biitce Dist Kaynak Thtiyac 396.900.000
Toplam Kaynak fhtiyaci 517.650.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad

38.04 - HACETTEPE UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

52 - Paydaslar ile en az 2 adet arama konferansi
gerceklestirilecektir.

Faaliyet Ad1

Tletisim Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.09.11 - STRATEJi GELISTIRME DAIRE
BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 | Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0,00
EA x Doner Sermaye 0,00
8 % Diger Yurt Ici 0,00
5 X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biit¢e Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 0,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad

38.04 - HACETTEPE UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

53 - Acil Servis ve Yogun Bakimlarda kullamilmak
iizere biitce 6denekleri dahilinde gerekli makine ve
tesisat alimi yapilacaktir.

Faaliyet Ad1

Hastane Saghk Hizmetleri Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.03.30 - ERiISKIN HASTANESI

Ekonomik Kod Odenek

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 2.500.000,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 | Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyac 2.500.000,00
E* x Doner Sermaye 0,00
3 % Diger Yurt Ici 0,00
E’ X | Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dist Kaynak Thtiyac 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 2.500.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

38.04 - HACETTEPE UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

54 - Biiyiik Acil Servis ve Yogun Bakim insaatlarimin
2016 yili icerisinde %100'ii tamamlanacaktir.

Faaliyet Ad1

Altyap: Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.09.09 - YAPI iSLERI VE TEKNiK DAIRE
BASKANLIGI, 38.04.03.30 - ERISKiN HASTANESI

Ekonomik Kod Odenek

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 6.500.000,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac 6.500.000,00
g x Doner Sermaye 0,00
Fl % Diger Yurt Ici 0,00
E X |yurt Dis1 0,00
Toplam Biit¢e Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 6.500.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

38.04 - HACETTEPE UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

55 - Kataloglanarak kayit altina alinan 400.000 sayfa
notanin %100'niin 2016 yilinda dijitallestirilmesi
islemi tamamlanacaktir.

Faaliyet Ad1

Kiitiiphane Hizmetleri Gelistirme Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.09.06 - KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON
DAIRE BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 | Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac 0,00
g” x| Doner Sermaye 0,00
Pl % Diger Yurt Ici 0,00
2 X |Yurt Digi 0,00
Toplam Biit¢e Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 0,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

38.04 - HACETTEPE UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

56 - Basih kitap koleksiyonu %13 oraninda
artirllacaktir.

Faaliyet Ad1

Kitap Alma Hizmeti Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.09.06 - KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON
DAIRE BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek

01 Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 | Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0,00
g" x Doner Sermaye 0,00
8 % Diger Yurt Ici 0,00
= X | Yurt Dis1 0,00
Toplam Biit¢e Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyac 0,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad

38.04 - HACETTEPE UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

56 - Basili kitap koleksiyonu %13 oraninda
artirllacaktir.

Faaliyet Ad1

Siireli Yayin Alma Hizmeti Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.09.06 - Ki'ITI"JPVHANE VE DOKUMANTASYON
DAIRE BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08  |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0,00
EA x Doner Sermaye 0,00
8 % Diger Yurt Ici 0,00
5 X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biit¢e Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 0,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad

38.04 - HACETTEPE UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

57 - Elektronik kitap koleksiyonu % 0,63 oraninda
artirllacaktir.

Faaliyet

Ad1

Elektronik Yayin Alma Hizmeti Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.09.06 - KfJTl"JPvHANE VE DOKUMANTASYON
DAIRE BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek

01 Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 2.500.000,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 | Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 2.500.000,00
Ef x| Ddner Sermaye 0,00
3 % Diger Yurt Ici 0,00
E’ X | Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dist Kaynak Thtiyac 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 2.500.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

38.04 - HACETTEPE UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

58 - Abone olunan veri tabani sayis1 % 3,6 oraninda
artirilacaktir.

Faaliyet Ad1

Veri Tabam1 Alma Hizmeti Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.09.06 - KUTfIP]{ANE VE DOKUMANTASYON
DAIRE BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 2.500.000,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 | Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac 2.500.000,00
EF :_/g Déner Se@aye 0,00
§ > Diger Yurt I¢i 0,00
’é N Dis1 0,00
Toplam Biit¢e Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyac 2.500.000,00

2016 Mali Y1l Tasar1 Performans Programi

Sayfa 151




FAALIiYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

38.04 - HACETTEPE UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

59 - Odiing verilen ipad sayis1 %50 oraninda
artirlacaktir.

Faaliyet

Ad1

Kalite Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.09.06 - KUTI"JPvHANE VE DOKUMANTASYON
DAIRE BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 | Borg verme 0,00

Toplam Biit¢e Kaynak Thtiyac 0,00

Zz | Doner Sermaye 0,00
AT

oA % Diger Yurt i¢i 0,00

’é]‘ X Yurt Dis1 0,00

Toplam Biitce Dist Kaynak Thtiyac 0,00

Toplam Kaynak Ihtiyac 0,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

38.04 - HACETTEPE UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

61 - Dogal enerji kullamim ve enerji verimliligi
hakkinda en az bir bilin¢clendirme ¢alismasi
diizenlenecektir.

Faaliyet Ada

Cevre ve Altyapi Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.09.05 - PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek

01 Personel Giderleri 0,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 |Borg verme 0,00
Toplam Biit¢e Kaynak Thtiyac 0,00
EA x Doner Sermaye 0,00
8 % Diger Yurt Ici 0,00
E X |yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dist Kaynak Thtiyac 0,00
Toplam Kaynak fhtiyac 0,00

2016 Mali Y1l Tasar1 Performans Programi

Sayfa 153




FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad 38.04 - HACETTEPE UNIiVERSITESI

62 - 2016 yih sonuna kadar en az 2 birim Alternatif

Performans Hedefl enerji kullanmaya baslayacaktir.

Faaliyet Ad1 Cevre ve Altyap1 Faaliyeti
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri %i%ﬁﬁilg?m ISLERI VE TEKNIK DAIRE
Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Bor¢ verme 0,00
Toplam Biit¢e Kaynak Thtiyac 0,00
g’“ x Doner Sermaye 0,00
Pl % Diger Yurt ici 0,00
g X | Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Disn Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 0,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

38.04 - HACETTEPE UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

63 - Sigaranmin zararlarim anlatmaya yonelik 5 adet

etkinlik diizenlenecektir.

Faaliyet Ad1

Saghk Hizmetleri Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.03.32 - ONKOLOJi HASTANESI

Ekonomik Kod Odenek

01 Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 0,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 | Borg verme 0,00
Toplam Biit¢e Kaynak Thtiyac 0,00
g x Doner Sermaye 0,00
oA % Diger Yurt i¢i 0,00
’é]‘ X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biit¢e Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyac 0,00
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Ek 4-idare Performans Tablosu
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IDARE PERFORMANS TABLOSU

idare Adi (38.04 - HACETTEPE UNIVERSITESI
[7)
‘zt 2016
2. B
g nl= Agiklama Biitge ici Biitce Disi Toplam
[T |
g E E (TL) PAY (%) (TL) PAY (%) (TL) PAY (%)
1 2016 yili igerisinde 250 akademik personele egitim verilecektir. 0,00( 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00
1 |Egitim Faaliyeti 0,00( 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
3 2016 ylllpd_a_personel hareketliliginden faydalanan akademik 503.000,00| 0,06 0,00| 0,00 503.000,00| 0,04
personelimizin sayisi %5 oraninda artirilacaktir.
3 |Bilimsel Arastirma Faaliyeti 503.000,00( 0,06 0,00{ 0,00 503.000,00| 0,04
4 I(:L(rlt:nlf';TYY"(;I::;?‘:ll :ulzl:::l-:(;r:fler takip edilerek 585 adet programimizin 0,00/ 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
calis yap 3
4 |Ulusal Yeterliik Cergevesi Gelistirme Faaliyeti 0,00( 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
AKTS Bilgi Paketi / Ders Katalogu igerisindeki programlarin Tiirkiye
5 Yiiksekogretim Yeterlilik Cercevesi Parametrelerinin %70'i tamamlanacaktir. 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
5 |Ulusal Yeterliik Cergevesi Gelistirme Faaliyeti 0,00( 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
Ogrenci Bilgi Sistemi yaziliminin yeniden yapil: ak AKTS veri tat
6 uyarlanma calismalarinin %80'i tamamlanacaktir. 0.00) 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00
6 [Ulusal Yeterliik Gergevesi Gelistirme Faaliyeti 0,00( 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
7 tY;JnI:;ﬁnr:I:ne;i;‘eleif Idugu kriterler cergevesinde kalite calismalarinin %80'i 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00
7 |EGitim Faaliyeti 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00
Universitemizdeki degisen ihtiyaglar ya da kanun ve yénetmeliklerde
8 degisiklikler yapil dur da onli lisans-lisansiistii egitim-6gretim 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00( 0,00
ve sinav yonetmelikleri giincellenecektir.
8 |Egitim Faaliyeti 0,00( 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
9 :9;:“?\';:2;;'::;5“(&“1 dgrenci ve mensubunun %10'una yabana dil 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
] 3
9 |Egitim Faaliyeti 0,00( 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
10 Bilisim teknolojisi d larinin %20'sinin yenilenmesi yapilacaktir. 6.267.000,00( 0,79 0,00( 0,00 6.267.000,00( 0,53
10 |Bilisim Teknolojisi Gelistirme Faaliyeti 6.267.000,00| 0,79 0,00| 0,00 6.267.000,00| 0,53
11 e:rfll‘_llléav:tll:boratuvar acigini karsilayacak yeni projelendirme calismalan 198.000,00| 0,03 0,00| 0,00 198.000,00| 0,02
11 |ingaat ve Altyapi Yapimi Faaliyeti 198.000,00| 0,03 0,00| 0,00 198.000,00( 0,02
Universitenin sundugu egitim ve 6gretim kapasitesinin artinimasi amaciyla
12 Niifus Etiitleri Enstitiisii hizmet binasinin 2016 yih icerisinde tamamlanmasi 1.863.129,00( 0,24 0,00| 0,00 1.863.129,00( 0,16
hedeflenmektedir.
12 insaat ve Altyapi Yapimi Faaliyeti 1.863.129,00( 0,24 0,00( 0,00 1.863.129,00| 0,16
Hacettepe Universitesi sanatsal faaliyetleri artirmak amaciyla Ankara Devlet
13 Konservatuvari'nin yeni hizmet binasinin insaatina baslanarak fiziksel 23.851.225,00| 3,02 0,00( 0,00 23.851.225,00( 2,01
mekanlarin daha cagdas hale getirilmesi saglanacaktir.
13 |ingaat ve Altyapi Yapimi Faaliyeti 23.851.225,00| 3,02 0,00| 0,00 23.851.225,00| 2,01
Universitenin sundugu egitim ve 6gretim kapasitesinin artinimasi amaciyla
14 Fakiilte Merkezi Derslik ve Laboratuvarlar (Cevre,Niikleer, Insaat) binasi 2.285.646,00| 0,29 0,00/ 0,00 2.285.646,00( 0,19
2016 yih icerisinde baglanmasi hedeflenmektedir.
14 insaat ve Altyapi Yapimi Faaliyeti 2.285.646,00| 0,29 0,00( 0,00 2.285.646,00| 0,19
15 Ogrfncik_:rfe_almklan dersler ve dersi veren 6gretim elemani hakkindaki 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00
gdriiglerini iceren anket uygulanacaktir.
15 |Egitimde Kalite Faaliyeti 0,00( 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
16 Bannma, beslenme, ulasim ve saglik hizmetlerindeld memnuniyet 23.750.000,00| 3,01 0,00/ 0,00 23.750.000,00( 2,00
] 3
16 [Barnma Hizmetleri Faaliyeti 1.507.000,00{ 0,19 0,00| 0,00 1.507.000,00| 0,13
64 [Beslenme Hizmetleri Faaliyeti 20.610.000,00| 2,61 0,00| 0,00 20.610.000,00( 1,74
65 |Ulagim Hizmetleri Faaliyeti 1.284.000,00( 0,16 0,00| 0,00 1.284.000,00| 0,11
66 [Saglk Hizmetleri Faaliyeti 349.000,00( 0,04 0,00/ 0,00 349.000,00( 0,03
17 Ogrfencilerir_l spor qel_'eksinin:nlerini karsilamak icin mevcut spor tesislerinin 3.000.000,00| 0,38 0,00| 0,00 3.000.000,00| 0,25
yenilenmesi ve cesitli sportif ortamlarin olusturulmasi saglanacaktir.
17 |Bakim Onarm ve Gelistirme Faaliyeti 3.000.000,00| 0,38 0,00( 0,00 3.000.000,00| 0,25
18 'I;Ias:l:.ll:“v:a IESI:::E:;?. fgrencilerin %2'sinin 6grenci degisim programlarina 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00
Katiimi saglanacaktir.
18 |Bilimsel Arastirma faaliyeti 0,00( 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
19 Yeni kayit y.a.ptlran i.igrencilerin °/(:99‘unun 1 kredilik UNI 101 (Universite 68.000,00| 0,01 0,00| 0,00 68.000,00| 0,01
Yasamina Giris) dersine katilimi saglanacaktir.
19 |Egitim Faaliyeti 68.000,00| 0,01 0,00 0,00 68.000,00| 0,01
20 gﬂgr::\;ge:ﬂmlap:g:mma katilacak lisans ve lisans iistii 6grencilerin 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
sayisi o2 arttirifacaktir.
20 |Bilimsel Arastirma Faaliyeti 0,00/ 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00
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IDARE PERFORMANS TABLOSU

idare Adi (38.04 - HACETTEPE UNIVERSITEST
g 2016
2.8
g T = Agiklama Biitce ici Biitce Disi Toplam
w o
ﬁ E E (TL) PAY (%) (TL) PAY (%) (TL) PAY (%)
21 :::mf::;:::—nrma faaliyetlerine verilen maddi destek %5 oraninda 14.410.000,00| 1,83 0,00 14.410.000,00| 1,83
21 |Bilimsel Arastirma Faaliyeti 14.410.000,00| 1,83 0,00 14.410.000,00( 1,83
22 Desteklenen proje sayisi %5 artirlacaktir. 879.000,00| 0,11 0,00 879.000,00( 0,11
22 |Bilimsel Arastirma Faaliyeti 879.000,00( 0,11 0,00 879.000,00( 0,11
23 Merkezi A.ras_tlrma Laboratuvarinin ihtiyaci olan 5 adet makine ,teghizat ve 10.000,00| 0,00 0,00 10.000,00| 0,00
donanim ihtiyacinin tamam karsilanacaktir.
23 |Makine Techizat ve Donanim Alimi Hizmeti Faaliyeti 10.000,00| 0,00 0,00 10.000,00| 0,00
Proje siireglerine ve patent basvurularina sekretarya destegi saglamak
24 amaciyla yil icerisinde 100 toplanti diizenlenecektir. 0,00/ 0,00 0.00 0.00| 0,00
24 |Bilimsel Arastirma Faaliyeti 0,00( 0,00 0,00 0,00| 0,00
Merkezi arastirma laboratuvarinda bulunan ekipmanlarin ortak kullanimina
25 yo6nelik otomasyondaki herkese acik kayit sistem olusturulacaktir. 0,00{ 0,00 0,00 0,00( 0,00
25 |Bilimsel Arastirma Faaliyeti 0,00( 0,00 0,00 0,00| 0,00
26 :’J:‘i’\ll:rs;telr;i:zatits:nsﬁstﬁ tezlerinden iiretilen Yurtici/ Yurtdisi 50 akademik 0,00/ 0,00 0,00 0,00| 0,00
26 |Bilimsel Arastirma Faaliyeti 0,00( 0,00 0,00 0,00| 0,00
Bilimsel faaliyetlerin (yurt igi-yurt disi kongrelere katiim, arazi calismalari,
27 kongre ve sempozyum organizasyonu, calistay, atélye, konser, sergi vb.) 1.449.000,00( 0,18 0,00 1.449.000,00( 0,18
belirli kriterler cerg S y in tamaminin maddi
olarak desteklenmesi saglanacaktir.
27 |Bilimsel Arastirma Faaliyeti 1.449.000,00( 0,18 0,00 1.449.000,00| 0,18
28 géuﬁ:::iltz-mje Sayisinin Arttinimasi Igin 30 Proje Tanitim Goriismesi 0,00| 0,00 0,00 0,00| 0,00
28 [Bilimsel Arastirma Faaliyeti 0,00( 0,00 0,00 0,00( 0,00
29 :g::nlyél:;i:klgforatuvar calsanlarina yonelik Labaratuvar Giivenligi Egitimi 0,00| 0,00 0,00 0,00| 0,00
29 |Egitim Faaliyeti 0,00( 0,00 0,00 0,00| 0,00
30 1213;:|ay::::s'::|nsaa¥|aac:;|:°plam 10 birime ulasarak i¢ kontrol sisteminin 3.000,00| 0,00 0,00 3.000,00| 0,00
ulanmasini saglamak.
30 |idari isler ile ilgili Faaliyetler 3.000,00( 0,00 0,00 3.000,00| 0,00
Giivenlik ve temizlik hizmetlerinin yeterliligi ile ilgili olarak biitgce 6denekleri
31 nispetinde, hizmet genislemesine paralel olarak calisan sayis1 %3 20.737.000,00( 2,63 0,00 20.737.000,00| 2,63
artinlacaktir.
31 |Guvenlik Hizmeti Alm Faaliyeti 9.876.000,00| 1,25 0,00 9.876.000,00| 1,25
67 |Temizik Hizmeti Alm Faaliyeti 10.861.000,00| 1,38 0,00 10.861.000,00( 1,38
Universitemiz hizmet alanlarinda talep edilen bakim onarim ihtiyaglarinin
32 mevcut 6denek dahilinde %100'iiniin karsilanmasi saglanacaktir. 11.174.000,00| 1,42 0,00 11.174.000,00) 1,42
32 [Bakim Onarim Faaliyeti 11.174.000,00| 1,42 0,00 11.174.000,00( 1,42
33 B.illgi Yi.ipetim Sistemi ve Bir?ysel Uygulama Yaziimlarinin iyilestirilmesi ve 1.190.000,00| 0,15 0,00 1.190.000,00 0,15
tiim birimlerde kullanimi saglanacaktir.
33 |Bilisim Altyapisi Faaliyeti 1.190.000,00( 0,15 0,00 1.190.000,00| 0,15
34 Mevcut personelin nitelik belirleme calismalan tamamlanacaktir. 0,00( 0,00 0,00 0,00| 0,00
34 [Kalite Faaliyeti 0,00( 0,00 0,00 0,00| 0,00
35 C:a::,:‘::(s‘;e“ I]E::ar(i::;;ilr:llerin en az %80'inin personel ihtiyag analizlerinin 0,00| 0,00 0,00 0,00| 0,00
aplimasi saglanacaktir.
35 |Kalite Faaliyeti 0,00( 0,00 0,00 0,00| 0,00
36 :;rin:ll:l:rcai‘l;(ttixaglarl dogrultusunda taleplerinin en az %30'u 0,00| 0,00 0,00 0,00| 0,00
36 |Kalite Faaliyeti 0,00/ 0,00 0,00 0,00 0,00
37 f;{':;z:acaktlr gereken per ! uyg ya gecmesi 100.000,00( 0,01 0,00 100.000,00| 0,01
37 |Bilisim Altyapisi Faaliyeti 100.000,00| 0,01 0,00 100.000,00( 0,01
Mal ve hizmet alimlarinda, agik ihale ve pazarlik usulii ihale sayisi biitce
38 dahilinde %10 arttlrllacall(tlr. 118.000,00| 0,01 0,00 118.000,00| 0,01
38 [Kaynaklarin Etkin Kullanimi Faaliyeti 118.000,00| 0,01 0,00 118.000,00| 0,01
39 g:run;kl:utl;‘.;:::;raldlyet duygusunu giiclendirici en az 2 faaliyet 0,00| 0,00 0,00 0,00| 0,00
erceklestirecektir.
39 |Kurum Ici fletisim Faaliyeti 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00
40 Rektorliik adina yil igerisinde en az 15 adet etkinlik diizenlenecektir. 16.250,00| 0,00 0,00 16.250,00( 0,00
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IDARE PERFORMANS TABLOSU

idare Adi

38.04 - HACETTEPE UNIVERSITEST

% 2016
<
2. E -
g i E Agiklama Biitge Ici Biitce Dist Toplam
]
E E 5 (TL) PAY (%) (TL) PAY (%) (TL) PAY (%)
o I w
41 Gergel_(le§t|r|leoek e:tk_u'_lhklern:n %0100'niin Universite protokoliine bildirimi e- 16.250,00| 0,00 0,00| 0,00 16.250,00| 0,00
davetiye yoluyla bildirilecektir.
41 |Kurum ici fletisim Faaliyeti 16.250,00| 0,00 0,00{ 0,00 16.250,00| 0,00
Mezunlarin giincel iletisim bilgileri kullanilarak, istihdam oranlarini
42 belirlemek iizere son 10 yillik mezunlarin en az %60'in1 icerecek veri 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00/ 0,00
toplanacaktir.
42 |Mezun Izleme Faalyeti 0,00/ 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
Universitemiz biinyesinde gergeklestirilecek sosyal sorumluluk projelerinde
43 goniillii kisi ve kuruluslarin destek taleplerinin tamami karsilanacaktir. 0,00/ 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00
43 |Sosyal Sorumluluk Faaliyeti 0,00( 0,00 0,00{ 0,00 0,00/ 0,00
44 Universitemizin kamu kurumlari ve 6zel sektor arasindaki mevcut isbirligi % 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
5 arttinlacaktir.
44 [Bilimsel Arastirma Faaliyeti 0,00( 0,00 0,00{ 0,00 0,00| 0,00
45 Arastirma projeleri veri tabaninin arastirmacilara agik olmasi saglanacaktir. 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00/ 0,00
45 |Bilimsel Arastirma Faaliyeti 0,00( 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
46 Og'rencilerimizin %%12'sinin bdliimleri ile ilgili alanlarda staj yapmalan 94.000,00( 0,01 0,00| 0,00 94.000,00| 0,01
saglanacaktir.
46 |Egitim Faaliyeti 94.000,00| 0,01 0,00| 0,00 94.000,00( 0,01
47 Engelliler igin gerekli altyapi diizenl leri yapilarak aldiklar hizmet %40 800.000,00| 0,10 0,00/ 0,00 800.000,00| 0,07
oraninda artinlacaktir.
47 |Altyapi faaliyeti 800.000,00| 0,10 0,00( 0,00 800.000,00( 0,07
2016 yilinda sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif faaliyetler icin malzeme ve
48 ekipman destegi saglanacak ve faaliyetler % 5 artinlacaktir. 1.041.000,00| 0,13 0,00) 0,00 1.041.000,00| 0,09
48 |Kalite Faaliyeti 1.041.000,00| 0,13 0,00| 0,00 1.041.000,00( 0,09
49 Universitemize yeni kayls yaptiran dgrencilerin %99'unun tarama ve saghk 122.000,00| 0,02 0,00/ 0,00 122.000,00| 0,01
kayitlarinin yapilmasi saglanacaktir.
49 [Saglk Hizmetleri Faaliyeti 122.000,00| 0,02 0,00( 0,00 122.000,00| 0,01
50 Hfsta memnun_iyet durumlarini 6lgmek amaciyla 4 adet anket 0,00| 0,00 0,00/ 0,00 0,00| 0,00
diizenlenecektir.
50 [Hastane Saglk Hizmetleri Faaliyeti 0,00/ 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
51 Saglik hizmetlerinin iyilestirilmesini saglamak, hastalanmiza daha hizl ve 120.750.000,00| 15,29 | 396.900.000,00({100,00|  517.650.000,00| 43,63
kaliteli tedavi imkanlan saglamak amaciyla gerekli calismalar yapilacaktir.
51 [Hastane Saglk Hizmetleri Faaliyeti 120.750.000,00( 15,29 396.900.000,00| 100,00 517.650.000,00| 43,63
52 Paydaglar ile en az 2 adet arama konferansi gergeklestirilecektir. 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00/ 0,00
52 |lletisim Faaliyeti 0,00| 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
53 AciI_S_ervis ve Yo_gun ?akmlarda_r kullaniimak tizere biitce 6denekleri 2.500.000,00| 0,32 0,00/ 0,00 2.500.000,00| 0,21
dahilinde gerekli makine ve tesisat alimi yapilacaktir.
53 |Hastane Saglk Hizmetleri Faaliyeti 2.500.000,00| 0,32 0,00( 0,00 2.500.000,00( 0,21
— - - m - — o
54 Biiyiik Acil Servis ve Yogun Bakim insaatlarinin 2016 yih icerisinde %100'ii 6.500.000,00 0,82 0,00| 0,00 6.500.000,00| 0,55
tamamlanacaktir.
54 |Altyapi Faaliyeti 6.500.000,00| 0,82 0,00| 0,00 6.500.000,00( 0,55
55 Katalogl.:a_parak k_a_ylt al_t_lna a!lnan 400.000 sayfa notanin %100'niin 2016 0,00| 0,00 0,00/ 0,00 0,00| 0,00
yilinda dijitallestirilmesi islemi tamamlanacaktir.
55 |Kuttuphane Hizmetleri Gelistirme Faaliyeti 0,00( 0,00 0,00{ 0,00 0,00| 0,00
56 Basih kitap koleksiy %13 or da artinlacaktir. 0,00( 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
56 |Kitap Alma Hizmeti Faaliyeti 0,00| 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
68 |Sireli Yayin Alma Hizmeti Faaliyeti 0,00( 0,00 0,00{ 0,00 0,00/ 0,00
57 Elektronik kitap koleksiy % 0,63 or da artinlacaktir. 2.500.000,00| 0,32 0,00| 0,00 2.500.000,00| 0,21
57 |Elektronik Yayin Alma Hizmeti Faaliyeti 2.500.000,00| 0,32 0,00( 0,00 2.500.000,00( 0,21
58 Abone olunan veri tabani sayisi % 3,6 oraninda artinlacaktir. 2.500.000,00| 0,32 0,00/ 0,00 2.500.000,00| 0,21
58 |Veri Tabani Alma Hizmeti Faaliyeti 2.500.000,00| 0,32 0,00( 0,00 2.500.000,00( 0,21
59 ﬁdﬁng verilen ipad sayisi %50 oraninda artinlacaktir. 0,00| 0,00 0,00/ 0,00 0,00/ 0,00
59 |Kalite Faaliyeti 0,00{ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
61 Dogal enerji kullanim ve enerji verimliligi hakkinda en az bir bilinglendirme 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
calismasi diizenlenecektir.
61 |Cevre ve Altyapi Faaliyeti 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
62 2016 yih sonuna kadar en az 2 birim Alternatif enerji kullanmaya 0,00| 0,00 0,00/ 0,00 0,00| 0,00
baslayacaktir.
62 |Cevre ve Altyapi Faaliyeti 0,00| 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
63 Sigaranin zararlarini anlatmaya yo6nelik 5 adet etkinlik diizenlenecektir. 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00
63 |Saglk Hizmetleri Faaliyeti 0,00{ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Performans Hedefleri Maliyetleri Toplami 248.695.500,00( 31,50 | 396.900.000,00( 100,00 645.595.500,00| 54,42
Genel Yonetim Giderleri 528.562.500,00| 66,95 528.562.500,00| 44,55
Diger idarelare Transfer Edilecek Kaynaklar Toplani 12.254.000,00| 1,55 12.254.000,00| 1,03
GENEL TOPLAM 789.512.000,00(100,00| 396.900.000,00/100,00( 1.186.412.000,00(100,00
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Ek 5-Toplam Kaynak ihtiyaci Tablosu
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TOPLAM KAYNAK IHTIiYACI TABLOSU

idare Adi 38.04 - HACETTEPE UNIVERSITESI
Ekonomik Kodlar (I.Diizey) FALIYET TOPLAMI GICI;IIEE:IIE.IE-IIIO PCEJITZIMI TIEi?VEST:éIEII\ERDEII:IEEz:K GENEL TOPLAM
KAYNAKLAR TOPLAMI
5 01 Personel Giderleri 61.572.000,00 408.283.000,00 0,00 469.855.000,00
é 02 | SGK Devlet Primi Giderleri 12.495.000,00 66.905.000,00 0,00 79.400.000,00
E 03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 39.507.500,00 49.628.500,00 0,00 89.136.000,00
E 04 | Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
§ 05 | Cari Transferler 6.463.000,00 3.746.000,00 12.254.000,00 22.463.000,00
§ 06 |Sermaye Giderleri 128.658.000,00 0,00 0,00 128.658.000,00
:1% 07 Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00 0,00
& 08 Borg verme 0,00 0,00 0,00 0,00
09 |Yedek Odenek 0,00 0,00 0,00 0,00
Biitge Odenegi Toplami 248.695.500,00 528.562.500,00 12.254.000,00 789.512.000,00
E Déner Sermaye 396.900.000,00 0,00 396.900.000,00
é Diger Yurt Igi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
é Yurt Digi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
% Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 396.900.000,00 0,00 396.900.000,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 645.595.500,00 528.562.500,00 12.254.000,00 1.186.412.000,00
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Ek 6- Faaliyetlerden Sorumlu Harcama Birimlerine iligskin Tablo
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FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRiMLERINE iLiSKiN TABLO

idare Adi

38.04 - HACETTEPE UNiVERSITES i

PERFORMANS HEDEFi

FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

2016 y1il igerisinde 250 akademik personele egitim
verilecektir.

Egitim Faaliyeti

UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

2016 yihinda personel hareketliliginden faydalanan
akademik personelimizin sayis1 %5 oraninda
artirilacaktir.

Bilimsel Aragtirma Faaliyeti

UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

YOK teki TYYC ile ilgili diizenlemeler takip edilerck 585
adet programimizin uyarlama ¢aligmalari yapilacaktir.

Ulusal Yeterlilik Cergevesi Gelistirme Faaliyeti

UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

AKTS Bilgi Paketi/ Ders Katalogu igerisindeki
programlarn Tiirkiye Yiiksekdgretim Yeterlilik Cergevesi
Parametrelerinin %70'i tamamlanacaktir.

Ulusal Yeterlilik Cercevesi Gelistirme Faaliyeti

UST YONETIM, AKADEMIK VE iDARI BIRIMLER

Ogrenci Bilgi Sistemi yazihminin yeniden yapilanarak
AKTS veri tabanina uyarlanma ¢ahgmalarmnm %80'i
tamamlanacaktir.

Ulusal Yeterlilik Cergevesi Geligtirme Faaliyeti

UST YONETIM, AKADEMIK VE iIDARI BIRIMLER

YOK'iin belirlemis oldugu kriterler gergevesinde kalite
caligmalarinin %80'i tamamlanacaktir.

Egitim Faaliyeti

UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

Universitemizdeki degisen ihtiyaglar ya da kanun ve
yonetmeliklerde degisiklikler yapilmas1 durumunda
Onlisans-lisans-lisansiistii egitim-6gretim ve smav
yonetmelikleri giincellenecektir.

Egitim Faaliyeti

FEN BILIMLERI ENSTITUSU

OGRENCI ISLERI DA IRE BASKANLIGI

2016 yihnda Universitemiz 6grenci ve mensubunun
%10'una yabanci dil egitimi verilecektir.

Egitim Faaliyeti

UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

Bilisim teknolojisi donanimlarmmn %20'sinin yenilenmesi
yapilacaktir.

Bilisim Teknolojisi Geligtirme Faaliyeti

BILGI iISLEM DAIRE BASKANLIGI

IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI

UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

Derslik ve laboratuvar agigni karsilayacak yeni
projelendirme caligmalar yapilacaktir.

Insaat ve Altyap1 Yapmu Faaliyeti

YAPI iSLERI VE TEKNIK DAIRE BA SKANLIGI

Universitenin sundugu egitim ve 6gretim kapasitesinin
artirlmas1 amaciyla Niifus Etiitleri Enstitlisti hizmet
binasinin 2016 yili igerisinde tamamlanmas1
hedeflenmektedir.

Insaat ve Altyap: Yapim Faaliyeti

YAPI ISLERI VE TEKNIK DA IRE BA SKANLIGI
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FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRIMLERINE iLiSKiN TABLO

idare Adi

38.04 - HACETTEPE UNIVERSITESI

Hacettepe Universitesi sanatsal faaliyetleri
artrmak amaciyla Ankara Devlet
Konservatuvarrnmn yeni hizmet binasmm insaatma
baslanarak fiziksel mekanlarin daha ¢agdas hale
getirilmesi saglanacaktr.

Insaat ve Altyap: Yapmu Faaliyeti

YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE
BASKANLIGI

Universitenin sundugu egitim ve 6gretim
kapasitesinin artirilmas1 amaciyla Fakiilte Merkezi
Derslik ve Laboratuvarlar (Cevre Niikleer, Insaat)
binas1 2016 yih igerisinde baslanmasi
hedeflenmektedir.

Insaat ve Altyap: Yapmu Faaliyeti

YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE
BASKANLIGI

Ogrencilere aldiklari dersler ve dersi veren gretim
eleman hakkindaki gériislerini igeren anket
uygulanacaktir.

Egitimde Kalite Faaliyeti

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

Barmma, beslenme, ulasim ve saglk
hizmetlerindeki memnuniyet oranlarmm %5
artmasi saglanacaktir.

Barmma Hizmetleri Faaliyeti

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE
BASKANLIGI

iDARI VE MALI iSLER DAIRE
BASKANLIGI

Beslenme Hizmetleri Faaliyeti

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE
BASKANLIGI

Ulasim Hizmetleri Faaliyeti

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE
BASKANLIGI

Saglik Hizmetleri Faaliyeti

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE
BASKANLIGI

Ogrencilerin spor gereksinimlerini karsilamak i¢in
mevcut spor tesislerinin yenilenmesi ve ¢esitli
sportif ortamlarm olusturulmasi saglanacaktir.

Bakim Onarimm ve Gelistirme Faaliyeti

YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE
BASKANLIGI

Lisans ve lisansiistii 6grencilerin %2'sinin 6grenci
degisim programlarma katilm saglanacaktir.

Bilimsel Arastirma faaliyeti

UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI
BIRIMLER

Yeni kayit yaptiran 6grencilerin %99'unun 1
kredilik UNT 101 (Universite Yasamma Giris)
dersine katihmi saglanacaktir.

Egitim Faaliyeti

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

iDARI VE MALI iISLER DAIRE
BASKANLIGI

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Ogrenci degisim programma katilacak lisans ve
lisans iistii 6grencilerin sayis1 %2 arttirilacaktir.

Bilimsel Arastirma Faaliyeti

UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI
BIRIMLER

Bilimsel aragtirma faaliyetlerine verilen maddi
destek %5 oraninda artirilacaktir.

Bilimsel Arastrma Faaliyeti

OZEL KALEM (REKTORLUK)
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FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRiIMLERINE ILIiSKiN TABLO

idare Ad:

38.04 - HACETTEPE UNIVERSITESI

Desteklenen proje sayist %5 artirilacaktir.

Bilimsel Aragtirma Faaliyeti

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Merkezi Arastrma Laboratuvarmn ihtiyaci olan 5
adet makine ,te¢hizat ve donamm ihtiyacinmn
tamamui karsilanacaktir.

Makine Techizat ve Donanim Almi Hizmeti
Faaliyeti

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Proje siireglerine ve patent bagvurularma
sekretarya destegi saglamak amaciyla yil
icerisinde 100 toplant1 diizenlenecektir.

Bilimsel Arastrma Faaliyeti

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Merkezi aragtrma laboratuvarinda bulunan
ekipmanlarm ortak kullanimma ynelik
otomasyondaki herkese acik kayit sistem
olusturulacaktir.

Bilimsel Aragtirma Faaliyeti

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Universitemiz Lisansiistii tezlerinden iiretilen
Yurtici/Yurtdis1 50 akademik yaym yapilacaktir.

Bilimsel Aragtirma Faaliyeti

FEN BIiLIMLERI ENSTITUSU

Bilimsel faaliyetlerin (yurt i¢i-yurt dis1 kongrelere
katihm, arazi galismalari, kongre ve sempozyum
organizasyonu, ¢alistay, atolye, konser, sergi vb.)
belirli kriterler ¢ergevesinde basvuran
akademisyenlerin tamammm maddi olarak
desteklenmesi saglanacaktir.

Bilimsel Arastrma Faaliyeti

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Uluslarasi Proje Sayismmn Arttirilmast i¢in 30
Proje Tanitim Goriigsmesi Yapilacaktir.

Bilimsel Arastrma Faaliyeti

OZEL KALEM (REKTORLUK)

2016 yilinda Laboratuvar ¢alisanlarma yonelik
Labaratuvar Giivenligi Egitimi diizenlenecektir.

Egitim Faaliyeti

PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

2016 yih sonuna kadar toplam 10 birime ulasarak
i¢ kontrol sisteminin uygulanmasm saglamak.

idari isler ile ilgili Faaliyetler

STRATEJI GELISTIRME DAIRE
BASKANLIGI

Giivenlik ve temizlik hizmetlerinin yeterliligi ile ilgili
olarak biitge 6denekleri nispetinde, hizmet
geniglemesine paralel olarak ¢alisan sayis1 %3
artirilacaktir.

Giivenlik Hizmeti Alim Faaliyeti
IDARI VE MALI iSLER DAIRE
BASKANLIGI
UST YONETIM, AKADEMIK VE iDARI
BIRIMLER

Temizlik Hizmeti Alim Faaliyeti

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE
BASKANLIGI

IDARI VE MALI iSLER DAIRE
BASKANLIGI

Universitemiz hizmet alanlarinda talep edilen
bakim onarmm ihtiyaglarmm mevcut 6denek
dahilinde %100'liniin karsilanmasi saglanacaktur.

Bakim Onarim Faaliyeti

YAPI iSLERi VE TEKNIiK DAIRE
BASKANLIGI

UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI
BIRIMLER
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FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRiIMLERINE iLiSKiN TABLO

idare Adr

38.04 - HACETTEPE UNIiVERSITESI

Bilgi Yonetim Sistemi ve Bireysel Uygulama
Yazimlarmm iyilestirilmesi ve tiim birimlerde
kullanimu saglanacaktir.

Bilisim Altyapisi Faaliyeti

BILGI iISLEM DAIRE BASK ANLIGI

STRATEJI GELISTIRME DAIRE
BASKANLIGI

Mevcut personelin nitelik belirleme ¢alismalar:
tamamlanacaktir.

Kalite Faaliyeti

PERSONEL DAIRE BASK ANLIGI

Akademik ve Idari birimlerin en az %80'inin
personel ihtiya¢ analizlerinin yapilmasi
saglanacaktir.

Kalite Faaliyeti

PERSONEL DAIRE BASK ANLIGI

Birimlerin ihtiyaglar1 dogrultusunda taleplerinin en
az %30'u kargilanacaktr.

Kalite Faaliyeti

PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

E-Imza kullanmas1 gereken personelin tamammmn
uygulamaya ge¢mesi saglanacaktir

Bilisim Altyapis1 Faaliyeti

BILGI iISLEM DAIRE BASK ANLIGI

Mal ve hizmet almlarinda, agik ihale ve pazarlk
usulil ihale saysi biitge dahilinde %10
arttirilacaktir.

Kaynaklarm Etkin Kullanmmu Faaliyeti

IiDARI VE MALI iSLER DAIRE
BASKANLIGI

YAPI iSLERI VE TEKNIiK DAIRE
BASKANLIGI

Kurum kiiltiirii ve aidiyet duygusunu gii¢lendirici
en az 2 faaliyet gerceklestirecektir.

Kurum igi iletisim Faaliyeti

PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

Rektorlikk admna yil igerisinde en az 15 adet
etkinlik diizenlenecektir.

Kurum Ici Tletisim Faaliyeti

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Gergeklestirilecek etkinliklerin %100"niin
Universite protokoliine bildirimi e-davetiye
yoluyla bildirilecektir.

Kurum Ici Tletisim Faaliyeti

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Mezunlarm giincel iletisim bilgileri kullanilarak,
istihdam oranlarm belirlemek iizere son 10 yillik
mezunlarm en az %60'm1 icerecek veri
toplanacaktr.

Mezun izleme Faaliyeti

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Universitemiz biinyesinde gergeklestirilecek
sosyal sorumluluk projelerinde goniillii kisi ve
kuruluslarm destek taleplerinin tamanu
karsilanacaktir.

Sosyal Sorumluluk Faaliyeti

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Universitemizin kamu kurumlar ve 6zel sektor
arasmdaki mevcut igbirligi % 5 arttirilacaktir.

Bilimsel Arastrma Faaliyeti

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Arastrma projeleri veri tabanmnmn arastrmacilara
acik olmasi saglanacaktir.

Bilimsel Arastrma Faaliyeti

OZEL KALEM (REKTORLUK)
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FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRIMLERINE iLiSKiN TABLO

idare Adi

38.04 - HACETTEPE UNiVERSITESI

Ogrencilerimizin %12'sinin béimleri ile ilgili
alanlarda staj yapmalari saglanacaktr.

Egitim Faaliyeti
SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE
BASKANLIGI
Engelliler icin gerekli altyap1 diizenlemeleri
yapilarak aldiklari hizmet %40 orannda
artirilacaktr.
Altyapi faaliyeti
YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE
BASKANLIGI
2016 yilinda sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif
faaliyetler igin malzeme ve ekipman destegi
saglanacak ve faaliyetler % 5 artwilacaktr.
Kalite Faaliyeti
SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE
BASKANLIGI
Universitemize yeni kaytt yaptiran dgrencilerin
%99'unun tarama ve saglk kayitlarmin yapimast
saglanacaktir.
Saglik Hizmetleri Faaliyeti

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE
BASKANLIGI

Hasta memnuniyet durumlarm 6lgmek amaciyla 4
adet anket diizenlenecektir,

Hastane Saglk Hizmetleri Faaliyeti

DIS HEKIMLIGI FAKULTESI

ONKOLOJI HASTANESI

ERISKIN HASTANES]

HSAN DOGRAMACI COCUK
HASTANES]

Saglk hizmetlerinin tyilestirilmesini saglamak,
hastalarmiza daha hizh ve kaliteli tedavi imkanlart
saglamak amaciyla gerekli calismalar yapilacaktir.

Hastane Saglk Hizmetleri Faaliyeti

YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE
BASKANLIGI

ERISKIN HASTANES]

[HSAN DOGRAMACI COCUK
HASTANESI

ONKOLOJI HASTANESI

DIS HEKIMLIGI FAKULTESI
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FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAM A BiRiIMLERINE iLISKIN TABLO

idare Adx

38.04 - HACETTEPE UNIVERSITESI

Paydaslar ile en az 2 adet arama konferansi
gerceklestirilecektir.

Iletisim Faaliyeti

STRATEJI GELISTIRME DAIRE
BASKANLIGI

Acil Servis ve Yogun Bakmmlarda kullanihmak
tizere biitge 6denekleri dahilinde gerekli makine
ve tesisat almu yapilacaktir.

Hastane Saglk Hizmetleri Faaliyeti

ERISKIN HASTANESI

Biiytik Acil Servis ve Yogun Bakim insaatlarmm
2016 yili igerisinde %100'i tamamlanacaktir.

Altyap1 Faaliyeti

YAPI iSLERI VE TEKNIK DAIRE
BASKANLIGI

ERISKIN HASTANESI

Kataloglanarak kayit altma alinan 400.000 sayfa
notanmn %100'niin 2016 yilinda dijitallestirilmesi
islemi tamamlanacaktir.

Kiitiiphane Hizmetleri Gelistirme Faaliyeti

KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON
DAIRE BASKANLIGI

Basih kitap koleksiyonu %13 oraninda
artrilacaktir.

Kitap Alma Hizmeti Faaliyeti

KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON
DAIRE BASKANLIGI

Siireli Yaym Alma Hizmeti Faaliyeti

KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON
DAIRE BASKANLIGI

Elektronik kitap koleksiyonu % 0,63 oraninda
artirlacaktir.

Elektronik Yaym Alma Hizmeti Faaliyeti

KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON
DAIRE BASKANLIGI

Abone olunan veri tabam sayis1 % 3,6 orannda
artirilacaktir.

Veri Tabam Alma Hizmeti Faaliyeti

KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON
DAIRE BASK ANLIGI

Odiing verilen ipad sayis1 %50 orannda
artirilacaktir.

Kalite Faaliyeti
KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON
DAIRE BASKANLIGI
Dogal enerji kullanim ve enerji verimliligi
hakkinda en az bir bilinglendirme ¢aligmasi
diizenlenecektir.
Cevre ve Altyap1 Faaliyeti
PERSONEL DAIRE BASKANLIGI
2016 yih sonuna kadar en az 2 birim Alternatif
enerji kullanmaya baslayacaktir.
Cevre ve Altyapi Faaliyeti
YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE
BASKANLIGI
Sigaranm zararlarm anlatmaya yonelik 5 adet
etkinlik diizenlenecektir.
Saglik Hizmetleri Faaliyeti

ONKOLOJI HASTANESI
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Ek 7- Genel Yonetim Giderleri Detay Tablosu
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GENEL YONETiIM GiDERLERi DETAY TABLOSU

ACIKLAMA 2014 2015 2016
1 Yillik kullanilan yakit miktari (m3) 12.922.608 |9.979.437 16.500.000
Sayi
, [Yilik kullanilan su miktar: (m?) 11.606.237 [1.132.197 |1.650.000
Sayi
5 [Yilik kullanilan elektrik miktar: (Kwh) 129.922.487 [33.656.046 |37.000.000
Sayi
4 Personel tasima hizmetinden faydalanan personel sayisi | 3.750 | 3.750 |4.500
Sayi
5 Yillik kiralanan hizmet araclari sayisi | 30 | 33 | 33
Sayi
ACIKLAMA TUTARI
PERSONEL GiDERLERI 408.283.000
SOSYAL GUVENLIK KURUMUNA DEVLET PRiMi GiDERLERI 66.905.000
MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 49.628.500
Su Alimlan 10.700.000
Yakacak Alimlari 14.442.000
Elektrik Aimlari 13.150.000
Kirtasiye ve Biiro Malzemesi Alimlari 1.010.000
Temizlik Malzemesi Alimlari 441.000
Akaryakit Giderleri 491.000
Ozel Malzeme Alimlari 503.000
Diger Tiiketim Mal ve Malzeme Alimlari 52.000
Yurtici Gegici Gérev Yolluklari (idari Birimler) 58.500
Yurtigi Siirekli Gérev Yolluklari 233.000
Ogrenci Miibadele Giderleri 375.000
Gorev Giderleri 29.000
Haberlesme Giderleri 858.000
Tasit Kiralamasi Giderleri 444.000
Personel Servisi Kiralama Giderleri 6.800.000
Diger Hizmet Alimlari 42.000
CARIi TRANSFERLER 3.746.000
Memurlarin Ogle Yemedine Yardim 3.700.000
Uluslararasi Kuruluslara Uyelik Aidati Odemeleri 46.000
GENEL YONETIM GIDERLERiI TOPLAMI 528.562.500
2016 Mali Y1l Tasar1 Performans Programi Sayfa 175




	f015ea5cbda8205ae960919d7cb5c846a2617b07cfb6c26f627c4e2d05da0062.pdf
	HACETTEPE ÜNİVERSİTESİ

