SUREG KARTI

Ust Siireg Biitce is ve islemleri Siireg No.
Siireci Adi Biitce Ugulama islemleri Hazirlama Tarihi 10.05.2023
Alt Siireg Ek Odenek islemleri Revizyon Tarih ve No -

Baglatan olaylar/
Kriterler

Birim ihtiyag talebini gerekgeli rapor/yaziyla bildirilmesi

Sahibi

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi

Yiiriittildugi Birim

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi

Yiiriitilduiga Alt Birim

Butge ve Performens Sube Mudurlugu

Baskanhginda talep edilmesi)

Sorumlusu Sube Mudurd
Amaci Ek Odenek islemleri
[=
'3 Merkezi Yonetim kapsamindaki kamu idareleri biitgeleri igerisinde yapacaklari ek 6denek islemleri
+ |Tanimi
2 gergeklestirilmesi
Dayanagi 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, Biitge Uygulama Tebligleri
kl
Gfrge .e§me' Harcama birimi ihtiyag talebinde
Doénemi/Siklig
Butge islemlerinin hatal yapilmasi
Riskleri
Performans Gostergesi
izleme Sikhig Yilda 1 defa
Amag 4 Kalite odakli kurumsal kapasiteyi gelistirmek, guglendirmek
Stratejik Plan Mali yénetim yapisi, personel, birim, hizmet, hizmet ve kurum
— Hedef 4.5 . - L g
2 performansi izlenecek, etkinlik ve etkililik diizeyi artirilacaktir.
)
= Program/ Alt Program Yénetim ve destek programi/Ust ydnetim, idari ve mali hizmetler
Performans Programi
Faaliyet Strateji gelistirme ve mali hizmetler
No. Siirecin Girdileri Tedarikgiler / Girdi Saglayicilar
1 Merkezi Biitce Kanunu ve Eki Resmi Gazete
2 |Odenek Dagilim Cetveli Universite Yonetim Kurulu (UYK)
3 Ek 6denek ihtiyaci gerekgeli rapor/yazi Talep yazisi
No. Ciktilar Siirecin Hizmet Alicilan / Faydalananlar
1 |Odenek Dagitim Cetveli (Ek ddenek ilaveli) Harcama birimleri
Siireg Adimlari
Adim Agiklamasi Klm/Klfnler
No. Rol/Pozisyon
1 |Ek 6denek ihtiyacinin gikmasi Harcama birimleri Gerekgeli rapor/yazi
Ek 6denek ihtiyacinin gerekgesine ve likit veya gelir fazlasi Rektorliik/ Starteji Gelistirme . .
2 . N L . ) Aktarma 6denek cetveli
durumuna gore degerlendirilmesi Daire Bagk.
Ek 6denek ihtiyacinin gerekgesine ve 6denek durumuna gére Rektorliik/ Starteji Gelisti " .
3 . . v ) 8 ¢ & extond / Starteji Gelistirme Ek Odenek ilavesi/Odenek Cetveli
degerlendirilmesi (kurum tarafindan karsilaniyorsa) Daire Bagk.
Odenek aktarma ve/veya ek 6denek ihtiyacinin gerekgesine ile
4 |6denek durumuna gore degerlendirilmesi (Strateji ve Biitge Strateji ve Biitge Bagkanligi Gerekgeli rapor/yazi




Odenek aktarna ve/veya ek 6denek ihtiyacinin gerekgesine ve

5 |6denek durumuna gore degerlendirilmesi (Strateji ve Biitge

Baskanhginda talebin karsilanmasi)

Strateji ve Butge Baskanligi

Odenek Revize Cetveli

Odenek aktarna ve/veya ek 6denek ihtiyacinin (Strateji ve Biite
Baskanhginda talebin karsilanmasi)

Strateji ve Butge Baskanligi

Odenek revize ve 6denek génderme
Cetveli

bildirilir.

Ayrintili Finans Programi (AFP) aylik olarak harcama birimerine

Stratej Gelistirme Daire Baskanligi

Odenek Génderme Belgesi

Formu Onaylayan

Strateji Gelistirme Daire Bagkani




